PODER JUDICIARIO
V] TRIBUNAL DE JUSTIGCA DO ESTADO DO PARA
Coordenadoria de Convénios e Contratos

9° TERMO ADITIVO AO ACORDO DE
COOPERAGAO N° 012.2017 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO
DO PARA E A SECRETARIA DE ESTADO DE
ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA — SEAP, PARA
A REINSERGAO SOCIAL DE APENADOS EM
REGIME ABERTO E LIVRAMENTO CONDICIONAL
COM A PRESTACAO DE SERVICOS QUE
CONTRIBUAM PARA A SUA FORMAGAO
PROFISSIONAL.

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA, ¢rgao do Poder Judiciario, com sede na Avenida
Almirante Barroso, n°. 3089, Bairro do Souza, na cidade de Belém, Estado do Para, CEP 66.613-710, com
inscricgdo no CNPJ n°. 04.567.897/0001-90, doravante denominado TJPA ou CONVENENTE, neste ato
representado por sua Presidente, Excelentissima Desembargadora CELIA REGINA DE LIMA PINHEIRO,
brasileira, portadora da carteira de identidade n°.3064217 SSP/PA e CPF n°. 183.955.282-00, residente e
domiciliada nesta cidade de Belém/PA, e a SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO
PENITENCIARIA — SEAP, com endereco sito a Rua dos Tamoios, n°.1592, Bairro Batista Campos, CEP:
66033-172, telefone: (91) 3239-4207, neste ato representada pelo Secretario de Estado de Administracéo
Penitenciaria, Sr. JARBAS VASCONCELOS DO CARMO, brasileiro, portador da Cédula de Identidade n®
1921997-SEGUP/PA e CPF n° 304.880.402-68, residente e domiciliado nesta cidade de Belém/PA, perante
as testemunhas que se subscrevem, resolvem celebrar o presente TERMO ADITIVO, com fundamento no
art. 57, § 3" e 65, ambos da Lei 8.6666/1993, tendo em vista o contido no Processo Administrativo n® PA-
MEM-2019/2091, mediante as seguintes Clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Constitui objeto do presente instrumento, a prorrogagdo do prazo de vigéncia, do Acordo de
Cooperagéo Técnica n° 12/2017, o qual tem por objeto a formalizag&o de parceria entre o TJPA e a SEAP,
visando a reinsercéo social do apenado em regime aberto e de livramento condicional, pelo periodo maximo
de 02 (dois) anos de permanéncia do reeducando nas atividades desenvolvidas no Acordo de Cooperagao,
com o desempenho de atividades auxiliares que contribuam para a sua formagéo profissional, com
fundamento na Clausula Terceira do Acordo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGAGCAO E VIGENCIA

Fica prorrogado o prazo de vigéncia da parceria em mais 1 (um) ano, com inicio em 27 de abril de
2021 e término em 26 de abril de 2022,

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

O valor mensal do instrumento para o periodo serd de R$ 160.508,70 (cento e sessenta mil,
quinhentos e oito reais e setenta centavos) per fazendo o total anual de R$ 1.926.104,40 (um milhéo,

novecenios e vinte e seis mil, cento e quatro reais e quarenta centavos) conforme discriminado na tabela
abaixo:
ltens Quant. Unitario Mensal Anual
Salario R$ 1.045,00 R$ 97.185,00 R$ 1.166.220,00

Enc. Patronal R$ 209,00 R$ 19.437,00 R$ 233.244,00
93

Aux. Transporte R$ 158,40 R$ 14.731,20 R$ 176.744,40

Aux. alimentacdo R$ 313,50 R$ 29.155,50 R$ 349.866,00

L TOTAL R$ 160,508,70 R$ 1.926.104,40
N
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CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO

As despesas decorrentes do presente aditamento correrdo por conta da seguinte dotagao
orcamentaria;

- Programa de Trabalho:; 04102; 02.061.1417.8631
- Fonte de Recurso: 0118
- Natureza da despesa: 33.90.36 / 33.90.47 / 33.90.48
CLAUSULA QUINTA - DA RATIFICACAO
Ficam ratificadas todas as demais clausulas e condigdes ndo mencionadas no presente termo.

CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICACAO

O presente Termo Aditivo sera publicado em 10 (dez) dias, contados de sua assinatura, em
conformidade com o artigo 28, §5° da Constituicdo do Estado do Para, sendo que o TJ/PA providenciara a
publicagao no Diario Oficial.

CLASULA SETIMA -~ DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Belém, excluido qualquer outro. Para firmeza e validade do
pactuado, o presente termo foi lavrado em quatro vias de igual teor, que, depois de lido, segue assinado
pelos participes.

E por estarem assim, justas e acordadas, os Participes assinam o presente em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas, para que produza os efeitos
iegais.

Belem, 26 de abril de 2021.

e Q';\) PN L‘V‘) A Y -

CELIA REGINA PE LIMA PINHEIRO
Presidente do Tribunal de Justi¢a do Estado do Para

VASCONCELOS DO CARMO

dministrag&o Penitenciaria - SEAP

Testemunhas: _
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PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

Orgéo/Entidade Proponente CNPJ
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA 04.567.897/0001-90
Endereco

Av. Almirante Barroso, 3089

Cidade UF CEP DDD/Telefone

Belém Para 66.613-710 91 3205-3065

Nome do Responsavel CPF
LEONARDO DE NORONHA TAVARES 063.560.012-91
Cl/Orgao Exp. Cargo Fungao

1334410 SEGUP/PA Desembargador Presidente

Endereco

Belem/PA

2. OUTROS PARTICIPES/CONVENIADOS

Orgéo/Entidade CNPJ
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAQO PENITENCIARIA  05.929.042/0001-25

Endereco

Rua dos Tamoios, n°. 1592, Bairro Batista Campos

Cidade UF CEP DDD/Telefone

Belém PA 66033-172 (91) 3239-4207

Nome do Responsavel CPF

JARBAS VASCONCELOS DO CARMO 304.890.402-68

Cl/Orgao Exp. Cargo Funcéo

1921997 Secretario Secretério de Estado

SEGUP/PA g

Endereco |

Belém/PA s
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3. DESCRIGAO DO PROJETO

Titulo do Projeto Periodo de Execugéo

REINSERCAO SOCIAL DE APENADOS EM REGIME Inicio Término
ABERTO E LIVRAMENTO CONDICIONAL 96.04.2017 26.04.2019

Identificagdo do Objeto

Assegurar a reinsergdo social do apenado em regime aberto e de livramento condicional, pelo periodo
maximo de 02 (dois) anos de permanéncia do reeducando nas atividades desenvolvidas no Acordo de
Cooperacdo, com o desempenho de atividades auxiliares que contribuam para a sua formacgéo
profissional.

Responsavel Pelo Projeto

Dr. Claudio Henrique Lopes Rendeiro
3.1. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

Considerando a necessidade em promover a reinsergdo social de presos, egressos do sistema
carcerario, o TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA e a SECRETARIA DE ESTADO DE
ADMINISTRACAO PENITENCIARIA — SEAP acordam executar projeto que visa nova oportunidade de
trabalho e de dignidade aos apenados do Sistema Penitenciario, no sentido de coibir e desestimular o
retorno as atividades ilicitas.

3.2. FUNDAMENTAGAO LEGAL

O presente acordo e sua operacionalizagdo tem por base os preceitos contidos na Lei n°® 7.210 de 11 de
julho de 1984 (Lei de Execugéo Penal) e demais disposicdes legais que regulam o trabalho do apenado,
no que lhes forem aplicaveis bem como na Resolugéo n°® 96 de 27 de julho de 2009 — CNJ.

3.2.1 Os Servicos prestados pelos participantes ndo estéo sujeitos ao regime da  Consolidacéo das Leis
de Trabalho (CLT), ndo gerando, em consequéncia, vinculo empregaticio com a Convenente, na forma do
que dispde o paragrafo 2° do artigo 28 da Lei n° 7.210/1984.

4 - OBRIGACOES DOS PARTICIPES
41 -TJPA
Para consecugéo do objetivo deste instrumento o Tribunal de Justica do Estado do Para compromete-se a:

a) Selecionar os apenados cadastrados no Projeto "“Comegar de Novo” que possuam escolaridade correspondente
ao ensino fundamental completo, ou médio incompleto, mediante estabelecimento de Termo de Compromisso por
parte do reeducando em apresentar comprovante de matricula e frequéncia em ambiente formal de ensino que lhe
possibilite a conclusao da educagéo basica.

a) O setor que participar do Projeto Comegar de Novo, sera responsavel pelo acompanhamento, fiscalizacéo e
orientaco dos servigos, sob os aspectos quantitativos e qualitativos, bem como o registro da frequéncia diaria,
comunicando & Coordenacéo do Projeto “Comegar de Novo” as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério,
exijam medidas corretivas por parte desta;

by Fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios a execugéo do trabalho em tipos e
guantidades adequadas, para o uso dos apenados que forem designados para a prestagéo dos servigos;

¢) Repassar diretamente aos apenados o pagamento referente & remuneragéo, equivalente a 01 (um) salé{iqﬁ,ﬁif
minimo, acrescido de vale transporte e vale alimentagéo; ST
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d) O valor do vale transporte correspondera ao prego da passagem do transporte coletivo publico praticado na capital
deste Estado, multiplicado pelos dias Uteis trabalhados no més de referéncia, conforme informado em formulario préprio;

e} O valor mensal do vale alimentacac sera de R$-281,10 (duzentos e oitenta e um reais e dez centavos) por apenado
selecionado, que corresponde a 30% (trinta por cento) sob o salaric minimo, devendo ser reajustado anualmente,
tomando como base o percentual estipulado neste item.

f)y  Cumprir, o valor referente as obriga¢Ges patronais até o dia 05 (cinco) do més subseguente ao trabalhado;
g¢) Encaminhar a frequéncia mensal dos apenados a SEAP, para fins de acompanhamento e remissao de pena;

vy Acompanhar, através da Coordenacdo do Projeto "Comecar de Novo", situagdo prisional dos apenados
selecionados;

i) Fornecer aos apenados, certificado de participacdo no Acordo de Cooperagdo, visando contribuir com a
reintegracao do participante no mercado de trabalho;

1 Assegurar a participacdo dos apenados em atividades sécio-educativas, culiurais e desportivas oferecidas aos
demais colaboradores de empresas terceirizadas, que contribuam com o processo de reintegra¢éo social.

4.2 - SEAP
Para consecugao do objetivo deste instrumento, o Sistema Penitenciario do Estade do Para compromete-se a:
a) Fiscalizar a frequéncia mensal dos apenados, para fins de acompanhamento e remisséo de pena.

b) informar qualquer ocorréncia referente aos apenados que estdo sob regime aberto com monitoramento
eletrénico.

¢} Encaminhar os apenados cadastrados na Coordenadoria de Assisténcia ao Egresso e Familia (CAEF),
pertencentes ao regimente aberto com monitoramento eletrénico que atendam as exigéncias para participacéo no
Projeto. ‘

d) Ficara a cargo da SEAP, providenciar a assisténcia médica de que necessitem os apenados,
responsabilizando-se, ainda, pelo acompanhamento e avaliagdo do desempenho dos apenados através de
Assistentes Sociais, Psicologos e Terapeutas Ocupacionais do seu quadro de pessoal.

e) Acompanhar a execucao das acdes inerentes ac Acordo de Cooperacao.

5. CRONOGRAMA DE EXECUGAO POR ANO (META, ETAPA OU FASE) + 1° Termo Aditivo

Indicador
3 Fisico e Valor Duragéo
g Financeiro
Q
© ke) .
% 5 © o Quantidade Un Total Total Anual Inicio Término
g I O 4 de vagas R$ MensalR$ RS - e
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PARA
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Pagamento
relativo a um
salario
minimo  por
apenado,
considerando
ainda 0s
18 valores 25 38.547,00 462.570,00 26.04.2017 25.04.2018
relativos aos
vales
transporte e
alimentagéo,
bem como os
encargoes
patronais.

5.1 1° Termo Aditivo

Indicador
3 Fisico e Valor Duragao
g Financeiro
=
g % g § Quantidade Un  Total Total Anual | .. Termino
2 5 R & de vagas R$ MensalR$ RS
Pagamento
relativo a um
salario
minimo  por
apenado,
considerando
ainda 0s
12 valores 26 40.981,20 491.774,40 xx.03.2018 25.04.20189
relativos aos
vales
transporte e
alimentagéo,
bem como os
encargos
patronais.
5.2 2° Termo Aditivo
Indicador
2 Fisico e Valor ‘{ Duragéo
& Financeiro
8
T & o é Quantidade Un Total Total Anual Inicio Términ L o
2 2@ K de vagas R$ MensalR$ R$ R’k{“
DY
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA
Coordenadoria de Convénios e Contratos

Pagamento
relativo a um
salario
minimo  por
apenado,
considerando
ainda oS
1@ valores 56 88.267,20
relativos aos
vales
transporte e
alimentacéo,
bem como os
encargos
patronais.

1.059.206,4

0 xx.07.2018  25.04.2019

5.3 4° Termo Aditivo

Indicador
Fisico e Valor Duragéao
Financeiro

Quantidade Un Total Total Anual

de vagas R$ MensalR$ RS Inicio Término

Especificacao

Meta
Etapa
Fase

Pagamento
relativo a um
salario
minimo  por
apenado,
considerando
ainda 0s
1@ valores 56 88.267,20
relativos aos
vales
transporte e
alimentacéo,
bem como os
encargos
patronais.

1.059.206,4

0 xx.07.2018  25.04.2019

6. PLANO DE APLICACAO (R$ 1,00) - DETALHAMENTO - TJPA
CLASSIFICAGAO DA DESPESA /

s
6.1.1 Codigo . da | 6.1.2, Especificagdo | 6.1.3 Fonte de | 6.1.4 Valor (R$)
Despesa Recursos

31.90.13 Obrigacéo Patronal 0101 56.220,00
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PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA
Coordenadoria de Convénios e Contratos

33.90.36 Salario Minimo 0118 281.100,00
33.90.47 Auxilio Alimentagéo 0118 84.330,00
33.90.48 Auxilio Transporte 0118 40.920,00
6.1 — 1° Termo Aditivo
CLASSIFICAGCAO DA DESPESA
6.1.1 Cébdigo da | 6.1.2. Especificagdo | 6.1.3 Fonte de | 6.1.4 Valor (R$)
Despesa Recursos
31.90.13 Obrigagao Patronal 0101 59.529,60
33.90.36 Salario Minimo 0118 297.6489,00
33.90.47 Auxilio Alimentacéo 0118 89.294,40
33.90.48 Auxilio Transporte 0118 45.302,40
6.2 — 2° Termo Aditivo
CLASSIFICACAO DA DESPESA
6.11 Coédigo da | 6.1.2. Especificagdo | 6.1.3 Fonte de | 6.1.4 Valor (R$)
Despesa Recursos
31.90.13 Obrigacdo Patronal 0101 128.217,60
33.90.36 Salario Minimo 0118 641.088,00
33.90.47 Auxilio Alimentagao 0118 192.326,40
33.90.48 Auxilio Transporte 0118 97.574,40

1
i

6.3 — Termo de Apostilamento 016/2019 e 3° Termo Aditivo

CLASSIFICAGAO DA DESPESA

NPB
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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PARA
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6.1.1 Codigo da | 6.1.2. Especificagdo | 6.1.3 Fonte de | 6.1.4 Valor (R$)
Despesa Recursos
31.90.13 Obrigagao Patronal 0101 134.131,20
33.90.36 Salario Minimo 0118 670.656,00
33.90.47 Auxilio Alimentacao 0118 201.196,80
~.38.90.48 Auxilio Transporte 0118 97.574,40
6.4 — 4° Termo Aditivo
CLASSIFICACAO DA DESPESA
6.1.1 Codigo da | 6.1.2, Especificagdo | 6.1.3 Fonte de | 6.1.4 Valor (R$)
Despesa Recursos
31.90.13 Obrigagao Patronal 0101 136.526,40
33.90.36 Salario Minimo 0118 682.632,00
33.90.47 Auxilio Alimentacao 0118 204.789,60
1 33.90.48 Auxilio Transporte 0118 99.316,80

6.5 - 5° Termo Aditivo

CLASSIFICAGAO DA DESPESA
6.1.1 Coddigo da | 6.1.2, Especificagdo | 6.1.3 Fonte de | 6.1.4 Valor (R$)
Despesa Recursos
31.90.13 Obrigagéo Patronal 0101 142.956,00
33.90.36 Salario Minimo 0118 710.676,00/ 714.780,00
{
33.90.47 Aucxilio Alimentagao 0118 213.202,80/ 214.434,00
33.90.48 Auxilio Transporte 0118

NPB
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6.6 — 6° Termo Aditivo

CLASSIFICAGAO DA DESPESA
6.11 Cobdigo da | 6.1.2. Especificagdo | 6.1.3 Fonte de | 6.1.4 Valor (R$)
Despesa Recursos
31.90.48 Obrigagao Patronal 0118 193.116,00
33.90.36 Salario Minimo 0118 965.580,00
33.90.47 Auxilio Alimentagéo 0118 289.674,00
33.80.48 Auxilio Transporte 0118 146.361,60
6.7 — 7° Termo Aditivo
CLASSIFICACAO DA DESPESA
6.1.1 Coédigo da | 6.1.2. Especificagdo | 6.1.3 Fonte de | 6.1.4 Valor (R$)
Despesa Recursos
31.90.48 Obrigacao Patronal 0118 225.720,00
33.90.36 Salario Minimo 0118 1.128.600,00
33.90.47 Auxilio Alimentagéo 0118 338.580,00
33.90.48 Auxilio Transporte 0118 171.072,00
6.8 — 8° Termo Aditivo
CLASSIFICAGAO DA DESPESA
6.1.1 Codigo da | 6.1.2. Especificagdo | 6.1.3 Fonte de | 6.1.4 Valor (R$)
Despesa Recursos
31.90.48 Obrigagéo Patronal 0118 233.244,00
t
33.90.36 Salario Minimo 0118 1.166.220,00
33.90.47 Auxilio Alimentagao 0118 349.866,00 -
th/ g
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33.90.48 Aucxilio Transporte 0118 176.744,40
6.9 — 9° Termo Aditivo
CLASSIFICACAO DA DESPESA
6.1.1 Codigo da | 6.1.2. Especificagdo | 6.1.3 Fonte de | 6.1.4 Valor (R$)
Despesa Recursos
31.90.48 Obrigagao Patronal 0118 233.244,00
33.90.36 Salario Minimo 0118 1.166.220,00
33.90.47 Auxilio Alimentagao 0118 349.866,00
33.90.48 Auxilic Transporte 0118 176.744,40
7. DESCRICAO DETALHADA DA META
7.1. Nome do Orgédo ou Entidade 7.2. UF
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA PA

7.2. Meta

Disponibilizar oportunidade de trabalho a apenados em regime aberto e livramento
condicional.

7.3. Descrigcdo Detalhada

1. Incluir os apenados selecionados, encaminhados pela SEAP, e/ou através do
cadastro realizado no Projeto Comegar de Novo.

2. O TJPA procederd a remuneragdo diretamente aos apenados, bem como o
pagamento do vale transporte e vale alimentagdo, bem como se responsabilizara pelos
encargos patronais.

3. O tempo maximo de permanéncia do reeducando nas atividades desenvolvidas no
Acordo de Cooperacdo, sera de 02 (dois) anos, para que haja rotatividade das vagas
disponiveis e assim, promover a ampliagdo das oportunidades para inclusdo de outros
apenados.

4. Os apenados que participam do Projeto, nos termos pactuados anteriormente, terdo o
prazo de permanéncia de mais 12 (doze) meses a’'contar da assinatura do novo instrumento, .

para serem desligados. Aqueles que apés o fim do prazo de permanéncia de 12 meses nédo_ - e F
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completarem o periodo de 2 anos previsto no item 3 permanecerdo no Projeto até findar este
periodo.

5. Os apenados selecionados realizardo a execugdo dos servigos auxiliares que
contribuam para a sua formagéo profissional, e conforme a demanda do setor ao qual
estiverem vinculados, no horario de 8h as 17h, com intervalo de 1h para aimogo, de segunda
a sexta-feira.

8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$) TJPA atualizado apés 9° TA

EXERCICIO 2017

Abr/17 Mai/2017 Jun/2017 Jul/17 Ago/17 Set/17
5.139,66 38.547,50 38.547,50 38.547,50 38.547,50 38.547,50
Out/17 ~ Nov/17 Dez/17

38.547,50 38.547,50 38.547,50
TOTAL 2017 313.519,66
EXERCICIO 2018 - Valores estimados
Jan/18 Fev/18 Mar/18 Abr/18 Mai/18 Jun/18
39.18500  39.40500 4098120 40.981,20  40.981.20  40.981.20

Juli18 Ago/18 Set/18 Out/18 Nov/18 Dez/18
64.624,20 88.267,20 88.267,20 88.267,20 88.267,20 88.267,20

TOTAL 2018 709.109,40
EXERCICIO 2019 — Valores estimados

Jan/19 Fev/19 Mar/19 Abr/19 Mai/19 Jun/19
88.267,20 88.267,20 88.267,20 88.267,20 93.605,40 93.605,40

Jul/19 Ago/198 Set/19 Out/19 Nov/19 Dez/19
93.605,40 93.605,40 93.605,40 93.605,40 93.605,40 93.605.,40

TOTAL 2019 : R$ 761.323,92
EXERCICIO 2020 — Valores estimados
Jan/20 Fev/20 Mar/20 Abr/20 Mai/20 Jun/20

97.863,30 98.376.30 98.376,30 98.376,30 98.376,30 98.376,30

Jul/20 Ago/20 Set/20 Out/20 Nov/20 Dez/20
98.376,30  98.376,30  98.376,30  132.894,30  132.894,30 132.894,30
TOTAL 2020: R$ 761.323,92 : e

Lo

EXERCICIO 2021 — Valores estimados a;%\\ )
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Jan/21 Fev/21 Mar/21 Abr/21 Mai/21 Jun/21
132.894,30 155.331,00 160.508,70 160.508,70 160.508,70 160.508,70
Jul/21 Ago/21 Set/21 Out/21 Nov/21 Dez/21

160.508,70 160.508,70 160.508,70 160.508,70  160.508,70  160.508,70
TOTAL 2021: 1.893.312,30

Jan/22 Fev/22 Mar/22 Abr/22
160.508,70 160.508,70 160.508,70 160.508,70

TOTAL 2021: 642.034,8

761323,0TAL GERAL ' R$5.080.624,00
Observacao:
1. Os valores considerados para os meses de abril de 2017 e abril de 2019 s3o proporcionais, em
conformidade com o periodo de vigéncia do Acordo de Cooperagéo.
2. Os valores referentes aos exercicios de 2018 e 2019 estédo sujeitos a alteragdo, considerando os

reajustes a serem promovidos em virtude do saldrio minimo, que gera impacto no calculo do vale
alimentacao, e a possibilidade de alteragéo do vale transporte.

3. Os 30 (trinta) postos acrescidos através do 2° Termo Aditivo, serdo separados em duas turmas a
primeira com inicio e 02/07/2018 e a segunda com inicio em 01/08/2018.
4, Foi acrescido no 4° Termo Aditivo apenas 01 (um) reeducando, considerando que as folhas 27, a

equipe Técnica do projeto Comecar de Novo, informa que atualmente o quantitativo de reeducandos que
atuam no Acordo de Cooperagéo Técnica, totalizam em 51(cinquenta e um). Considerando que o quantitativo
atualmente contratado € de 56 (cinquenta e seis). Considerando que o0s dois pedidos de acréscimo
(Santarém e Digitalizacdo) demandam 6(seis) reeducandos. Verificou-se que ha disponibilizagdo de cinco
vagas. as quais serdo preenchidas parcialmente com a presente demanda;

5. Com a formalizacdo do 5° Termo Aditivo os valores do convénio para o ano de 2020 foram
atualizados em virtude da atualizagdo do salario minimo e do reajuste do vale transporte e do vale
alimentacao;

6. O 6° Termo Aditivo, acresceu 20 novos postos ao convénio, cujo o inicio das atividades iniciara em
01/10/2020.

7. O 7° Termo Aditivo, acresceu 13 novos postos ao convénio, cujo o inicio das atividades esta previsto
para 01/02/2021.

8. O 8° Termo Aditivo, acresceu 3 novos postos ao convénio, cujo o inicio das atividades esté previsto
para marco de 2021.

9. O 9° Termo Aditivo prorrogou a vigéncia do convenio por mais 12 meses no periodo de 27/04/2021 a
26/04/2022.

9. MEMORIA DE CALCULO

Quantidade de vinculos: 25 apenados

Despesas Valor Unitario Valor mensal Valor anual R$
R$ R$
Salario 937,00 23.425,00 281.100,00
Encargo Patronal (20%) 187,40 4.685,00 56.220,00 .
Auxilio transporte 136,40 3.410,00 40.920,00 - ﬂ@v’“ |
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Auxilio alimentagéo 281,10 7.027,50 84.330,00
Total 1.541,90 38.547,50 462.570,00
Total para 24 meses 925.140,00

- Valor do vale transporte: para efeito de calculo, foram adotados 22 (vinte dois) dias.

- Valor do vale alimentagdo: R$ 281,10 (duzentos e oitenta e um reais e dez centavos), correspondendo a
30% do salario minimo.

- O valor total estimado para o periodo total do Acordo de Cooperacéo serd R$ 925.140,00 (novecentos e
vinte cinco mil, cento e quarenta reais).

9.1 Quantidade de vinculos: 26 apenados 1° Termo Aditivo

Despesas Valor Unitario Valor mensal Valor anual R$
R$ R$

Salario 954,00 24.804.00 297.648,00

Encargo Patronal (20%) 190,80 4.960,80 59.529,60

Auxilio transporte 145,20 3.775,20 45.302,40

Auxilio alimentacéo 286,20 7.441,20 89.294,40

Total 1.576,20 40.981,20 491.774,40

9.2 Quantidade de vinculos: 56 apenados 2° Termo Aditivo

Despesas Valor Unitario Valor mensal Valor anual R$

R$ R$
Salario 954,00 53.424,00 641.088,00
Encargo Patronal (20%) 190,80 10.684,80 128.217,60
Auxilio transporte 145,20 8.131,20 97.574,40
Auxilio alimentagao 286,20 16.027,20 192.326,40
Total 1.576,20 88.267,20 1.059.206,40

t

- Os 30 (trinta) postos acrescidos, serdo separados em duas turmas a primeira com inicio e 02/07/2018 e a
segunda com inicio em 01/08/2018.

9.3 Quantidade de vinculos: 56 apenados 3° Termo Aditivo™ 7 «™
g‘/,_,}v E
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Despesas Valor Unitario Valor mensal Valor anual R$

R$ R$
Salario R$998,00 R$55.888,00 R$670.656,00
Encargo Patronal (20%) R$199,60 R$11.177,60 R$134.131,20
Auxilio transporte R$145,20 R$8.131,20 R$97.574,40
Auxilio alimentacgao R$299,40 R$16.766,40 R$201.196,80
Total R$91.963,20 R$1.103.558,40

- Valores atualizados conforme Termo de Apostilamento n° 016.2019

9.4 Quantidade de vinculos: 57 apenados 4° Termo Aditivo

Despesas Valor Unitario Valor mensal Valor anual R$

R$ R$
Salario R$998,00 R$56.886,00 R$682.632,00
Encargo Patronal (20%) R$199,60 R$11.377,20 R$136.526,40
Auxilio transporte R$145,20 R$8.276,40 R$99.316,80
Auxilio alimentacio R$299,40 R$17.065,80 R$204.789,60
Total R$93.605,40 R$1.123.264,80

9.5 Quantidade de vinculos: 57 apenados 5° Termo Aditivo

Despesas Valor Unitario Valor mensal Valor anual R$

R$ R$
Salario R$ 1.039,00 R$59.223,00 R$710.676,00
Encargo Patronal (20%) R$ 207.80 R$11.844,60 R$142..135,20
Auxilio transporte R$ 158,40 R$9.028,80 R$108.345,60
Auxilio alimentacao R$311,70299,40 R$17.766,90 R$213.202,80
Total 1.716,90 R$97.863,30 R$1.174.359,60

- Valores atualizados em virtude da concessao do reajuste ao vale transporte

Despesas Valor Unitario Valor mensal Valor anual R$
R$ R$
Salario R$1.045,00 R$59.565,00 R$714.780,00 -f
e e s
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Encargo Patronal (20%) R$209,00 R$11.913,00 R$142.956,00
Auxilio transporte R$158,40 R$9.028,80 R$108.345,60
Auxilio alimentagéo R$313,50 R$17.869,50 R$214.434,00
Total 1.725,90 R$98.376,300 R$1.180.515,60

- Valor atualizado em virtude da atualizacdo do salario minimo em janeiro de 2020 e do reajuste do vale
alimentagao.

9.6 — Quantidade de vinculos: 77‘apenados 6° Termo Aditivo

Despesas Valor Unitario Valor mensal Valor anual R$

R$ R$
Salario R$1.045,00 R$80.465,00 R$965.580,00
Encargo Patronal (20%) R$209,00 R$16.093,00 R$193.116,00
Auxilio transporte R$158,40 R$12.196,80 R$146,361,60
Auxilio alimentacéo R$313,50 R$24.139,50 R$289.674,00
Total 1.725,90 R$132.894,30 R$1.594.731,60

-Acréscimo de 20 novos postos a partir de 01/10/2020.

9.7 — Quantidade de vinculos: 90 apenados 7° Termo Aditivo

Despesas Valor Unitario Valor mensal Valor anual R$

R$ R$
Salario R$1.045,00 R$ 94.050,00 R$ 1.128.600,00
Encargo Patronal (20%) R$209,00 R$ 18.810,00 R$ 225.720,00
Auxilio transporte R$158,40 R$ 14.256,00 R$ 171.072,60
Auxilio alimentagdo R$313,50 R$ 28.215,00 R$ 388.580,00
Total 1.725,90 R$ 155.331,00 R$ 1.863.972,00

-Acréscimo de 13 novos postos, sendo: 5 para o Arquivo do Férum de Castanhal e 8 para a Central de
Digitalizagao do TJPA.

9.8 — Quantidade de vinculos: 93 apenados 8° Termo Aditivo

Despesas Valor Unitario Valor mensal Valor anual RS
R$ R$ '
Salario R$1.045,00 R$ 97.185,00 R$ 1.166.220,00
Encargo Patronal (20%) R$209,00 R$ 19.437,00 R$ 233.244,00 - -
Auxilio transporte R$158,40 R$ 14.731,20 R$ 179744,49(\‘,\-./%"“”7 \\\\
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Auxilio alimentagao R$313,50 R$ 29.155,50 R$ 349.866,00
Total 1.725,90 R$ 160.508,70 R$ 1.926.104,40

-Acréscimo de 3 novos postos para a Central de Digitalizacdo do 2° Grau deste TJPA, conforme instrugéo do
PA-MEM-2020/36133.

9.9 — Quantidade de vinculos: 93 apenados 9° Termo Aditivo:

Despesas Valor Unitario Valor mensal Valor anual R$
R$ R$
Salario R$1.045,00 R$ 97.185,00 R$ 1.166.220,00
Encargo Patronal (20%) R$209,00 R$ 19.437,00 R$ 233.244,00
Auxilio transporte R$158,40 R$ 14.731,20 R$ 176.744,40
Auxilio alimentacdo R$313,50 R$ 29.155,50 R$ 349.866,00
Total 1.725,90 R$ 160.508,70 R$ 1.926.104,40
- Prorrogacéo de vigéncia por mais 1 ano. w ,/
\
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Quinta-feira, 04 DE NOVEMBRO DE 2021

DIARIO OFICIAL N° 34.756 & 87

PORTARI A 5854 /GEPS/SETUR DE 03 DE NOVEMBRO DE 2021
CONSIDEHANEZO os termos do processo 2021/1233422; RESOLVE: Con-
ceder 04 «» 2 (quatro e meia) didrias a servidora LUCIANA RENATA SILVA
BASTOS, mat. 59574.2/1, Gerente de Captacdo de Recursos e Negocios.
OBl Leventamente de campo com georreferenciamento de atratives pa-a
sinalizagé. turistice. DESTINO: Itupiranga e Palestina /PA.PERICDC: 08 a
12/11/207 1. ANDERSCON OLIVEIRA CAVALCANTE

Protocolo: 7239€3
PORTARIA N© 583/GEPS/SETUR DE 03 DE NOVEMBRO DE 2021
CONSIDERANDO os termos do processo 2021/214033; RESOLVE: Zonce-
der 3 e 2 (w3s e meia) didrias ao colaborador eventual DIEGO SILVA
BARRGS, ZPF: ©46.123.902-53, OBX: Instrutdria do Curso “Condutor Am-
biental de Trithas & Caminhadas”. DESTINO: Monte Alegre / PA. pERIODO:
07 & 10/11/2021. ORDENADOR: ANDERSON OLIVEIRA CAVALCART=,

Protocolo: 7239€0
PORTARIA N° 585/GEPS/SETUR DE 03 DE NOVEMBRO DE 2021
CONSIDEFRANDO os termos do processo 2021/1234465; RESOLVE: Conca-
der 03 e 1/2 (rés e meia) didrias ao servidor CLEBER GOMES DA SilVA, met.
S4195605; 2, "écnice ern Gestdo Cultural, OBJ: Realizar levantamento de campo
para elaboacéo de projato de sinalizacdio turistica, DESTINO: Qurémy/PPA.PERIO-
DO: 09 a 12/11/2021. ORDENADCR: ANDERSON OLIVEIRA CAVALCANTE

Protocolo: 723977

DEFENSORIA PUBLICA

TERMO ADITIVQ A CONTRATO

TERMO 4DITIVO N© 05/2021

CONTRA'Q N°: 076,/2017

Processo .0 2017/459551 ~ DP/PA,

PARTES: Defensoria Publica do Para (CNPJ/MF N°© 34.639.526/0001-

38) e a empresa PARVI LOCADORA LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob a no,

08,228.146/0001-C9.

OBIETO: 'ica rrarrogado o praze contratual consoante dispde a CLAUSULA

QUARTA «5 Contrate n® 076/2017 com vigéncia por mais 12 (doze) meses,

a contar ce 16/11/2021 a 16/11/2022.

DATA ASSINATURA: 03/11/2021

Dotacdo Creamentarie:

Programa, Projeto/Atividade: 03.122.1447 8458 Elemento de Despesa:

339033 Funte: 0101 Plano Interno (PI): 1050008458C Gp Pard: 256607,
"0 Juntica Estadual do Pard - Comarca de Belém.

_ +PONSAVEL DA CONTRATADA: ANDERSON RODRIGUES DA SILVA,

CPF: 031.233.394-32.

ENDEREG) DA EMPRESA: Estrada dos Remédios, N@ 1.700, Bloco A, Sala

02, llha d» Retiro, CEP. 50,750-265, Recife/PE,

CRDENALROR: JOAQ PAULO CARNEIRO GONCALVES LEDQ - Defensor Pri-

blico Gerat.

CPF/MF N9: 833,315.652-53.

Protocolo: 723987

OUTRAS MATERIAS

PORTARIA N©® 589/2021/GGP/DPG, DE 27 DE OUTUBRO DE 2021,
O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO DO PARA, no usa das alribuigles
que lhe confere o art. 8°, inciso VIII, da Lei Complementar n® 054, de 07 de
fevereiro e 2006; Considerando os termos do Processo Administrativo Ela-
tronico n° 2021/1190331 que concluiv pela viabilidade juridica de retificaciio
de data de exoneracdo a pedido; RESOLVE: Por motivo de incorregéio.

ATO: Retificar & data de exoneracdo a pedido da Consultora Juridica LORENA
DAHAS JCRGE DE SCUZA, Matricula: 55589089/3, publicado através da
PORTARLA n® ¢114/2C08 no DOEE de 06/03/2008, nos termos seguintes:
Onde se 1 a contar ce 30/01/20C8;

Lera-ser & contar de 31/01/2008;

PANEL
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JUDICIARIO

TERMO DE HOMOLOGACAO

HOMOLOGASAO

PREGAO ELETRONICO N° 053/TIPA/2021

Acotha o julgamento do Pregoeiro em relacdo ac Pregdo Eletrbnico n? 053/
TIPA/2021, ¢ homologo o referido certame cujo objeto ¢ o Regisiro de
Preco: para aquisicdo de APARELHOS DA LINHA BRANCA, EQUIPAMENTO
DE ViDEO E DRGANIZADOR DE FILA, conforme condicgdes, quantidads
exicécias estabealecidas no edital, Todas as informacdes a respeito co
tame astde dlisponiveis em www.comprasgovernamentais.gov.br. belém,
03/:¢1,/2021. Secretaria de Administragdo do TIPA.

Protocolo: 73766

APOSTILAMENTO

EXTRATO [0 TERMO DE APOSTILAMENTO N© 022/2021 -

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA, neste ato repy ntado
por scu Secretario de Administragdo, em exercicio, ANDREY DIEGO DA
SILVA  ALBUQUERQUE, brasileiro, residente ¢ domiciliado em Belém,
Capital do Estado do Pard, portador da carteira de identidade n®, 4543417/
SEGUS/PA, w:scrito no CPF/MF sob o n® 875.021.352-00, designado pela
PORTARIA . 3759/2021-GP, de 28 de outubro de 2021, publicada no
Didric de Jusiiga do dia 03 de novembro de 2021, vem atualizar ¢ enderego
presa Cantdo Vigilancia e Seguranga LTDA-EPP nos Contratos n®
02177020 e 1% 027/2021, com fundamento lecal no Art. 65, § 89 da Lei
8.664,93 e aiteracdes.

Corteato Znpresi Chieto Encereco Anterior rderech alual
antdo g tagds de servigos de viglan-
vigitdn- iada, nas depen-
12 : cGes do Tribunal ge
40 do Pard -TIE/PA, no
2 Estado do Pard.
= trés postas de
2 @ qualro}
et fados
Saumancs | nos For 32135,
LIBA-EPP Mo

Bel¢rn. 03 d= novernbro de 2021//// ANDREY DIEGO DA STLVA ALBLID
QUE - Secretario de Administragdo, em exercicio,
Protocolo: 723711

CONVENIO

Extrato do sicordo de Cooperagdo Técnica no. §48/2021-TIPA//
Partas: TRIEBUINAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA e a PREFEITURA MU-
NICIPAL DE PORTCQ DE MOZ, inscrita no CNPJ n®, 05,183.827/0001-00 //
Objete: Cooparacio mutua entre os participes para a digitalizacdo e v.rituali-
zageo 4o acervo fisico da Comarca de Porto de Mog, visando @ imiplantazao da
acerve 100% digital, conforme Plano de Trabalho elaborado pelas partes.// Vi-
géncia: 12 (dose) meses, inicio em 03/11/2021 e término era 03/11/2022 /7
Recur:;0s: néo haverd repasse de recurso entre o3 participes // Foro: Beléemy
PA // Data ¢ assinatura: 03/11/2021// Responséavel pela assinatura: Célia
Reg:n: de Linsa Pinheiro - Desembargadora Presidente do T)/PA.
Protacolo: 7:4Q02

TERMO ADITIVO A CONVENIO

Extratn do 9° Tenmo Aditive ao Acordo de Cooperagdo n© 012.2017/TPA //
Partes: Tribupal de Justica do Estado do Pard - TIPA e a Secretaria de Fsta-
do de Admin‘:stragéo Penitencidria // Objeto do acordo: a “ormalizacdo de
parceria entra o TIPA e a SUSIPE, visando a reinsergdo social do apenado
em regime zherto e de livramento condicional, pelo periodo maxiino de 02
(dois) anos de permanénca do reeducando nas atividades desenvolvidas
no Acsrdo de Cowperagao, com o desermpenho de atividades auxiliares que
contribuam ara a sua formacéo profissional, // Objeto e justificativa do 90
TERMO ADITIVO: Prorrogacdo de vigéncia em mais 1 (Lm) ano. // Va-
lor: Mensal dz R$ 160,508,770, perfazendo o anual de R$ 1.926.104,4C // Vi-
génacia do aditivo: inicio em 27/04/2021 e término em 26,04/2022 /7 Do-
tacéo orgamantdria: Funcional: 04102.02.061.1417.8631; Fonte: 0118,
Natursza: 333035/ 339047/ 339048 // Data da assinatura: 26/04/2221 /




