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PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA
Coordenadoria de Convénios e Contratos

5° TERMO ADITIVO AO ACORDO DE
COOPERACAO N° 012.2017 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O TRIBUNAL DE JUSTICA
DO ESTADO DO PARA E A
SUPERINTENDENCIA DO  SISTEMA
PENITENCIARIO DO PARA, PARA A
REINSERCAO SOCIAL DE APENADOS EM
REGIME ABERTO E LIVRAMENTO
CONDICIONAL COM A PRESTACAO DE
SERVICOS QUE CONTRIBUAM PARA A
SUA FORMACAO PROFISSIONAL.

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA, érgio do Poder Judiciério,
com sede na Avenida Almirante Barroso, n°, 3089, Bairro do Souza, na cidade de Belem,
Estado do Para, CEP 66.613-710, com inscricdo no CNPJ n° 04.567.897/0001-90,
doravante denominado TJPA ou CONVENENTE, neste ato representado por seu
Presidente Desembargador LEONARDO DE NORONHA TAVARES, portador da
carteira de identidade n°.1334410 SEGUP/PA e CPF n°.063.560.012-91, residente ¢
domiciliado nesta cidade de Belém/PA, e pelo Coordenador do Projeto “Comegar de
Novo”, CLAUDIO HENRIQUE LOPES RENDEIRO, Juiz de Direito titular da 4°
Vara do Tribunal do Jari da Capital, inscrito no CPF/MF sob o n.° 212.403.962-87,
residente ¢ domiciliado nesta capital ¢ a SECRETARIA DE ESTADO DE
ADMINISTRACAO PENITENCIARIA - SEAP, com enderego sito & Rua dos
Tamoios, n°.1592, Bairro batista Campos, CEP: 66033-172, telefone: (91) 3239-4207,
neste ato representada pelo Sr. JARBAS VASCONSELOS DO CARMO, portador da
Cédula de Identidade n® 1921997 — SEGUP/PA e CPF n°. 304.890.402-68, residente e
domiciliado na cidade de Belém/PA, perante as testemunhas que se subscrevem,
resolvem celebrar o presente TERMO ADITIVO, com fundamento no art. 57, § 3° ¢ 65,
ambos da Lei 8.6666/1993, mediante as seguintes Clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Aditivo tem como objeto a concessdio reajuste em virtude da

atualizagio do salario minimo, do vale alimentago e do vale transporte.

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR DO ADITIVO

O valor do saldrio minimo retroage seus efeitos a contar de 01/01/2020, com
valor de R$ 1.039,00 (hum mil e trinta e nove reais) para o més de janeiro de 2020 ¢ o
valor de 1.045,00 (hum mil e quarenta e cinco reais), a partir de 1° de fevereiro de 2020.
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Decreto n° 93.941/2019, da Prefeitura Municipal de Belém.

VALOR REAJUSTADG (Saldrio minimo Jan/20 + Vale Transporte)
ltens Qt unitério mensal Anual
Saldrio RS 1.039,00 | RS 59.223,00 | RS 710.676,00
Enc.patronal 57 RS 207,80 | RS 11.844,60 | RS 142,135,20
Aux.Transporte RS 158,40 | RS 9.028,80 | RS 108.245,60
Aux.Alimentacdo RS 311,70 | RS 17.766,90 | RS 213.202,80
TOTAL RS 1.716,90 | RS 97.863,30 | RS 1.174.359,60

VALOR REAJUSTADO {Saldrio minimo Fev/20 + Vale Transporte)
ltens Qat unitdrio mensal Anual
Salério RS 1.045,00 | RS 59.565,00 | RS 714.780,00
Enc.patronal 57 RS 209,00 | RS 11.913,00 | RS 142.956,00
Aux.Transporte RS 158,40 | RS 9.028,80 | RS 108.345,60
Aux.AIime‘n_tac;ﬁo RS 313,50 | RS 17.869,50 | RS 214.434,00
TOTAL RS 1.725,90 | RS 98.376,30 | RS 1.180.515,60

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS

As despesas do presente termo aditivo, correrd a conta da seguinte Dotagio

Orgamentaria:

- Programa de Trabalho: 02.061.1417.8631;

- Fonte do Recurso: 0118;

- Natureza da Despesa: 339036, 339047, 339048.

CLAUSULA QUARTA — DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas todas as demais clausulas e condigbes nfio mencionadas no

presente termo.

CLAUSULA QUINTA — DA PUBLICACAO

O presente Termo Aditivo serd publicado em 10 (dez) dias, contados de sua
assinatura, em conformidade com o artigo 28, §5° da Constitui¢do do.Estado do Para,

sendo que o TJ/PA providenciard a publicagdo no Didrio da Justica. |
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CLAUSULA SEXTA — DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Belém, excluido qualquer outro. Para firmeza e
validade do pactuado, o presente termo foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor, que,

depois de lido, segue assinado pelos contraentes.

Belém, 14 de fevereiro de 2020.

\
Presidente do Tribunal de J/%stiqa do Estado do Pard
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CLAUDI% HENRIQUE LOPES RENDEIRO

Juiz Coordenador do Projeto “Comegar de Novo”

JARBAS VASCONCELOS DO CARMO

Secretario de Es' do de Assuntos Penitenciarios - SEAP

Testemunhas:
e \™ . ; . q:w e . .
Nome: . }0 C;}@X\X»Q\ XMh% Nome: l‘\ﬁ/{[j@@‘)ﬁ/ﬁ/}/{:{”(i}{f@ {gig o /;f;@
cpFre_ U174 -009 - 4332-20 CPF r° 599 (157 3.0.0 - (5
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PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

Orgao/Entidade Proponente CNPJ
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA 04.567.897/0001-90
Enderego

Av. Almirante Barroso, 3089

Cidade UF CEP DDD/Telefone

Belém Para 66.613-710 91 3205-3065

Nome do Responséavel CPF
LEONARDO DE NORONHA TAVARES 063.560.012-81
Cl/Orgso Exp. Cargo Funcao

1334410 SEGUP/PA Desembargador Presidente

Endereco

Belém/PA

2. OUTROS PARTICIPES/CONVENIADOS

Orgao/Entidade CNPJ
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA 05.929.042/0001-25
Enderego

Rua dos Tamoios, n°, 1592, Bairro Batista Campos

Cidade UF CEP DDD/Telefone
Belem PA 66033-172 (81) 3239-4207
Nome do Responsavel CPF
JARBAS VASCONCELOS DO CARMO 304.890.402-68
Cl/Orgao Exp. Cargo Funcdo
1921997 Secretario Secretério de Estado
SEGUP/PA f
Endereco
Belém/PA
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3. DESCRIGAO DO PROJETO

Titulo do Projeto Petfodo de Execugéo

REINSERCAO SOCIAL DE APENADOS EM REGIME Inicio Término
ABERTO E LIVRAMENTO CONDICIONAL 26.04.2017 26.04.2019

Identificagdo do Objeto

Assegurar a reinsergéo social do apenado em regime aberto e de livramento condicional, pelo periodo maximo de 02
(dois) anos de permanéncia do reeducando nas atividades desenvolvidas no Acordo de Cooperagdo, com o
desempenho de atividades auxiliares que contribuam para a sua formagao profissional.

Responsavel Pelo Projeto

Dr. Claudio Henrique Lopes Rendeiro
3.1. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

Considerando a necessidade em promover a reinsercdo social de presos, egressos do sistema carcerario, o
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA e a SUPERINTENDENCIA DO SISTEMA PENITENCIARIO DO
ESTADO DO PARA acordam executar projeto que visa nova oportunidade de trabaiho e de dignidade aos apenados
do Sistema Penitenciario, no sentido de coibir e desestimular o retomo as atividades ilicitas.

3.2. FUNDAMENTACAO LEGAL

O presente acordo e sua operacionalizagéio tem por base os preceitos contidos na Lei n® 7.210 de 11 de julho de
1984 (Lei de Execucdo Penal) e demais disposigdes legais que regulam o trabatho do apenado, no que Ihes forem
aplicaveis bem como na Resolugao n° 96 de 27 de julho de 2009 ~ CNJ.

3.2.1 Os Servigos prestados pelos participantes ndo estdo sujeitos ao regime da Consolidacdo das Leis de
Trabalho (CLT), ndo gerando, em consequéncia, vinculo empregaticio com a Convenente, na forma do que dispde o
paragrafo 2° do artigo 28 da Lei n® 7.210/1984.

4 - OBRIGAGOES DOS PARTICIPES
4.1 -TJPA
Para consecucéo do objetivo deste instrumento o Tribunal de Justiga do Estado do Para compromete-se a:

a) Selecionar os apenados cadastrados no Projeto “Comegar de Novo" que possuam escolaridade correspondente ao ensino
fundamental completo, ou médio incompleto, mediante estabelecimento de Termo de Compromisso por parte do reeducando em
apresentar comprovante de matricula e frequéncia em ambiente formal de ensino que Ihe possibilite a conclus@o da educagéo
basica.

a) O setor que participar do Projeto Comecar de Novo, sera responsavel pelo acompanhamento, fiscalizagio e orientagio dos

servicos, sob 0s aspectos quantitativos e qualitativos, bem como o registro da frequéncia diaria, comunicando a Coordenagéo do
Projeto “Comegar de Novo” as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte desta;

b) Fomecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios & execucdo do trabalho em tipos e quantidades
adequadas, para o uso dos apenados que forem designados para a prestag&o dos servigos;

|

I3

¢) Repassar diretamente aos apenados o pagamento referente a remuneragdo, equivalente a 01 (um) saldrio minimo,
acrescido de vale transporte e vale almentagio;

d) O valor do vale transporte correspondera ao preco da passagem do transporte coletivo publico praticado na capital deste Estado,
multiplicado pelos dias Uteis trabalhados no més de referéncia, conforme informado em formulario proprio;

PA-MEM-2020/09120
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e) O valor mensal do vale alimentagZo sera de R$-281,10 (duzentos e oitenta e um reais e dez centavos) por apenado selecionado,
que corresponde a 30% (trinta por cento) sob o salario minimo, devendo ser reajustado anualmente, tomando como base o percentual
estipulado neste item.

f)  Cumprir, o valor referente as obrigacGes patronais até o dia 05 (cinco) do més subsequente ao trabalhado;
g) Encaminhar a frequéncia mensal dos apenados a SUSIPE, para fins de acompanhamento e remiss&o de pena;
h)  Acompanhar, através da Coordenagao do Projeto "Comegar de Novo”, situacdo prisional dos apenados selecionados;

i) Fomecer aos apenados, certificado de participagdo no Acordo de Cooperagao, visando contribuir com a reintegragéo do
participante no mercado de trabalho;

j)  Assegurar a participagdo dos apenados em atividades sdcio-educativas, culturais e desportivas oferecidas aos demais
colaboradores de empresas terceirizadas, que contribuam com o processo de reintegragado social.

4.2 - SUSIPE
Para consecugéo do objetivo deste instrumento, o Sistema Penitenciario do Estado do Para compromete-se a:
a) Fiscalizar a frequéncia mensal dos apenados, para fins de acompanhamento e remisséo de pena.
b) Informar qualquer ocorréncia referente aos apenados que estio sob regime aberto com monitoramento eletrdnico.

¢) Encaminhar os apenados cadastrados na Coordenadoria de Assisténcia ao Egresso e Familia (CAEF),
pertencentes ao regimente aberto com monitoramento eletrénico que atendam as exigéncias para participagéo no Projeto.

d) Ficara a cargo da SUSIPE, providenciar a assisténcia médica de que necessitem os apenados, responsabilizando-se,
ainda, pelo acompanhamento e avaliacdo do desempenho dos apenados através de Assistentes Sociais, Psicologos e
Terapeutas Ocupacionais do seu quadro de pessoal.

€) Acompanhar a execugdo das agdes inerentes ao Acordo de Cooperacgao.

5. CRONOGRAMA DE EXECUGAO POR ANO (META, ETAPA OU FASE) + 1° Termo Aditivo

Indicador
o Fisico e Valor Duragéo
'% Financeiro
50:‘_2
% % g § Quantidade Un Total Total Anual Inicio Término
g =2 oo 4 de vagas R$ Mensal R$ R$
Pagamento
relativo a um
salario minimo
por apenado,
considerando
ainda 0s
18 valores 25 38.547,00  462.570,00  26.04.2017  25.04.2018
relativos  aos |
vales
transporte e
alimentacao,
bem como os
encargos
patronais.

PA-MEM-2020/09120
NPB



5.1 1° Termo Aditivo

Meta

18

Etapa

Fase

Especificagdo

Pagamento
relativo a um
salario minimo
por apenado,
considerando
ainda os
valores
relativos
vales
transporte e
alimentagéo,
bem como os
encargos
patronais.

aos

5.2 2° Termo Aditivo

Meta

18

Etapa

Fase

PA-MEM-2020/09120
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Especificagido

Pagamento
relativo a um
salario minimo

por apenado,
considerando
ainda os
valores
relativos aos
vales
transporte e
alimentacéo,
bem como os
encargos
patronais.

5.3 4° Termo Aditivo
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Indicador

Fisico e Valor

Financeiro

Quantidade Un

de vagas R$
26

Indicador

Fisico e Valor

Financeiro

Quantidade Un

de vagas R$
56

Total
Mensal R$

40.981,20

Total
Mensal R$

88.267,20

Duracéo
Total Anual Infcio
R$
491.774,40 xx.03.2018
Duragéo
Total Anual Inicio
R$
1.059.206,40 xx.07.2018

Término

25.04.2019

Término

25.04.2019
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indicador
o Fisico e Valor Duragéo
3. Financeiro
&
& o S Quantidade  Un  Total Total Anual - -
& 3 & de vagas R$ MensalR$ RS Inicio Termino
i &
Pagamento
relativo a um
salério minimo
por apenado,
considerando
ainda 0s
12 valores 56 88.267,20  1.059.206,40 xx.07.2018  25.04.2019
relativos  aos
vales
transporte e
alimentagao,
bem como os
encargos
patronais.
6. PLANO DE APLICACAOQ (R$ 1,00) - DETALHAMENTO — TJPA
CLASSIFICAGAO DA DESPESA
6.1.1 Codigo - - da | 6.1.2. Especificagéo 6.1.3 Fonte de | 6.1.4 Valor (R$)
Despesa Recursos
31.90.13 Obrigacao Patronal 0101 56.220,00
33.90.36 Saléario Minimo 0118 281.100,00
33.90.47 Auxilio Alimentagdo 0118 84.330,00
33.90.48 Auxilio Transporte 0118 40.820,00
6.1 — 1° Termo Aditivo
CLASSIFICAGAO DA DESPESA
6.1.1 Cédigo da | 6.1.2. Especificagdo 6.1.3 Fonte de | 6.1.4 Valor (R$)
Despesa Recursos '
31.90.13 Obrigagdo Patronal 0101 59.529,60
33.90.36 - Salaric Minimo 0118 2897.6489,00
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33.90.47 Auxilio Alimentagdo 0118 89.294,40

33.90.48 Auxilio Transpotte 0118 45.302,40

6.2 — 2° Termo Aditivo

CLASSIFICAGAO DA DESPESA
6.1.1 Cddigo  da | 6.1.2. Especificagédo 6.1.3 Fonte de | 6.1.4 Valor (R$)
Despesa Recursos
~ 31.90.13 Obrigagéo Patronal 0101 128.217,60
33.90.36 Salario Minimo 0118 641.088,00
33.90.47 Auxilio Alimentagéo 0118 192.326,40
33.90.48 Aucxilio Transporte 0118 97.574,40

6.3 — Termo de Apostilamento 016/2019 e 3° Termo Aditivo

CLASSIFICAGAO DA DESPESA

6.1.1 Cédigo da | 6.1.2. Especificagdo 6.1.3 Fonte de | 6.1.4 Valor (R$)

Despesa Recursos
31.90.13 Obrigagédo Patronal 0101 134.131,20
33.90.36 ~ Salario Minimo 0118 670.656,00
33.90.47 Auxilio Alimentagéo 0118 201.196,80
33.90.48 Auxilio Transporte 0118 97.574,40

6.4 — 4° Termo Aditivo

CLASSIFICAGAO DA DESPESA

6.1.1 Cédigo da | 6.1.2. Especificagio 6.1.3 Fonte de | 6.1.4 Valor (R$)
Despesa Recursos
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31.90.13 Obrigagdo Patronal 0101 136.526,40
33.90.36 Salario Minimo 0118 682.632,00
33.9047 Auxilio Alimentagdo 0118 204.789,60
33.90.48 Auxilio Transporte 0118 99.316,80
6.5 — 5° Termo Aditivo

CLASSIFICAGAO DA DESPESA

6.1.1 Cadigo da | 6.1.2. Especificagdo 6.1.3 Fonte de | 6.1.4 Valor (R$)

Despesa Recursos
31.90.13 Obrigagao Patronal 0101 142.956,00
33.90.36 Salario Minimo 0118 710.676,00/ 714.780,00
33.90.47 Auxilio Alimentagao 0118 213:202,80/ 214.434,00
33.90.48 Auxilio Transporte 0118 108.345,60

6.6 — 6° Termo Aditivo

CLASSIFICAGAO DA DESPESA

6.11 - Cédigo da | 6.1.2. Especificacédo 6.1.3 Fonte de | 6.1.4 Valor (R$)

Despesa Recursos
31.90.48 Obrigacdo Patronal 0118 193.116,00
33.90.36 Salario Minimo 0118 965.580,00
33.90.47 Auxilio Alimentacao 0118 289.674,00
33.90.48 Auxilio Transporte 0“18 146.361,60

7. DESCRIGAO DETALHADA DA META
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7.1. Nome do Orgao ou Entidade 7.2. UF
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA PA
7.2. Meta

Disponibilizar oportunidade de trabalho a apenados em regime aberto e livramento condicional.
7.3. Descrigdo Detalhada

1. Incluir os apenados selecionados, encaminhados pela SUSIPE, e/ou através do cadastro
realizado no Projeto Comegar de Novo.

2. O TJPA procedera a remuneragéo diretamente aos apenados, bem como o pagamento do vale
transporte e vale alimentagdo, bem como se responsabilizara pelos encargos patronais.

3. O tempo maximo de permanéncia do reeducando nas atividades desenvolvidas no Acordo de
Cooperagéo, serda de 02 (dois) anos, para que haja rotatividade das vagas disponiveis e assim,
promover a ampliac@o das oportunidades para inclusdo de outros apenados.

4. Os apenados que participam do Projeto, nos termos pactuados anteriormente, terdo o prazo de
permanéncia de mais 12 (doze) meses a contar da assinatura do novo instrumento, para serem
desligados. Aqueles que apds o fim do prazo de permanéncia de 12 meses ndo completarem o periodo
de 2 anos previsto no item 3 permanecerdo no Projeto até findar este periodo.

5. Os apenados selecionados realizardo a execucdo dos servigos auxiliares que contribuam para
a sua formagéo profissional, e conforme a demanda do setor ao qual estiverem vinculados, no horério
de 8h as 17h, com intervalo de 1h para almogo, de segunda a sexta-feira.

8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$) TJPA atualizado apés 2° TA

EXERCICIO 2017
Abri17 Mai/2017 Jun/2017 Juli17 Agol17 Set/17
5.139,66 38.547,50 38.547,50 38.547,50 38.547,50 38.547,50
Out/17 Nov/17 Dez/17
38.547,50 38.547,50 38.547,50
TOTAL 2017 313.519,66

EXERCICIO 2018 —~ Valores estimados

Jan/18 Fevi18 Mar/18 Abri18 Mai/18 Jun/18
39.18500 3940500 4098120 4098120 40.88120  40.981,20
Julig Agol18 Set/18 Out/18 Nov/18 Dez/18
64.624,20 8826720  88.267,20  88.267,20 , 88.267,20  88.267,20
TOTAL 2018 709.109,40

EXERCICIO 2019 - Valores estimados
Jan/19 Fev/19 Mar/19 Abr/19 Mai/19 Jun/19
10
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88.267,20 88.267,20 88.267,20 88.267,20
93.605,40 93.605,40
Juli19 Ago/198 Set/19 Out/19 Nov/19 Dez/19
93.605,40 93.605,40 93.605,40 93.605,40
93.605,40 93.605,40

TOTAL 2019 : R$ 761.323,92

EXERCICIO 2020 — Valores estimados

Jan/20 Fev/20 Mar/20 Abr/20 Mai/20 Jun/20
98.376,30 98.376,30 98.376,30 98.376,30
97.863,30 98.376,30
Jul/20 Ago/20 Set/20 Out/20 Nov/20 Dez/20
98.376,30 98.376,30 98.376,30 132.894,30 132.894,30 132.894,30

TOTAL 2020: R$ 1.283.556,60
EXERCICIO 2021 - Valores estimados

Jan/21 Fev/21 Mar/21 Abr/21
132.894,30 132.894,30 132.894,30 132.894,30

TOTAL 2021: §31.577,20
TOTAL GERAL R$3.599.086,78

Observacgao:

1. Os valores considerados para os meses de abril de 2017 e abril de 2019 sdo proporcionais, em conformidade
com o periodo de vigéncia do Acordo de Cooperacéo.

2. Os valores referentes aos exercicios de 2018 e 2019 estdo sujeitos a alteragdo, considerando os reajustes a
serem promovidos em virtude do salario minimo, que gera impacto no célculo do vale alimentagdo, e a possibilidade de
alteragdo do vale transporte.

3. Os 30 (trinta) postos acrescidos através do 2° Termo Aditivo, serdo separados em duas turmas a primeira com
inicio e 02/07/2018 e a segunda com inicio em 01/08/2018.
4, Foi acrescido no 4° Termo Aditivo apenas 01 (um) reeducando, considerando que as folhas 27, a equipe

Técnica do projeto Comecar de Novo, informa que atualmente o quantitativo de reeducandos que atuam no Acordo de
Cooperagao Técnica, totalizam em 51(cinquenta e um). Considerando que o quantitativo atualmente contratado é de 56
(cinquenta e seis). Considerando que os dois pedidos de acréscimo (Santarém e Digitalizagdo) demandam 6(seis)
reeducandos. Verificou-se que ha disponibilizagdo de cinco vagas, as quais serdo preenchidas parcialmente com a
presente demanda;

5. Com a formalizagdo do 5° Termo Aditivo os valores do convénio para o ano de 2020 foram atualizados em
virtude da atualizag&o do salarioc minimo e do reajuste do vale transporte e do vale alimentacéo;
6. O 6° Termo Aditivo, acresceu 20 novos postos ao convénio, cujo o inicio das atividades iniciara em 01/10/2020.

9. MEMORIA DE CALCULO

Quantidade de vinculos: 25 apenados

!

Despesas Valor Unitario R$ Valor mensal R$  Valor anual R$
Salario 937,00 23.425,00 281.100,00
Encargo Patronal (20%) 187,40 4.685,00 56.220,00

"
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Aucxilio transporte 136,40 3.410,00 40.920,00
Auxilio alimentacao 281,10 7.027,50 84.330,00
Total 1.541,90 38.547,50 462.570,00

Total para 24 meses 925.140,00

- Valor do vale transporte: para efeito de célculo, foram adotados 22 (vinte dois) dias.

- Valor do vale alimentagdo: R$ 281,10 (duzentos e oitenta e um reais e dez centavos), correspondendo a 30% do
salario minimo.

- O valor total estimado para o periodo total do Acordo de Cooperagdo sera R$ 925.140,00 (novecentos e vinte cinco
mil, cento e quarenta reais).

9.1 Quantidade de vinculos: 26 apenados 1° Termo Aditivo

Despesas Valor Unitario R$ Valor mensal R$ Valor anual R$

Salario 954,00 24.804.00 297.648,00
Encargo Patronal (20%) 190,80 4.960,80 59.529,60
Auxilio transporte 145,20 3.775,20 45.302,40
Auxllio alimentacéo 286,20 7.441,20 89.294,40
Total 1.576,20 40.981,20 491.774,40

9.2 Quantidade de vinculos: 56 apenados 2° Termo Aditivo

Despesas Valor Unitario R$ Valor mensal R$ Valor anual R$
Salario 954,00 53.424,00 641.088,00
Encargo Patronal (20%) 190,80 10.684,80 128.217,60
Auxilio transporte 145,20 8.131,20 97.574,40
Auxflio alimentagdo 286,20 16.027,20 192.326,40
Total 1.576,20 88.267,20 1.059.206,40

- Os 30 (trinta) postos acrescidos, serdo separados em duas turmas a primeira com inicio e 02/07/2018 e a segunda
com inicio em 01/08/2018. |

9.3 Quantidade de vinculos: 56 apenados 3° Termo Aditivo

Despesas Valor Unitario R$ Valor mensal R$ Valor anual R$
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Salario R$998,00 R$55.888,00 R$670.656,00
Encargo Patronal (20%) R$199,60 R$11.177,60 R$134.131,20
Auxilio transporte R$145,20 R$8.131,20 R$97.574,40
Auxilio alimentagao R$299,40 R$16.766,40 R$201.196,80
Total R$91.963,20 R$1.103.558,40

- Valores atualizados conforme Termo de Apostilamento n° 016.2019

9.4 Quantidade de vinculos: 57 apenados 4° Termo Aditivo

Despesas Valor Unitario R$ Valor mensal R$ Valor anual R$
Salario R$998,00 R$56.886,00 R$682.632,00
Encargo Patronal (20%) R$199,60 R$11.377,20 R$136.526,40
Auxilio transporte R$145,20 R$8.276,40 R$99.316,80
Auxilio alimentagao R$299,40 R$17.065,80 R$204.789,60
Total R$93.605,40 R$1.123.264,80

9.5 Quantidade de vinculos: 57 apenados 5° Termo Aditivo

Despesas Valor Unitario R$ Valor mensal R$ Valor anual R$
Salaric R$ 1.039,00 R$59.223,00 R$710.676,00
Encargo Patronal (20%) R$ 207.80 R$11.844,60 R$142..135,20
Auxilio transporte R$ 158,40 R$9.028,80 R$108.345,60
Auxflio alimentagéo R$311,70299,40 R$17.766,90 R$213.202,80
Total 1.716,90 R$97.863,30 R$1.174.359,60

- Valores atualizados em virtude da concessao do reajuste ao vale transporte

Despesas Valor Unitario R§ Valor mensal R$ Valor anual R$
Salario R$1.045,00 R$59.565,00 R$714.780,00
Encargo Patronal (20%) R$209,00 R$11 .9{1 3,00 R$142.956,00
Auxilio transporte R$158,40 R$9.028,80 R$108.345,60
Aucxilio alimentacao R$313,50 R$17.869,50 R$214.434,00
Total 1.725,90 R$98.376,300 R$1.180.515,60

~ Valor atualizado em virtude da atualizagdo do salario minimo em janeiro de 2020 e do reajuste do vale alimentagdo.
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Sexta-feira, 21 DE FEVEREIRO DE 20k Kéo

PORTARIA 233 - 2020 - DPG.
Conceder 1/2 diaria ao Servidor CLAUDIVAN BARROS DOS REIS, matricula
20463, Cargo MOTORISTA, objemo CONDUZIR O DEFENSOR PUBLICO
RILKER MIKELSON DE OLIVEIRA VIANA, fundamento legal Lei n® 5810/94
¢ Decreto Estadual n® 734/92, para deslocar-se de MARABA a SAO
DOMINGOS DO ARAGUAIA, no dia 12/02/2020. Ordenador: Anderson
Serrao Pinto.
Protocolo: 526481
PORTARIA N° 242 -~ 2020 - DPG.
Conceder 02 + 1/2 didrias ao Defensor BRUNNO ARANHA E MARANHAQ,
matricula 5931561, objetivo REALIZAR ITINERANCIA e Servidores
CLEOGENIO COSTA FERREIRA, mat. 324, cargo SECRETARIO, DOMINGOS
CARVALHO CORREA, mat. 5900445, cargo ASSISTENTE ADMINISTRATIVO,
fundamento legal Lei n® 5810/94 e Decreto Estadual n® 734/92, para
deslocarem-se de BREVES a MELGAGO, periodo 13/01/2020 a 15/01/2020.
Ordenador: Anderson Serrao Pinto.
Protocolo: 526489
PORTARIA 202 - 2020 - DPG.
Conceder 1/2 didria aos Servidores ELINALDO OLIVEIRA DE LIMA, matricula
5927307, Cargo GERENTE DE SERVICOS, THIAGO PITMAN SOLHEIRO,
matricuta 5928462, Cargo GERENTE DE TRANSPORTE, objetivo REALIZAR
ENTREGA DE AGUA E RESOLVER QUESTOES DE ENCERRAMENTO DE
CONTRATO EM ANANINDEUA, fundamento legal Lei n” 5810/94 e Decreto
Estadual n® 734/92, para deslocarem-se de BELEM a ANANINDEUA, no dia
07/02/2020. Ordenador: Anderson Serrao Pinto.
Protocolo: 526463
PORTARIA 209 - 2020- DPG.
Conceder 2 + 1\2 diarias aos Servidores EDINALDO TENORIO DE FREITAS,
matricula 57234526, Cargo AUXILIAR DE DEFENSORIA PUBLICA A @
ELIVAR LOBO ALVES, matricula 57211744, Cargo MOTORISTA, objetivo
INSTALAGAO DA REDE TELEFONICA, fundamento legal Lei n® 5810/94 ¢
Decreto Estadual n® 734/92, para deslocarem-se de BELEM a BRAGANGA,
periodo 12/02/2020 a 14/02/2020. Ordenador: Anderson Serrao Pinto.
Protocolo: 526472
PORTARIA 232 - 2020 - DPG.
Conceder $ + 1\2 diarias ao Defensor VINICIUS TOLEDO AUGUSTO,
matricula 57231696, objetivo PARTICIPAR DA SEMANA DO JURI, fundamento
legal Lei n® 5810/94 e Decreto Estadual n® 734/92, para deslocar-se de
SANTAREM a ORIXIMINA, periodo 23/03/2020 a 28/03/2020. Ordenador:
Anderson Serrao Pinto.
Protocolo: 526480
PORTARIA N° 240 - 2020 - DPG.
Conceder 03 diarias ao Defensor SAMUEL OLIVEIRA RIBEIRO, matricula
5931564, objetivo REALIZAR ATENDIMENTOS NA AREA PENAL EM
TUCURUI, fundamento legal Lei n® 5810/94 e Decreto Estadual n® 734/92,
para deslocar-se de BREU BRANCO a TUCURUI, nos dias 07, 08, 09, 10, 20
© 21/01/2020. Ordenador: Anderson Serrao Pinto.
Protocolo: 526488

JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA

DO ESTADO DO PARA

CONTRATO

Extrato de Termo de Cessio Proviséria de Bem Imével
n°. 005/2020/TIPA

Partes: Tribunal de Justica do Estado do Pard e a EMATER -~ EMPRESA DE
ASSISTENCIA TECNICA E EXRENSAQO RURAL DO ESTADO DO PARA, CNPJ
n": 05.402.797/0001-77, Ohjeto: formatizar a transferéncia da posse di-
reta a CESSIONARIA de um imovel situado a Av. Alameda Secundaria,
s/n, entre Rua Presidente Médice e Visconde de Souza Franco, s/n, Bairro
Centro, no Municipio de Sao Caetano de Odivelas, medindo 20 metros de
frente, por 17 metros de fundos, para fins de utilizacao dentro do interesse
publico. // Processo: PA-PRO-2020/00644//Fundamentacao Legal: Lei n®
8.666/93//Foro: Belém // Periodo: 14 de fevereiro de 2020 e término em
10 de fevereiro de 2030// Valor: sem repasse de valores. // Data da assi-
natuwra do contrato: 14/02/2020// Responsavel peta assinatura: Francisco

de Oliveira Campos Filho ~ Secretario de Administracdo do TIE/PA.
Protocolo: 524211

Jus.br.

TERMO ADITIVO A CONTRATO

Extrato do 1° Termo Aditivo ao Contrato n°. 013/2017/TIPA//
Partes: TIE/PA ¢ a Leiloeira Oficial WIRNA CAMPOS CARDOSO. CPF/MF <ol
0 nN”.810.439 292-15, inscricao n”. 2015 0290314 na JUCEPA/ portadora
da identidade n®. 4.191.501 - SSP/PA// Ohjeto do Contrato: credencia
mento de leiloeiros oficiais para prestacao de servicos de alicnacao de hens
maoveis e imoveis de propriedade do TJ/PA. //Modalidade da licitagao: Cro-
denciamento n®. 001/TJPA/2019 com fundamento no art. 116 da Lot n”
8.666/93. conforme processo de origem n°. PA-PRO 2018/04030// Objeto
do Aditivo: Prorrogacao do prazo de vigencia por mais 12 (doze) maosas.//
Vigencia: 09 de abril de 2020 e término em 08 de abril de 2021//Foro: Be
Iém/PA// Responsdvel pela assinatura: Francisco de Oliveira Campos Miho
- Secretario de Administrag3o.

Protocolo: 524199

AVISO DE LICITAGCAO

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA
AVISO DE LICITACAO
o

OBJETO: O ohjeto do presente pregao eletronico ¢ o Registro de precos
para aquisic¢do de utensilios domasticos e equipamentos diversos, confor -
me condi¢oes, quantidades ¢ exigéncias estabaelocidas no termo doe rofe
réncia, Anexo | do edital.

SESSAO PUBLICA: 10/03/2020, 4s 09h00min, horario de Brasilia, no en
dereco eletronico fttp://comprasgovernamentais.gov.br. UASG do TI/PA:
925942.

Edital disponivel em: . S 20 LIS
Informagoes pelo telefone (91)3205-32086,
e-mail licitacao@tjpa jus.br.

Belém, 20 de fevereiro de 2020.

Servico de Licitagdo do TJPA.

e Mum
(91) 3205-3184 ou

Protocolo: 526816
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA
AVISO DE LICITACAO
PREGAQ ELETRONICO N° Q10/TIPA/2020
OBJETO: O objeto do presente pregao cletronico ¢ o Registro de Precos
para servigos de higienizagao e desinfeccao de reservatorios inferior, supe
riar e pogos com fornecimento de atestado de saneamento ¢ laudo de ana -
lise fisico-quimica e bacteriologica da agua em edificios do TIPA localizados
nas macrorregioes do Estado do Para, conforme condicoes, quantidades o
exigéncias estabelecidas no termo de referéncia, Anexo | do edital
SESSAO PUBLICA: 10/03/?0?0 as 09hoomin. homrm de Brasitia, no en
dereco eletronico http: < 5.gov.br. UASG do TI/PA
925942,
Edital disponivel em: hitp://comprasgovernamentars.gov.br ¢ www . tjpa.
informagoes polo telefone (91)3205-3206, (91) 3205-3184 ou
¢-mail licitacao@@tina jus.br.

Boi(,m 20 de fevereiro de 20?0
Servigo de Licitacao do TJPA.

Protocolo: 526813
CONVENIO

Extrato do Acordo de Cooperagdo Técnica n°. 008/2020-T3-PA//
Partes: Tribunal de Justica do Estado do Pard ¢ a SECRETARIA MUNICPAL
DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE MAE DO RIO, inscrita
no CNPJ n® 05.363.023/0001-84// Objeto: Constitui objeto deste Acordo
de Cooperacao Técnica a implementacao do acoes que garantam & execl -
¢ao do Programa de Apadrinhamento de Criancas e Adolescentes Acothidos
em Mé&e do Rio ~ Programa Conviver, a fim de contribuir para a preserva-
cao e fortalecimento de vinculos como condicoes fundamentais para o de-
senvolvimento sauddvel da crianca e do adolescente, proporcionando-lhes
experiencias positivas na formacdo de sua identidade, na promocao de
sua cidadania e na construcao de sua autonomia; //Valor: Sem repasse de
valores. // Vigéncia: 24 meses, Inicio: 17 de fevereiro de 2020 ¢ termino
em 17 de fevereiro de 2022// Data da assinatura: 17/02/2020// Responsi -
vel pela assinatura: LEONARDO DE NORONHA TAVARES -~ Desembargador
Presidaente do TJPA.

Protocolo: 524616

Extrato do 5° TA ao Convemo n°. 012/2017TIPA//

Partes: Tribunal de Justica do Estado do Para ¢ a Sccrotaria de Estado de
Administracao Penitenciaria - SEAP// Objcto: formalizacao de parceria en
tre o TJPA e a SUSIPE, visando a reinsercao social do apenada em rogime
aberto e de liviamento condicional, pelo periodo maximo de 02 (dois) anos
de permanéncia do reeducando nas atividades desenvolvidas no Acordo de
Cooperacao, com o desempenho de atividades auxiliares que conmrbuam
para a sua formacao profissional.// Objeto ¢ justificativa do aditivo: objeto
a concessio reajuste em virtude da atualizacao do saldrio minimo, do vale
alimentacdo ¢ do vale transporte//Valor: mensal periodo_jancira/2020° R
97.863,30 (noventa e sete mil, 0itocentos © sessenta ¢ tras reais o trinla
centavos). Valor mensal a partir de fevereiro/2020: R$ 98.376,30 (noventa
€ oito mil, trezentos ¢ setenta e seis reais ¢ trinta centavos) //Data da as
sinatura: 14/04/2019//Responsavel pela assinatura: L.eonardo de Noronha
Tavares- Presidente do T1/PA.

Protocoio: 524151



