PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PARA
Coordenadoria de Convénios e Contratos

4° TERMO ADITIVO AO ACORDO DE
COOPERACAO N° 012.2017 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O TRIBUNAL DE JUSTICA DO
ESTADO DO PARA E A
SUPERINTENDENCIA DO  SISTEMA
PENITENCIARIO DO PARA, PARA A
REINSERCAO SOCIAL DE APENADOS EM
REGIME ABERTO E LIVRAMENTO
CONDICIONAL COM A PRESTACAO DE
SERVICOS QUE CONTRIBUAM PARA A
SUA FORMACAO PROFISSIONAL.

O TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA, 6rgio do Poder Judiciario, com sede
na Avenida Almirante Barroso, n°. 3089, Bairro do Souza, na cidade de Belém, Estado do Para,
CEP 66.613-710, com inscri¢do no CNPJ n°. 04.567.897/0001-90, doravante denominado TJPA
ou CONVENENTE, neste ato representado por seu Presidente Desembargador LEONARDO
DE NORONHA TAVARES, portador da carteira de identidade n°.1334410 SEGUP/PA e CPF
n°.063.560.012-91, residente e domiciliado nesta cidade de Belém/PA, e pelo Coordenador do
Projeto “Comegar de Novo”, CLAUDIO HENRIQUE LOPES RENDEIRO, Juiz de Direito
titular da 4* Vara do Tribunal do Juri da Capital, inscrito no CPF/MF sob o n.° 212.403.962-87,
residente e domiciliado nesta capltal e a SUPERINTENDENCIA DO SISTEMA
PENITENCIARIO DO ESTADO DO PARA, doravante denominada SUSIPE, sede na Rua dos
Tamoios, n°.1592, Bairro batista Campos, CEP: 66033-172, telefone: (91) 3239-4207, neste ato
representada por seu Secretario Extraordinario para Assuntos Penitenciarios, Doutor JARBAS
VASCONCELOS DO CARMO, brasileiro, portador da Carteira de Identidade n°® 1921997
SEGUP/PA e do CPF n° 304.890.402-68 residente e domiciliado na cidade de Belém/PA, perante
as testemunhas que se subscrevem, resolvem celebrar o presente TERMO ADITIVO, com
fundamento no art. 57, § 3° e 65, ambos da Lei 8.6666/1993, tendo em vista o contido no
Processo Administrativo n® PA-MEM-2019/2091, mediante as seguintes Clausulas e condig3es:

CLAUSULA PRIMEIRA —DO OBJETO

Constitui objeto do presente instrumento, a prorrogagdo do prazo de vigéncia, o
acréscimo de 1 (um) reeducando, correspondente ao percentual de 1,79 % e a supressdo dadinea“d”
da Clausula Sétima do Acordo de Cooperagdo Técnica n° 12/2017, o qual tem por objeto a
formalizagdo de parcefia entre o TJPA e a SUSIPE, visando a reinser¢do social do apenado em
regime aberto e ivramento condicional, pelo periodo méaximo de 02 (dois) anos de permanéncia

nas atividades desenvolvidas no Acordo de Cooperagdio, com o desempenho de
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atividades auxiliares que contribuam para a sua formagio profissional, com fundamento na Clausula
Terceira presente Acordo.

CLAUSULA SEGUNDA — DA PRORROGACAO E VIGENCIA

Fica prorrogado o prazo de vigéncia da parceria em mais 2 (dois) anos, com inicio em 27 de
abril de 2019 e término em 26 de abril de 2021.

CLAUSULA TERCEIRA —DA SUPRESSAQO

Fica suprimida a dinea “d” da Clausula Sé&ima do contrato n°® 12/2017, que_se refere a
obrigagdo da SUSIPE em “providenciar a assisténcia médica de_que necessitem os apenados,
responsabilizando-se, ainda, pelo_acompanhamento ¢ avaliagio de desempenho dos apenados através

" de Assistentes Sociais, Psic6logos e Terapeutas Ocupacionais do seu quadro de pessoa”

CLAUSULA QUARTA —DO ACRESCIMO
Fica acrescida 1 (uma) vaga de reeducando, passando ao novo valor mensal de R$ 93.605,40
(noventa e trés mil, seiscentos e cinco reais e quarenta centavos).

CLAUSULA QUINTA — DA DOTACAQO

As despesas decorrentes do presente aditamento correrdio por conta da seguinte dotagédo
orcamentaria:

- Programa de Trabalho: 04102; 02.061.1417.8631
- Fonte de Recurso: 0118
- Natureza da despesa: 33.90.36 /33.90.47/ 33.90.48

CLAUSULA SEXTA —DA RATIFICACAQ

Ficam ratificadas todas as demais clausulas e condi¢des néo mencionadas no presente termo.

CLAUSULA SETIMA — DA PUBLICACAO

O presente Termo Aditivo serd publicado em 10 (dez) dias, contados de sua assinatura, em
conformidade com o artigo 28, §5° da Constituicdo do Estado do Para, sendo que o TJ/PA
providenciaré a publica¢do no Diario Oficial.

CLAUSULA OITAVA —DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Belém, excluido qualquer outro. Para firmeza e validade do
pactuado, o presente termo foi lavrado em quatro vias de igual teor, que, depois de lido, segue
assinado pelos participes. g
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E por estarem assim, justas e acordadas, os Participes assinam o presente em 02 (duas) vias
de igual teor e forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas, para que produza os
efeitos legais.

Belém, 11 de abril de 2019.

CLAUDIO HENRIQUE LYPES RENDEIRO

Juiz Coordenador do Projeto “ Comegar de novo”

Testemunhas:
P 5 P‘w”? R ) ; . ™ R i .
k} ’L’Mx& V(&?)l}bﬁ’ ) )’i /t,;_’?fg/e_‘?i"/'»"L,éﬁ)ﬁ}e{(/i/{!/i;f &i;és/‘;/\/@
CPFn° 011 Q09 4312-% CPF n° 518 0%} 2302 .68
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PLANO DE TRABALHO

DADOS CADASTRAIS

Orgao/Entidade Proponente B CNPJ

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA 04.567.897/0001-90
Enderego ' ‘ '

“Av! Almirante Barroso;, 3089

Cldade, UF . CEP ’ DDD/Telefone -

Belém ’ Paré B 66.613f710 91 3205-3065,

Nome do Responsével - . : : CPF
RICARDO FERREIRA NUNES o | 055.817.612-72
CI/OrgéoExp. . : ~Cargo Fungao

3309645 SSP/IPA ’Desemybargador  Presidente

Enderego S |

Belem/PA

OUTROS PARTICIPES/CONVENIADOS

,Orgéo/Entadade G e S CNPJ
SUSIPE o e e , , 05.929.042/0001-25
,Enderego - - | :

"Rua dos Tamouos n° 1592 Bairro Ba‘usta Campos

'~C|dade - o  CEP  DDDfTelefone

”Belém fPA' _66033-172 - (91) 3239-4207

‘Nome do Responsavel o . CPF e
'ANDRELUIZDEALMEIDAECUNHA o : | 20244854287
‘Cl/Orgéo Exp : Cargo s ‘Fungso k
18404- PM/PA Ten Cel PM/PA Superintendente

Enderego :

Belém/PA :

DESCRIGAO DO PROJETO

Titulo do Projeto o Periodo de Execugo

PA-MEM-2019/06952

NAC




PODER JUDICIARIO
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REINSERGAO SOCIAL DE APENADOS EM inicio Término
REGIME’ ABERTO E LIVRAMENTO - S

CONDICIONAL ; : S 26.04.2017 26.04.2019
ldentificagéo do Objeto

Assegurar a reinser¢ao social do apenado em regime aberto e de livramento condicional,
pelo periodo maximo de 02 (dois) anos de permanéncia do reeducando nas atividades
desenvolvidas no Acordo de Cooperagdo, com o desempenho de atividades auxiliares que
contribuam para a sua formagao profissional.

Responsavel Pelo Projeto

Dr. Claudio Henrique Lopes Rendeiro
3.1. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

Considerando-a necessmiade em promover a reinsergdo soc1al de presos, egressos do
sistema carcerario, o TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA e a
SUPERINTENDENCIA DO SISTEMA PENITENCIARIO DO ESTADO DO PARA acordam
executar projeto que visa nova oportunidade de trabalho e ‘de dignidade aos apenados do
Sistema Penitenciério no sentido de coibir e desestimular o retorno 3s atividades ilicitas.

3.2. FUNDAMENTACAO LEGAL

O presente acordo e sua operacnonahzagao tem por base 0s preceitos contidos na Lei n°

7.210 de 11 de julho de 1984 (Lei de Execucdo Penal) e demais disposi¢cdes legais que

regulam o trabalho do apenado, no que Ihes forem aplicaveis bem como na Resolug&o n°® 96
27 de julho de 2009 — CNJ.

3.2.1 Os Servigcos prestados pelos participantes n&o estdo sujeitos ao regime da
Consolidagdo das Leis de Trabalho (CLT), n3o gerando, em consequéncia, - vinculo
empregaticno com a Convenente, na forma do que dispde o parégrafo 2° do artigo 28 da Lei
n 7210/1984

4 - OBRIGAGOES DOS PARTICIPES
4.1 -TJPA
Para consecugdo do objetivo deste instrumento o Tribunal de Justiga do Estado do Para compromete-se a:

a) Selecionar os apenados cadastrados no Projeto “Comegar de Novo” que possuam escolaridade correspondente
ao ensino fundamental completo, ou médio incompleto, mediante estabelecimento de Termo de Compromisso por
parte do reeducando em apresentar comprovante de matricula e frequéncia em ambiente formal de ensino que lhe
possibilite a concluséo da educagao basica.

a) O setor que participar do Projeto Comegar de Novo, sera responsavel pelo acompanhamento, fiscalizagdo e
orientagBo dos servigos, sob os aspectos quantitativos e qualitativos, bem como o registro da frequéncia diaria,
comunicando a Coordenag&o do Projeto “Comegar de Novo” as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério,
exijam medidas corretivas por parte desta;

b} Fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios & execugdo do trabalho em tipos e
quantidades adequadas, para o uso dos apenados que forem designados para a prestagdo dos servigos;

¢) Repassar diretamente aos apenados o pagamento referente & remuneragéo, equivalente a 01 (um) salario
minimo, acrescido de vale transporte e vale alimentagéo;

PA-MEM-2018/06952
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d) O valor do vale transporte correspondera ao prego da passagem do transporte coletivo publico praticado na capital
deste Estado, multiplicado pelos dias Uteis trabalhados no més de referéncia, conforme informado em formulario préprio;

e) O valor mensal do vale alimentag&o serd de R$-281,10 (duzentos e oitenta € um reais e dez centavos) por apenado
selecionado, que corresponde a 30% (trinta por cento) sob o saldrio minimo, devendo ser reajustado anualmente,
tomando como base o percentual estipulado neste item.

) Cumprir, o valor referente as obrigagBes patronais até o dia 05 (cinco) do més subsequente ao trabalhado;
g) Encaminhar a frequéncia mensal dos apenados a SUSIPE, para fins de acompanhamento e remisséo de pena;

h) Acompanhar, através da Coordenagdo do Projeto “Comegar de Novo', situacdo prisional dos apenados
selecionados;

i) Fornecer aos apenados, certificado de participagdo no Acordo de Cooperagdo, visando contribuir com a
reintegragdo do participante no mercado de trabalho;

J) Assegurar a participagio dos apenados em atividades socio-educativas, culturais e desportivas oferecidas aos
demais colaboradores de empresas terceirizadas, que confribuam com o processo de reintegraggo social.

4.2 - SUSIPE
Para consecugéo do objetivo deste instrumento, o Sistema Penitenciario do Estado do Para compromete-se a:
a) Fiscalizar a frequéncia mensal dos apenados, para fins de acompanhamento e remisséo de pena.

b) Informar qualquer ocorréncia referente aos apenados que estdio sob regime aberto com monitoramento
eletrénico.

c) Encaminhar os apenados cadastrados na Coordenadoria de Assisténcia ao Egresso e Familia (CAEF),
pertencentes ao regimente aberto com monitoramento eletronico que atendam as exigéncias para participagdo no
Projeto.

d) Ficara a cargo da SUSIPE, providenciar a assisténcia médica de que necessitem os apenados,
responsabilizando-se, ainda, pelo acompanhamento e avaliagdo do desempenho dos apenados através de
Assistentes Sociais, Psicdlogos e Terapeutas Ocupacionais do seu quadro de pessoal.

e) Acompanhar a execugéo das agdes inerentes ao Acordo de Cooperagio.

5. CRONOGRAMA DE EXECUGAO POR ANO (META, ETAPA OU FASE) + 1° Termo Aditivo

Indicador ' , ,
8 Fisico e Valor ' Duracgéo
=g Financeiro e
s G : : ' :
SRR X @ - ‘Quantidade - 'Un Total Total Anual - - .
L B \ﬂ_(g uu“_:' devagas  R$ MensalR$ R$  Inicio - Término
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25 38.547,00

Indicador
Fisico
Financeiro

e - Valor

Quantidade - Un" Total .
R$ - Mensal R$

26 40.981,20

“Indicador

Fisico - e Valor
Financeiro

Quantidade  Un" Total
R$  Mensal R$

462.570,00 - 26.04.2017

Duragdo

Total Anual

R$ Inicio

491.77440  xx.03.2018

Duragéo

Total ‘Anual

RS Inicio

25.04.2018

Término

25.04.2019

~Término
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Pagamento

relativo'a um

saléario

minimo- - por

apenado,

considerando

ainda os , ,
12 valores 56 ) 88.267,20

relativos ‘aos

vales

transporte - e

alimentacéo,

bem como os

encargos

patronais.

1.059.206,4

0 xx.07.2018 25.04.2019

5.3 4° Termo Aditivo

Indicador :
Fisico e Valor 5 Duragao
Financeiro ' :

Quantidade Un  Total Total Anual ;. Lo
de vagas R$ MensalR$ R$ Innc;o Término

Especificacado

Meta
~ Etapa
Fase

Pagamento
relativo-a um
salario
minimo  por -
apenado,
considerando
o ainda 0s -
12 -valores ~ 56 88.267,20
. relativos aos. :
vales -
{ransporte e
“alimentago,
bem como os
encargos
- patronais.

1.059.206,4

3 xx.07.2018  25.04.2019

6. PLANO DE APLICAGAO (R$ 1,00) - DETALHAMENTO — TJPA

641 Co
Despesa

Cédigo  da | 6.1.2. Especificagio 61.3 Fonte de | 6.1.4Valor (RS)
2 Recursos
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~ﬁdbﬁgégéo'lPatrénajf 1

oot | se2000

SalioMinmo | o118 | 28110000

339036

339047 | AudloAlmentagio | 0118 | 8433000

330048 | AuxlioTransporte | o118 | 4092000

6.1 1° Termo Aditiyp ’ o ’
'CLASSIFICAGAO DADESPESA

a | 6.1.2. Especificagio | 6.1.3  Fonte  de | 6.1.4 Valor (RS)
Despesa. .

Recursos.

Obrigagao Patronal |

. oms | 207648800

| AuwdlioAlmentagso | 0118 | 8920440

330048 | AwlioTranspote | 0118 | 4530240

6.1 2° Termo Aditiyo

a | 6.1.2. Especificagio | 6.1.3  Fonte | 6.1.4 Valor (R$)
; Recursos ‘

12821760

 ettomoo

Salario Minimo

\uxilo Alimentagso | | te2s640

_ Auxilio Transporte | o7s7440

7. DESCRIGAO DETALHADA DA META
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7.1. Nome do Org&o ou Entidade ; 7.2.UF
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA PA
7.2. Meta

Dlsponlblhzar oportunidade - de " trabatho" a apenados em regime aberto e livramento
condicional.

7.3.-Descri¢do Detalhada

1. Incluir os épenados selecionados, encaminhados pela SUSIPE, e/ou através do
cadastro realizado no Projeto Comecar de Novo.

2. O TJPA ‘procederd ‘a remuneragdo diretamente “aos -apenados, bem como ©
pagamento do-vale transporte e vale alimentagdo, bem como se responsabilizara pelos
~ encargos patronais. -

3. - O tempo maximo de permanéncia do reeducando nas atividades desenvolvidas no
Acordo de Cooperagdo, serd de 02 (dois) anos, para que haja rotatividade das vagas
disponiveis e assim, promover a ampliagdo das oportunidades para inclusio de outros
apenados

4, Os apenados que pamcrpam do Projeto, nos termos pactuados anterlormente terdo o
prazo de permanéncia de mais 12 (doze) meses a contar da assinatura do novo'instrurnento,
para serem desligados. Aqueles que apés o fim do prazo de permaréncia de 12 meses nao
completarem o) perlodo de 2 anos prevusto no xtem 3 permaneceréo no Projeto até findar este
penodo ‘

5. Os apenados selecuonados realizardo a execugdo dos ‘servicos "auxiliares que
contribuam -para“a sua“formac¢do profissional, e conforme a demanda do setor ao qual
estiverem vinculados, no horério de 8h as 17h, com intervalo de 1h para almogo, de segunda
a sexta-feira.

8. CRONOGRAMA DE DESEMBOL.SO (R$) TJPA atualizado apés 25 TA

, EXERCICIO 2017
Abr/17 Mai/2017 Jun/2017 Julz Ago/17 Set/17

513066 38547,50  38.547,50  38.547,50  38.547,50  38.547,50
OutM7  Nov7  Dezit7

38.547,50 3854750  38.547,50 |

TOTAL2017 R ' 313.519,66

EXERCICIO 2018 - Valores estimados
Jan/18. F,evl18' Mar/18 Abr/18 Mai/18 Jun/18
13018500 3940500  40.98120 40.981,20  40.98120  40.981,20

Jul/18 Agol/18 Set/18 Out/18 ‘Nov/18  'Dez/18
64.624,20 88.267,20 ~ 88267,20  88.267,20 88.267,20  88.267,20

10
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TOTAL. 2018 709.109,40
EXERCiCIO 2019 ~Valores estimados
Jan/19 Fev/19 Mar/19 Abr/19 Mai/19 Jun/19

88.267,20 ‘88.267,2’0 88.267,20 88.267,20 93.60540  93.605,40

Jul/19 Ago/198 = SetM19 Out/19 . Nov/19 Dez/19
93.605,40 93.605,40 9360540  93.605,40 93.60540 93,6040
TOTAL 2019 : R$ 761.323,92

EXERCICIO 2020 - Valores estimados

Jan/20 ' Fev120 Mar/20 Abr/20 Mai/20 Jun/20
93.605,40 93.605,40 93.605,40 93.605,40 93.605,40 93.605,40
Jul/20 Ago/20 ~Set/20 Out/20 Nov/20 Dez/20

93.605,40 93.605,40 93.605,40 93.605,40 93.605,40 93.605,40

TOTAL 2020: R$ 1.123.264,80
~ EXERCICIO 2020 - Valores estimados
Jan/21 Fev/21 Mar/21 Abr/21
93.60540 9360540  93.60540  93.60540
TOTAL 2021: 361.940,88

TOTAL GERAL : 6R§2-246-529,

Observagéo:

1. Os valores considerados para os meses de abril de 2017 e abril de 2019 s3o proporcionais, em
conformidade com o periodo de vigéncia do Acordo de Cooperagao.

2. Os valores referentes aos exercicios de 2018 e 2019 estdo sujeitos a alteragdo, considerando os
reajustes a serem promovidos em virtude do saldrio minimo, que gera impacto no calculo do vale
alimentag&o, e a possibilidade de alterac&o do vale transporte.

3. Os 30 (trinta) postos acrescidos através do 2° Termo Aditivo, serdo separados em duas turmas a
primeira com inicio e 02/07/2018 e a segunda com inicio em 01/08/2018.
4, Foi acrescido no 4° Termo Aditivo apenas 01 (um) reeducando, considerando que as folhas 27, a

equipe Técnica do projeto Comecar de Novo, informa que atualmente o quantitativo de reeducandos que
atuam no Acordo de Cooperagao Técnica, totalizam em 51(cinquenta e um). Considerando que o quantitativo
atualmente contratado ¢ de 56 (cinquenta e seis). Considerando que os dois pedidos de acréscimo
(Santarém e Digitalizagdo) demandam 6(seis) reeducandos. Verificou-se que ha disponibilizagdo de cinco
vagas, as quais serdo preenchidas parcialmente com a presente demanda

9. MEMORIA DE CALCULO

Quantidade de vinculos: 25 apenados

Despesas , ' ~Valor: - Unitario Valor “mensal -Valor anual R$
E , ‘R$ ‘R$

11
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Salario 937,00 2342500 281.100,00
Encargo Patronal (20%) 187,40 4.685,00 56.220,00
Auxilio transporte 136,40 ©3.410,00 40.920,00
Auxflio alimentacao 281,10 7.027,50 84.330,00
Total i 1.541,90 38.547,50 462.570,00

 Total para 24 meses ; 925.140,00

- Valor do vale transporte: para efeito de célculo, foram adotados 22 (vinte dois) dias.

- Valor do vale alimentagdo: R$ 281,10 (duzentos e oitenta e um reais e dez centavos), correspondendo a
30% do salario minimo.

- O valor total estimado para o periodo total do Acordo de Cooperagdo sera R$ 925.140,00 (novecentos e
vinte cinco mil, cento e quarenta reais).

9.1 Quantidade de vinculos: 26 apenados 1° Termo Aditivo

Despesas : Valor - Unitario Valor ~mensal - Valor anual R$

’ ‘ R$ R$

Salério - 954,00 24.804.00 £ 297.648,00
Encargo Patronal (20%) ’ ..7190,80 4.960,80 ' 59.529,60
‘Auxilio trahsporte : ‘ 145,20 , 3.775,20 45.302,40
Auxiliqalimentagéoﬂ 286,20 7.441,20 ..89.294,40
Total 157620 40.981,20 491.774,40

9.2 Quantidade de vinculos: 56 apenados 2° Termo Aditivo

Desypesas'~ [ ~ Valor Unitario Valor mensal Valor antjal R$

g . ‘ v R$ - R$ : :
‘salyério'f . gsa00 53.424,00 641.088,00
EhcargyokPatronaI (20%). 190,80 10.684,80 128.217,60 ’
Auxilio transporte 14520 8.131,20 97.574,40
Auxilio aiimenta;éo ' ’;286,20 , 16.027‘,20‘“ i92.326,40
Total e 1.576,20 88.267,20 1.059.206,40

PA-MEM-2019/06952
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- Os 30 (trinta) postos acrescidos, serdo separados em duas turmas a primeira com inicio e 02/07/2018 e a
segunda com inicio em 01/08/2018.

9.3 Quantidade de vinculos: 56 apenados 3° Termo Aditivo

Despesas Valor Unitario Valor mensal Valor anual R$

" R$ R$ -
Salario R$998,00 R$55.888,00 R$670.656,00
Encargo Patronal (20%) R$199,60 R$11.177,60 R$134.131,20
Auxilio transporte R$145,20 R$8.131,20 R$97.574,40
Auxilio alimentagdo R$299,40 R$16‘766,40 R$201.196,80
Total R$91.963,20 R$1.103.558,40

- valores atualizados conforme Termo de Apostilamento n° 016.2019

9.4 Quantidade de vinculos: 57 apenados 4° Termo Aditivo

Despesas - ' Valor Unitario Valor mensal Valor anual R$
RS R$ '

Salrio R$998,00 R$56.886,00 R$682.632,00

Encargo Patronal (20%) R$199,60 ~R$11.377,20 | R$136.526,40

Auxilio transporte ' S R$145,20 R$8.276,40 R$99.316,80

Auxflio alimentag&o R$299,40 R$17.065,80 R$204.789,60

Total , R$93.60540 R$2.246.529,60

13
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Quinta-feira, 12 DE DEZEMBRO DE 20 5425 _

80 m DIARIO OFICIAL N© 34057

OUTRAS MATERIAS

Extrato do 4° TA ao Convénio n®, 012/2017TIPA/ S Partes: Tribunal
de Justi¢a do Estado do Pard e a Secretaria de Estado de Administragdo
Penitencidria - SEAP// Objeto: formalizacdo de parceria entre o TIPA e a
SUSIPE, visando a reinsercio soclal do apenado em regime aberto e de
livrarmento condicional, pelo periodo maximo de 02 (dois) anos de perma-
néncia do reeducando nas atividades desenvolvidas no Acordo de Coope-
racdo, com o desempenho de atividades auxiliares que contribuam para &
sua formacdo profissional.// Objeto e justificativa do aditivo: A prorrogagio
do prazo de vigéncia, o acréscimo de 1 (um) reeducando, correspondente
ao percentual de 1,79 % e & supressdo da alinea “d” da Clausula $é-
tima do Acordo de Cooperacdo Técnica n® 12/2017//Vigéndia: iniclo em
27/04/2018 e térming em 26/04/2021//valor: mensal de R$ 93.605,40
{noventa e trés mil, seiscentos e cinco reais e quarenta centavos) //Data
da assinatura: 11/0472019//Responsdvel pela assinatura: Leonardo de No-
ronha Tavares- Presidente do TI/PA. *REPUBLICADO POR INCORRECAO
Protocolo: 507075

TRIBUNAIS DE CONTAS

i

TRIBUNAL DE CONTAS

DO ESTADO DO PARA

LICENCA PREMIO

PORTARIA N° 35.637, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2019.

O Secretario de Gestdo de Pessoas do Tribunatl de Contas do Estado do Pard,
no uso diz suas atribui¢Ses de acordo com a PORTARIA N¢ 29.292/2015, &,
CONSIDERANDO a solicitacdo do interessado através de documento proto-
colado sob o 1% 2019/12220-3,
RESOLVE: CONCEDER ao servidor MAURICIO MAIA CERQUEIRA, As-
sessor de Gabinete, matricula n® 0100109, 60 (sessenta) dias de licenga
prémio, referente ao triénio de 23-05-2008/2011, nos termos do artigo 98
da tei n° 5.810/94, no periodo de 07-01 a 06-03-2020.

Protocolo; 507251

PORTARIA N© 35.632, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2019,

O Secretério de Gest3o de Pessoas do Tribunal de Contas do Estado do Para,
110 use de suas atribulgBes de acordo com a PORTARIA N© 29.292/2015, e,
CONSIDERANDO a solicitagdo do interessado através de documento proto-
colado sob o n® 2019/12131-3,
RESOULVE:
CONCEDER a0 servidor TABAJARA HENRIQUE FRAZAQD, Agente Auxiliar de
Servigos Administrativos, matricuia n® (179418, 30 (trinta) dias de ficenga
prémio, referente ao tridnio de D1-11-2007/2010, nos termos do artigo 98
da Lei n° 5.810/94, no periodo de 23-01 a 21-02-2020.

Protocolo: 507188

Protocolu: 505864

PORTARYIA N° 35.636, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2019,
O Secretario de Gestao de Pessoas do Tribunal de Contas do Estado do Pars,
no uso de suas atribuigdes de acordo com a PORTARIA N© 29,292/2015, ¢,
CONSIDERANDO a solicita¢do da interessada através de documento proto-
colado sob o n® 2019/12149-2,
RESOLVE: . .
CONCEDER a servidora MARIA CRISTINA PINA GALVAD MAUES, Assessor
Técnico de Controle Externo, matricula n® 0695483, 30 (trinta) dias de
licenga prémio, referente ao triénio de 07-10-2013/2016, nos termos do
artigo 98 da Lel n® 5.810/94, no periodo de 07-01 a §5-02-2020.
Protocolo: 507190
PORTARIA N© 35,629, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2019,
O Secretdrio de Gestdo de Pessoas do Tribunal de Contas do Estado do Para,
no uso de suas atribuicdes de acordo com a PORTARIA N 26.292/2015, e,
CONSIDERANDO a solicitagdo da interessada através de documento proto-
colado sob o n® 2019/12081-0, )
RES OLVE: CONCEDER 3 servidora NAZARE DAS GRACAS GOMES NAS-
CIMENTQ, Anatista Auxiliar de Controle Externo, mateicula n® 0178810, 30
(trinta) dias de licenga prémio, referente ao tridnio de 06-12-2003/2008,
nos termos do artigo 98 da Lei n® 5.810/94, no periodo de 07-01 a 05~
02-2020.
Protocoto: 507247
PORTARIA N? 35,631, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2019,
O Secretdrio de Gestdo de Pessoas do Tribunal de Contas do £stado do Para,
no uso de suas atribuicles de acordo com a PORTARIA N© 29,282/2015, ¢,
CONSIOERANDO a solicitagdo do interessado através de documento proto-
¢olado sob o n® 2019/12144-8,
RE S OLVE: CONCEDER ao servidor MARCELO FONSECA BARROS, Audi-
tor de Controle Externo, matricula n°® 0101111, 30 {trinta) dias de licenca
prémio, referente ao tridnio de 08-01-2013/2018, nos termos do artigo 98
da Lei n® 5.810/94, no periodo de 07-01 a 05-02-2020.
Protocolo: §07250
PORTARIA N° 35,630, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2019,
O Secretario de Gestdo de Pessoas do Tribunal de Contas do Estado do Para,
no ust de suas atribuicdes de acordo com a PORTARIA N 29.292/2015, ¢,
CONSIDERANDO a solicita¢do do interessado através de documento proto-
calado sob o n® 2019/12068-2,
RE SO LV E: CONCEDER a0 servidor CARLOS MIRACI HOLANDA RELS,
Tdéenico Auxiliar de Servigos Especializados, matricula n® 0100168, 30
(trinta) dias de licenga prémio, referente 30 triénio de 01-02-2010/2013,
nog termos do artigo 98 da Lel n® 5.810/94, no periodo de 07-01 a 05~
02-2020.
Protocofo: 507249

LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

PORTARIA N© 35.633, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2019,
O Secretdrio de Gestéo de Pessoas do Tribunal de Contas do Estado do Pard,
no uso de suas atribuicBes de acordo com a PORTARIA NO 29,252/20185, e,
CONSIDERANDO os termos do Laudo Médico n® 201987A71-CREM-SEAD,
de 04-12-2019,
RESOLVE:
CONCEDER & servidoras SILVIA HELENA PESSOA BANDEIRA, Analista Au-
xifiar de Controle externo, matricula n® 0100457, 60 {sessenta) dias de
licenga em prorrogagdo para tratamento de satide, nos termos do artigo 83
da Lel n® 5.810/94, no pericdo de (3-11-2019 a 01-01-2020.
Protocolo: 566990
PUORTARYIA N° 35,639, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2019,
0 Secretdrio de GestBo de Pessoas do Tribunal de Contas do Estado do Pars,
no uso de suas atribuigdes de acordo com a PORTARIA NO 29.292/2015, e,
CONSIDERANDO os terrnos do Laudo Médico n°® 201961A4/1-CREM-SEAD,
de 03-12-2019,
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