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TERMO DE CONTRATO N° 02/2025

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° 02/2025 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DO PARA POR
MEIO DA SECRETARIA DE ESTADO DE
ADMINISTRACAO PENITENCIARIA -
SEAP E A EMPRESA HIGIFOOD
DISTRIBUIDORA LTDA.

O Estado do Pard por meio da SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA — SEAP, Orgéo da Administracio Direta, com sede na Avenida Jodo Paulo 11, n°
602, Bairro Marco, CEP: 66.095-492 — Belém/PA, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 05.929.042/0001-
25, doravante designada CONTRATANTE, neste ato, representado por seu Secretario de Estado de
Administracdo Penitenciaria, Sr. MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORREA RODRIGUES,
brasileiro, portador da Cédula de Identidade n°® 13827 PM/PA e CPF n° 462.525.762-04, residente e
domiciliado nesta cidade de Belém, Estado do Pard e de outro lado a empresa HIGIFOOD
DISTRIBUIDORA LTDA, Associacdo Privada, com sede na Rod. BR 155 — QUADRA 128 —
LOTE 33, CEP: 68550-890, Redencdo/PA, devidamente inscrita no CNPJMF sob o n°
23.624.879/0001-48, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representado por seu SOcio
Diretor e Administrador, Sr. FERNANDO DA SILVA RIBEIRO, brasileiro, solteiro, empresario,
portador do RG n° 5623663 - PC/PA, inscrito no CPF/MF sob o n° 900.607.842-53 residente e
domiciliado na R. Pedro Coelho Camargo , S/IN , QD 37 LT 32 QD 37 LT 32 CEP: 68552-778
Parque dos Buritis - Redengéo - PA, CELEBRAM de comum acordo e na melhor forma de direito, o
presente instrumento contratual, com fulcro na Lei Federal n® 14.133/2021, na Lei de Execugéo Penal
n° 7.210/84, na Lei Ordinaria Estadual n® 9.078/20, na Lei n° 10.406/2002, de 10 de janeiro de 2002
— Codigo Civil Brasileiro, no Decreto Estadual n°® 3.813/2024 e no aviso de chamada publica n°
01/2024 — SEAP/PA, publicado no DOE n° 35.817, de 14 de maio de 2024, sujeitando-se as

seguintes clausulas e condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:
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1.1- O presente contrato tem por objeto a alocacdo de méo de obra carceraria de 05 (cinco) pessoas

privadas de liberdade (PPL’s), em regime de cumprimento de pena fechado, semiaberto e aberto, sem
prejuizo da progressdo de regime dos (as) apenados (as), custodiados (as) no Sistema Penitenciario
do Estado do Pard, na atividade laborativa de Servigos Gerais e Manutencdo Predial (Servente de
Limpeza - Faxineiro; Auxiliar de Cozinha — Auxiliar nos servicos de alimentacdo; e Trabalhador da
manutencdo de edificacBes), na localidade de Redencdo-PA, de acordo com o especificado neste
Contrato.

1.2- Oportunizar a reinser¢do social da pessoa privada de liberdade por meio da capacitacdo
profissional e da oferta de trabalho remunerado, nos termos da Lei Federal n° 7.210/84 e Lei Estadual

n° 9.078/20, que sera efetivada mediante parceria.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES:
2.1- COMPETE A CONTRATANTE:

l. Selecionar as PPL’s que desenvolverdo as atividades de acordo com o Cronograma de
Desembolso e com a solicitacdo da CONTRATADA,;
Il.  Zelar pelo bom desempenho do objeto deste instrumento;

1. Cumprir e fazer cumprir as obrigac6es assumidas no presente Contrato;

IV. Efetuar pagamento mensal as pessoas privadas de liberdade que integram este Contrato, com

0s recursos repassados pela Contratada, em conformidade com o disposto no Cronograma de

Desembolso e documentacgdes pertinentes (fatura atestada pelo fiscal do convénio, certiddes e folha

de frequéncia);

V. Controlar, conjuntamente com a Contratada, o comparecimento das pessoas privadas de

liberdade ao trabalho, através da folha de frequéncia mensal, que subsidiara a elaboracdo de folha

de pagamento, com jornada maxima de 08 (oito) horas diarias, totalizando carga horaria semanal de

44 (quarenta e quatro) horas;

VI. Orientar e acompanhar as pessoas privadas de liberdade, assegurando os seguintes itens:

a) Cumprimento do horario de execucdo das atividades (Entrada/Saida), conforme o pactuado no
Cronograma de Desembolso;

b) Obrigatoriedade do uso de uniforme e Equipamento de Protecdo Individual (EPI) e a devolugéo
no caso de desligamento;

c) Proibigdo do uso de celular no horario determinado como expediente;

d) Proibicdo do afastamento do local de trabalho sem prévia autorizacdo da CONTRATADA e da
CONTRATANTE;
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e) Proibicdo de visitas especificas a qualquer PPL no local de trabalho durante o expediente;

VII. Substituir, quando necessario, as pessoas privadas de liberdade que ndo corresponderem a
execucédo do Projeto de forma desejada;

VIII. Administrar os recursos financeiros correspondentes ao pagamento de mao de obra carceréaria
garantindo o desenvolvimento das atividades da CONTRATADA;

IX. Encaminhar, ao Juizo das Execucdes Criminais, a relacdo nominal e copia do registro das
pessoas privadas de liberdade contempladas e dos dias trabalhados, sempre que demandado;

X.  Comunicar a Contratada, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, as saidas
temporarias, atendimentos juridicos e de assisténcia social, realizacdo de provas, licengas e
quaisquer outras questdes que ensejem o ndo comparecimento das PPL’s ao local de trabalho ou
que as impecam de cumprirem a jornada de trabalho;

XI.  Suspender a execucdo das atividades deste Contrato a qualquer momento, sem aviso prévio,
por periodo necessario, no caso de rebelides ou crises na Unidade Penitenciaria, a fim de garantir a
seguranca dos colaboradores envolvidos no Projeto;

XIl. Desligar imediatamente do projeto, a PPL cuja participacdo na desordem ao estabelecimento
prisional for confirmada, incapacitando-a de participar de qualquer atividade externa a casa penal;
XIII. Assegurar a remigdo de pena da PPL, em raz&o de acidente de trabalho, nos termos do Art.
126, 84° da Lei de Execucdo Penal;

XIV. Informar, por meio da Geréncia de Comercializacdo (gcom@seap.pa.gov.br), quando houver

necessidade de substituicdo no decorrer do més, as PPL’s substitutas e¢ substituidas que elas faréo
jus ao recebimento da remuneracdo correspondente aos dias trabalhados, a qual a Contratada
repassara a SEAP até o 3° (terceiro) dia Gtil do més subsequente, segundo o disposto nos artigos 7°
e 8° da Lei 9.078/20. Quando a solicitacdo de substituicdo ocorrer antes do término do més, efetivar
a troca de PPL somente no més seguinte com vistas a evitar a duplicidade no pagamento da
contribuicéo previdenciaria;

XV. Quando o desligamento ocorrer no decurso do més, a CONTRATANTE estara ciente de que a
inclusdo de nova PPL sO poderd ocorrer no més seguinte ao do desligamento, para fins de evitar
duplicidade no pagamento da aliquota relativa a contribuicdo previdenciaria, informando a PPL
desligada, que receberd remuneracao proporcional aos dias efetivamente trabalhados.

XVI. Fornecer os uniformes as pessoas privadas de liberdade que atuardo neste Contrato, nos

padrodes atuais da SEAP, quando a Contratada ndo fornecer;
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XVII. Designar, por meio de portaria, nos termos da legislacédo aplicavel, o seu representante

legal (fiscal do Contrato) para acompanhar, assessorar, supervisionar e avaliar a perfeita execucao
do objeto do presente instrumento;

XVIII. Encaminhar todas as demandas a CONTRATADA através do e-mail institucional,
ficando vedada a solicitacdo de procedimentos, documentos, e outros, exclusivamente por
Whatsapp e telefone. Em casos emergenciais, fora do horario de expediente, a comunicagdo podera
ser feita via Whatsapp e, tdo logo seja possivel, devera ser reiterada via e-mail institucional.

XIX. Assegurar o transporte as pessoas privadas de liberdade que desenvolverdo as atividades do

objeto deste CONTRATO.

2.2 - COMPETE A CONTRATADA:

l. Zelar pelo bom desempenho do objeto deste instrumento;

Il.  Cumprir e fazer cumprir as obrigac6es assumidas no presente Contrato;

I1l.  Proceder as devidas orientacGes e treinamentos pertinentes a execucgdo das atividades laborais,
assim como o fornecimento de uniformes, equipamentos de protecdo individual (EPI), matéria-
prima, insumos e equipamentos de servico.

IV. Controlar, conjuntamente com a Contratante, o comparecimento das PPL’s ao trabalho,
através da folha de frequéncia mensal, que subsidiara a elaboracdo de folha de pagamento, com
jornada méaxima de 08 (oito) horas diérias, totalizando carga horéria semanal de 44 (quarenta e
quatro) horas;

V. Repassar a SEAP 0s recursos previstos no presente instrumento, correspondentes ao salario
minimo vigente, o qual sera ajustado anualmente pelo Governo Federal, acrescido da Contribuicédo
Previdenciaria (INSS), para fins de pagamento as pessoas privadas de liberdade, pelos servicos
prestados, até o 3° (terceiro) dia util do més subsequente a sua execucdo, conforme disposto no
Cronograma de Desembolso em anexo, nos termos da Lei n°® 9.078, de 16 de junho de 2020;

VI. Antecipar a SEAP os recursos correspondentes ao més de dezembro, os quais deverdo ser
repassados conjuntamente com o montante de novembro, até o 3° (terceiro) dia util do més de
dezembro, por ocasido do encerramento anual da execucdo orcamentaria, financeira, contabil e
patrimonial, o qual determina datas limites para a consolidacdo de operacGes, visando impedir
bloqueio e inclusdo em DEA (Despesas do Exercicio Anterior), a fim de evitar prejuizo as PPL’S
com 0 atraso excessivo das remuneracdes, aléem de coibir multa por atraso no recolhimento da
contribuicdo previdenciaria, ou a suspensdo da execucdo do objeto do Contrato no més de

dezembro;
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VII. Encaminhar, as folhas de frequéncia das pessoas privadas de liberdade em tempo habil, para o

e-mail da Geréncia de Comercializagdo — GCOM (gcom@seap.pa.gov.br), com copia para a Geréncia

de Peclinia — GEPEC (gpec@seap.pa.gov.br), com o atesto do fiscal, até o 1° (primeiro) dia util do

més seguinte a execucdo do trabalho;

VIII. Fornecer os materiais de trabalho necessarios ao desempenho de todas as atividades
contempladas na execucdo do trabalho;

IX. Assegurar as condi¢des de salubridade no ambiente de trabalho;

X. Assegurar formacdo técnica as pessoas privadas de liberdade, caso seja necessario, para a
devida execucéo do trabalho;

XI.  Comunicar formalmente a Geréncia de Comercializacdo — GCOM a ocorréncia de quaisquer
fatos relevantes que prejudiquem a execucdo do presente Contrato, por meio do e-mail:

gcom@seap.pa.gov.br;

XII. Garantir a remuneracdo e contribuicdo previdenciaria da PPL impossibilitada, desde que
apresentada prévia justificativa. S&o motivos justificados:
a) A auséncia, devidamente justificada, a critério da CONTRATANTE;
b) A paralisacdo do servico nos dias em que, por conveniéncia da CONTRATADA, néo tenha
havido trabalho;
c) A auséncia ao servigo por ocasido de acidente de trabalho;
d) A doenca devidamente comprovada.
XIIl.  Em caso da necessidade de desligamento no decorrer do més, a CONTRATADA estara
ciente de que a inclusdo de nova PPL s podera ocorrer no més seguinte ao do desligamento, para
fins de evitar duplicidade no pagamento da aliquota relativa a contribuicdo previdenciaria, ficando
ciente a PPL desligada, que receberd remuneracdo proporcional aos dias trabalhados.
XIV. Designar o seu representante legal, o qual ficard responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo da execucdo deste instrumento;
XV.Encaminhar todas as demandas 8 CONTRATANTE através do e-mail institucional, ficando
vedada a solicitacdo de procedimentos, documentos, e outros, exclusivamente por Whatsapp e
telefone. Em casos emergenciais, fora do horario de expediente, a comunicacdo podera ser feita
via Whatsapp e, téo logo seja possivel, devera ser reiterada pelo e-mail institucional.
XVI. Assegurar a alimentacdo as pessoas privadas de liberdade que desenvolverdo as atividades
do objeto deste CONTRATO.
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CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DA MAO DE OBRA:

3.1- A remuneracdo das pessoas privadas de liberdade sera composta de salario minimo vigente

acrescido da Contribuicdo Previdenciaria (INSS) de 11%, obedecendo aos parametros legais
estabelecidos na Lei 9.078/20, conforme estabelecido abaixo:

I- 50% (cinquenta por cento) para assisténcia a familia e pequenas despesas pessoais da pessoa
privada de liberdade, cujo valor devera ser depositado em conta corrente;

I1- 25% (vinte e cinco por cento) para constituicdo do peculio, cujo valor devera ser depositado em
Caderneta de Poupanca e,

I11- 25% (vinte e cinco por cento) para ressarcimento ao Estado das despesas realizadas coma
manutencdo da pessoa privada de liberdade, cujo valor sera destinado ao Fundo de Trabalho
Penitenciario.

3.2- Quando a remuneracdo for ajustada por empreitada, ou convencionada por tarefa ou peca, sera
garantida a pessoa privada de liberdade uma remuneracdo mensal nunca inferior ao salario minimo

nacional.

3.3- Além dos valores estabelecidos na legislacdo vigente referentes a remuneracdo, poderdo ser
estabelecidos valores referentes ao auxilio-transporte, para propiciar o deslocamento das PPL’s,
conforme a tabela de valores de transportes publicos vigente, além do auxilio-alimentacdo
consoante os parametros utilizados nas convencgdes coletivas de cada categoria laboral, observando-

se as publicacdes e atualizacGes vigentes.

CLAUSULA QUARTA — DO REPASSE DE VALORES:

4.1- Os recursos a serem repassados pela CONTRATADA, devidamente descritos no Cronograma de

Desembolso para o cumprimento do objeto, estimam a quantia de R$ 101.098,80 (Cento e um mil
noventa e oito reais e oitenta centavos) a qual ficara assegurada pela seguinte Funcional
Programatica:

e Programa de trabalho: 97.101.1.03.421.1500.8228

e Natureza de despesa: 339036/ 339047/339093;

e Fonte (Recursos Provenientes do Labor Prisional): 01.799.0000.62; 02.799.0000.62

e Plano Interno: 1030008228C.

4.2- Os recursos serdo transferidos para conta bancaria especifica da CONTRATADA (a ser

posteriormente indicada), aberta exclusivamente para a execugdo do objeto proposto e acompanharéo
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o valor vigente do salario minimo, os quais serdo atualizados anualmente por meio de apostilamento

ou termo aditivo, sempre que se fizer necessario.

CLAUSULA QUINTA — DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS:
5.1- A CONTRATADA compromete-se a repassar a SEAP o valor avencado de acordo com a

Clausula Quarta deste instrumento, em conformidade com o previsto no Cronograma de
Desembolso;

5.2- A CONTRATADA estard obrigada a fazer o repasse avencado pelo Cronograma de
Desembolso, considerando o Valor Global estabelecido, sendo R$ 101.098,80 (Cento e um mil
noventa e oito reais e oitenta centavos) e Repasse Mensal no valor de R$ 8.424,90 ( Oito mil
quatrocentos e vinte e quatro reais e noventa centavos).

5.3- O repasse dos recursos sera feito até o 3° dia atil do més subsequente, mediante conta bancéria
especifica a ser posteriormente indicada;

5.4- Os referidos recursos deverdo ser empregados apenas nas despesas previstas no Cronograma de
Desembolso;

5.5- Nao ocorrendo a execucdo em até 30 (trinta) dias, os recursos deverdo ser aplicados em
caderneta de poupanga;

5.6- Os rendimentos auferidos serdo obrigatoriamente computados a crédito do CONTRATOe
aplicados exclusivamente na sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que
integrara a prestacao de contas;

5.7- Os eventuais saldos constantes da CONTRATADA serdo depositados em conta corrente do

Banpara a ser por ela indicada.

CLAUSULA SEXTA — DAS PENALIDADES:

6.1- O atraso injustificado no repasse dos recursos sujeitara a Contratada a multa de mora de 0,5%

(cinco décimos por cento) sobre o valor do repasse mensal, para cada dia de atraso, observado o
prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, consoante o disposto na legislacdo vigente correspondente a
cada caso concreto;

6.2- A multa de que trata este item ndo impedira a aplicacdo de outras san¢oes;

6.3- Pela inexecucdo total ou parcial do objeto da permisséo, ultrapassado o prazo estabelecido no
item 6.1, a Contratante poderd aplicar a Contratada as seguintes sancdes, isolada ou
cumulativamente: a) Adverténcia; b) Multa, meramente moratdria ou multa penalidade de 5% (cinco

por cento) sobre o valor global do Contrato;

Assinado de forma
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6.4- As multas serdo recolhidas no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimacdo da decisao

administrativa que as tenha aplicado, ou ainda, quando for o caso, cobradas judicialmente;

6.5- As Multas de mora serdo aplicadas conforme a previsdo no Art. 162 da Lei n® 14.133/2021,

6.6- O valor da multa sera fixado em Real (R$) na data de sua aplicacdo e seré corrigida pelo IGP-
M (indice Geral de Precos-Mercado) na data da liquidacéo;

6.7- As penalidades previstas nesta clausula poderdo deixar de ser aplicadas, total ou parcialmente,
a critério da autoridade competente, se entender como justos 0s argumentos apresentados pela
Contratada;

6.8- Quaisquer valores monetarios oriundos de inexecucdo total ou parcial do objeto poderdo ser
protestados juntos as Serventias Extrajudiciais de Protesto de Titulos, acrescidos de 20% (vinte por
cento) de honorarios advocaticios, incidentes sobre o total da divida, valor este que serd demonstrado
pelo mero célculo aritmético quando da apresentagdo do titulo a protesto. A Contratada, quando da
assinatura do presente instrumento, declara ser a divida oriunda do inadimplemento parcial ou total
do objeto do certame, liquida, certa e exigivel.

6.9- O ndo cumprimento do item 2.2 — V e VI poderd implicar em multa progressiva no
recolhimento da contribuicdo previdenciaria das pessoas privadas de liberdade, ficando a
Contratada responsavel pelo pagamento da mesma, conforme o disposto no art. 61 da Lei 9.430/96.

CLAUSULA SETIMA — DO PRAZO DE VIGENCIA:
7.1- O presente instrumento vigorara pelo prazo de 12 (Doze) meses, compreendendo o Periodo de

01 de Marco de 2025 a 01 de Marco de 2026, podendo ser prorrogado por até 60 (sessenta) meses
conforme Clausula n° 12 do Edital de Chamamento Publico N° 001.2024, item 12.1, mediante Termo

Aditivo, se assim acordarem as partes.

CLAUSULA OITAVA — DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO, DO CONTROLE E
DA FISCALIZACAO:

8.1- O acompanhamento da execucdo deste Contrato sera realizado pelos servidores da SEAP:

lotados na Unidade de Custddia e Reinsercdo de Redencéo e indicados especificamente para este fim,
nomeados através de portaria, 0s quais tém por atribuicdes aquelas elencadas no Decreto Estadual n°
3.813/2024, a qual normatiza a gestéo e fiscalizagdo dos contratos administrativos de que trata a lei
federal n° 14.133/2021, observando o dever de acompanhar, fiscalizar e apresentar relatério quando
solicitado, sobre a execucdo do Contrato, observando se as partes signatarias estdo cumprindo

regularmente com as obrigacdes pactuadas;

Assinado de forma digital
MARCO ANTONIO st s
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8.2- Os fiscais do presente instrumento devem apresentar a Geréncia de Comercializacao, relatorio

semestral da execucdo do Contrato, além de realizar visitas periodicas aos locais onde forem
desenvolvidas as atividades pactuadas;

8.3- Para fins de prorrogacdo da vigéncia do instrumento devem apresentar relatorio, abordando,
dentre outros aspectos, o cumprimento das clausulas do Contrato, a regularidade da execucdo do
objeto, dos repasses dos recursos, dos pagamentos as pessoas privadas de liberdade e das
contribuigdes previdenciarias, junto com as Certiddes e documentacdes atualizadas da Contratada.
8.4- Ao final do Contrato deverdo apresentar Relatério de Cumprimento e Término do Objeto, o qual
comprovara a realizacdo do instrumento e, se for o caso, apontara eventuais inexecucfes e

irregularidades cometidas no curso do mesmo.

CLAUSULA NONA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO:
9.1- Qualquer das partes poderd, a qualquer tempo, denunciar o presente Contrato, inexistindo perdas

e danos, mas devera cumprir a etapa ja iniciada, devendo notificar o participe com no minimo de 30
(trinta) dias Uteis.

9.2- Em havendo inexecucdo contratual este instrumento estard rescindido de pleno direito,
independentemente de notificagéo judicial ou extrajudicial.

9.3- A rescisdo se dara pela falta de qualquer uma das partes por:

a) Inadimplemento de qualquer uma das clausulas;

b) Constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecéo de informacdo em qualquer documento
apresentado;

c) Verificacdo de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de tomada de contas especial:

d) Danos ao erario, exceto se houver devolucdo dos recursos devidamente corrigidos, sem prejuizo da
continuidade da apuracdo, por procedimentos administrativos préprios, quando identificadas outra
irregularidades decorrentes do ato praticado.

9.4- Extinto, na hipétese de ndo serem cumpridas as condi¢cBes suspensivas nos prazos
estabelecidos no instrumento, desde que ndo tenha ocorrido repasse de recursos pela
CONTRATADA,;

9.5- Nos casos de denuncia ou de rescisdo do CONTRATO, a CONTRATADA devera:

I- Devolver os saldos remanescentes no prazo de 20 (vinte) dias uteis, inclusive aqueles
provenientes de rendimentos de aplicagcbes no mercado financeiro;

I1- Apresentar a prestacdo de contas no prazo de 30 (trinta) dias Uteis;

Assinado de forma digital
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I11- Os prazos previstos nos incisos | e Il deste item, desta clausula serdo contados a partir dadata de

publicacdo do ato de denuncia ou de resciséo.

CLAUSULA DECIMA — DAS ALTERACOES:
10.1- Sempre que se fizer necessario, 0s participes, de comum acordo, poderdo alterar o presente

instrumento, por meio de Termo Aditivo e/ou apostilamento, exceto com relacdo ao seu objeto, em
conformidade com o disposto no art. 126, da Lei n® 14.133/2021,

10.2- As atualizacOes de salérios serdo realizadas através de apostilamento, assinados somente pela
Contratante, e sendo enviados anualmente para Contratada,conforme cronograma do salario minimo
e posteriores alteracdes que acompanhem as legislacdes vigentes;

10.3- As alteracdes ao CONTRATO serédo formalizadas mediante proposta de qualquer das partes e
deverdo ser apresentadas, no minimo 30 (trinta) dias Uteis antes do término de sua vigéncia;

10.4- Excepcionalmente, poderdo ser solicitadas alteracfes em prazo inferior ao previsto no item
10.3, desde que sejam motivadas e em beneficio da execuc¢édo do objeto;

10.5- A alteracdo do CONTRATO dependeré de prévia aprovacao de Cronograma de Desembolso
readequado e, ainda, da comprovacdo da execucdo das etapas anteriores com a devida prestacéo de
contas parcial, observada, sempre, a compatibilidade com o objeto do ajuste.

10.6- O valor total do CONTRATO podera ser alterado, mediante termo aditivo:

I- Por iniciativa de quaisquer dos contratantes, nos casos de alteracdes quantitativas ou
qualitativas no projeto e/ou plano de trabalho;

I1- Por iniciativa da CONTRATANTE, em caso de inviabilidade de execucdo comprovada pela
demonstragdo dos seguintes requisitos cumulativos:

a) Impossibilidade de 0 CONTRATANTE suportar o 6nus decorrente do desequilibrioecondmico-
financeiro e,

b) Manutencéo da justificativa para a execucdo do CONTRATO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PRESTACAO DE CONTAS:

11.1- A SEAP devera apresentar prestacdo de contas junto & Contratada, a qual devera ser instruida

com as seguintes pecas técnicas e contabeis:

I- Relatorio de cumprimento do objeto;

I1-Copia do Termo de Contrato e seus aditivos;

I11-Copia da Publicagdo no DOE do Contrato e seus termos aditivos;

IV-Demonstrativo de execugdo de Receita e Despesa, evidenciando o saldo e, quando for o caso, 0s

rendimentos auferidos na aplicacdo no mercado financeiro;

MARCO ANTONIO
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V-Relacéo de pagamentos efetuados com os recursos repassados pela Contratada;

VI-Conciliacdo bancaria;
VII-Extrato da conta corrente, especifica, vinculada ao contrato;
VIlI-Balancete financeiro;

IX-Documento comprobatorio das despesas, em original.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESTITUICAO DOS RECURSOS:
12.1- A SEAP compromete-se a restituir o valor transferido pela CONTRATADA, atualizado, na

forma da legislagdo em vigor, nos seguintes casos:

I- Inexecucdo do objeto;

I1- Omissdo do dever de apresentar prestacéo de contas no prazo e forma exigidos;
I11-Utilizacdo de recursos em finalidades diversas da estabelecida nos termos deste instrumento;

IV-Irregularidades que por ventura resultem em prejuizo ao erario.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO:
13.1- O presente instrumento devera ser publicado pela SEAP, na Imprensa Oficial do Estado, no

prazo de até 10 (dez) dias ap0s a assinatura, nos termos do art. 28, 8§5° da Constituicdo do Estado do
Para.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO:

14.1- Fica o eleito o foro da comarca de Belém-PA, com rendncia de qualquer outro por mais

privilegiado que seja para dirimir duvidas ou litigios que porventura surjam na vigéncia deste
Contrato.

14.2- E, por estarem justas e compromissadas, as partes assinam o presente Instrumento em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, para que sejam produzidos os efeitos legais e pretendidos, assinado na

presenca de 02 (duas) testemunhas que também o subscrevem para um so efeito legal.

Belém/PA, na data da assinatura.
MARCO ANTONIO Assinado de forma digital por
SIROTHEAU CORREA /470"t SFoTExy
RODRIGUES:5774047  Dados: 2025.02.24 16:31:07 -03'00"
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - PLANO DE TRABALHO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024/SEAP - PAE N° 2024/303854

Modalidade: Contrato n® 002/2025.
Objeto do Contrato:

1. Contratacdo de mdo de obra carcerdria, nos termos da Lei n° 7.210, de 11 de julho de
1984 - Lei de Execucodes Penais (LEP), onde o trabalho a que se refere este
CHAMAMENTO PUBLICO visa & integracdo social do individuo, sendo que o frabalho do
preso € um dever social e condicdo de dignidade humana e terd finalidade educativa
e produtiva.

1.1. O presente contrato tem por objeto a alocacdo de mdo de obra carcerdria de 05
(cinco) pessoas privadas de liberdade (PPL's), em regime de cumprimento de pena
fechado, semiaberto e aberto, SEM PREJUIZO DA PROGRESSAO DE REGIME DOS(AS)
APENADOS(AS), custodiados(as) no Sistema Penitencidrio do Estado do Pard, na
atividade laborativa de Servigos Gerais e Manutengao Predial (Servente de Limpeza -
Faxineiro; Auxiliar de Cozinha - Auxiliar nos servicos de alimentag¢ao; e Trabalhador da
manutencdo de edificagdes), na localidade de REDENGCAO-PA, de acordo com o
especificado neste Cronograma de Desembolso — Plano de Trabalho, que é parte
integrante do confrato em referéncia.

Periodo de Vigéncia: 01/03/2025 a 01/03/2026.

Periodo de Execucdo: 01/03/2025 a 01/03/2026.

1-DADOS DO CONTRATANTE:

- . CNPJ:

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA - SEAP 05.929.042/0001-25
Enderecgo:
AV. JOAO PAULO I, N° 602, BAIRRO DO MARCO,
Cidade: Estado (UF): CEP: DDD/Telefone:
BELEM PARA 66095-492 (?1) 3251-3097
Conta Corrente do Contrato: Banco: Agéncia: Praga de Pagamento:
XXXX-XX (037) BANPARA XXXX-XX BELEM-PA
Nome do Responsdvel: CPF:
MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORREA RODRIGUES 462.525.762-04
Cl/Orgao: Cargo: Fungdo:

SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO | SECRETARIO DE ESTADO DE

13.827 PM/PA PENITENCIARIA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA

2-DADOS DA CONTRATADA:

CNPJ:

HIGIFOOD DISTRIBUIDORA LTDA. 23.624.879/0001-48
Endereco:
ROD. BR 155 - QUADRA 128 — LOTE 33
Cidade: Estado (UF): CEP: DDD/Telefone:
REDENCAO PARA 68550-890 (94) 99973-5215
Nome do Responsdvel: CPF:
FERNANDO DA SILVA RIBEIRO 900.607.842-53
Cl/6rgao: Cargo: Fungdo:
5623663 - PC/PA DIRETOR E ADMNISTRADOR DIRETOR E ADMINISTRADOR
E-mail: nutricao@higicler.com.br

Assinado de forma digital
MARCO ANTONIO  3ie% oo sromeay
SIROTHEAU CORREA  CORREA RODRIGUES:5774047
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3 - DESCRICAO DO PROJETO:

3.1 - Titulo do Projeto:

PERIODO DE EXECUCAO

“FENIX UCRR”
01/03/2025 01/03/2026

3.2 - Identificacdo do Objeto:

O presente Cronograma de Desembolso - Plano de Trabalho tem como objetivo informar os
periodos em gque devem ser feitos os desembolsos dos recursos e contratacdo de mdo de obra
carcerdria, nos termos da Lei n° 7.210, de 11 de julho de 1984 - Lei de Execucdes Penais (LEP), onde o
trabalho a que se refere o CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024/SEAP afravés do PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 2024/303854, serd para um periodo de 12 (doze) meses na modalidade
Contrato, formalizado entre a empresa HIGIFOOD DISTRIBUIDORA LTDA e c SECRETARIA DE ESTADO DE
ADMINISTRACAO PENITENCIARIA- SEAP que tem como objetivo a alocacdo de mdo de obra
carcerdria de 05 (cinco) pessoas privadas de liberdade (PPL's), em regime de cumprimento de pena
fechado, semiaberto e aberto, SEM PREJUIZO DA PROGRESSAO DE REGIME DOS(AS) APENADOS(AS),
custodiados(as) no Sistema Penitencidrio do Estado do Pard, na atividade laborativa de Servigos
Gerais e Manutengdo Predial (Servente de Limpeza - Faxineiro; Auxiliar de Cozinha - Auxiliar nos
servicos de dalimentacdo; e Trabalhador da manutencdo de edificagdes), na localidade de
REDENGCAO-PA, de acordo com o especificado neste Cronograma de Desembolso — Plano de
Trabalho, que é parte integrante do contrato em referéncia.

As afividades serdo desenvolvidas na sede da empresa.

3.3 - Justificativa do Objeto:

A Secretaria de Estado de Administragdo Penitencidria - SEAP busca a reeducacdo e a
reinsercdo social dos apenados conforme a Lei n° 7.210, de 11 de julho de 1984, que institui a Lei de
Execucdo Penal - LEP, por meio de atividades remuneradas com o objetivo de diminuir a
ociosidade, a inatividade, proporcionando a formacdo e experiéncia profissional do condenado, a
fim de readaptd-los & comunidade.

Assim, através do CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024/SEAP em referéncia, apds a Fase de
Habilitacdo e Publicacdo da Proponente, a SEAP resolve chamar para uma parceria através de
Contrato a empresa HIGIFOOD DISTRIBUIDORA LIDA, que concorda abracar a questdo social
proposta para o desenvolvimento do projeto de ressocializacdo, assim como a implementacdo das
Politicas Publicas do Sistema Penitencidrio do Estado do Pard, que tem como finalidade absorver
mdo de obra carcerdria para desenvolver atividades laborativas diversas, criando desta forma
condicdes para reinsercdo dos beneficidrios e remicdo das penas por meio de frabalho
remunerado, observando sempre a dignidade da pessoa humana, conforme previsto na Lei de
Execucdo Penal — LEP e observando a legislacdo para a remuneracdo dos internos com saldrio
minimo vigente normatizado pelo Governo Federal.

Por fim, associando os objetivos da Secretaria de Estado de Administragdo Penitencidria- SEAP
e da empresa HIGIFOOD DISTRIBUIDORA LTDA, ¢ que se defende a celebracdo do Contrato em
questdo.
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4 - CRONOGRAMA DE EXECUCAOQ:

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
DIRETORIA DE REINSERCAO SOCIAL - DRS
COORDENADORIA DE TRABALHO E PRODUCAO - CTP

S

GOVERNO DO

PARA

ESPECIFICACAO:

META MAO DE OBRA BENEFICIOS

ETAPAS

+ INSS

INDICADOR
FISICO

PERIODO

REMUNERACAO DOS INTERNOS:

01 Conftribuicdo Previdencidria

(R$ 166,98) = RS 1.684,98

Saldrio Minimo vigente (2025): (R$ 1.518,00) +
(INSS)

de 11%

AUXILIO TRANSPORTE:
Redencao-Pa (Interior):

01 02

e AUXILIO TRANSPORTE - NAO SE APLICA.

AUXILIO ALIMENTACAO:
Redencao-Pa (Interior):

e ALIMENTACAO

03 P
DIARIA

- SERA

FORNECIDA PELA EMPRESA: HIGIFOOD

PPL’s 05

01/03/2025
A

01/03/2026

5 - PLANO DE APLICACAO - VALORES ESTIMADOS:

NATUREZA DE DESPESA — ETAPAS 01 A 03

ESPECIFICACEI«O:
MAO DE OBRA + BENEFICIOS + INSS

CONTRATADA

CONTRATANTE

TOTAL

REMUNERACAO DOS INTERNOS: RS 1.518,00

¢ Saldrio Minimo vigente (2025): R$ 1.518,00
X 05 PPL's X 12 MESES
(Anexo 01) - 12 MESES

R$ 91.080,00

R$ 0,00

RS 91.080,00

ENCARGOS: RS 166,98

e Conftribuicdo Previdencidria (INSS) de 11%
(Contribuinte Facultativo): R$ 1.518,00 x
11% =R$ 166,98 X 05 PPL's X 12 MESES

(Anexo 01) — 12 MESES

R$ 10.018,80

R$ 0,00

R$ 10.018,80

AUXILIO TRANSPORTE:
Redencao (Interior):

e AUXILIO TRANSPORTE — NAO SE APLICA
(Anexo 01) - 12 MESES

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

AUXILIO ALIMENTACAO:

Redencao (Interior):

e ALIMENTACAO DIARIA - SERA FORNECIDA
PELA EMPRESA: HIGIFOOD
(Anexo 01) — 12 MESES

RS 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

TOTAL GERAL

RS 101.098,80

RS 0,00

RS 101.098,80

MARCO ANTONIO
SIROTHEAU CORREA

Assinado de forma digital
por MARCO ANTONIO
SIROTHEAU CORREA
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SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
DIRETORIA DE REINSERCAO SOCIAL - DRS
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6 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO / ATENDIMENTO:

META 01:

6.1) - CONTRATADA - VALORES ESTIMADOS:

VALORES ESTIMADOS — PERIODO: 01/03/2025 A 01/03/2026

S

GOVERNO DO

PARA

ETAPA 01 1° PARC. 2° PARC. 3° PARC. 4° PARC. 5° PARC. 6° PARC.
Remuneracdo | R$8.424,90 | R$8.424.90 | R$8.42490 | R$8.424.90 | R$ 8.424,90 | R$ 8.424,90
da mado de
obra+INSS+ | o, pppc. 8° PARC. 9°PARC. | 10°PARC. | 11°PARC. | 12°PARC.
Beneficio
05 (PPL's) | R$8.42490 | R$8.42490 | R$8.42490 | R$8.424,90 | R$8.42490 | R$8.424,90

ESPECIFICACOES REFERENTE AO PAGAMENTO DO SALARIO MINIMO VIGENTE (2025)

(Saldrio + Peculio + Fundo do Trabalho Penitencidrio) x 05 INTERNOS = R$ 91.080,00

Valor referente  Contribuicdo Previdencidria a 11% (INSS) X 05 INTERNOS =R$ 10.018,80

Destinagcdo da Remuneracdo Mensal por Reeducando (PPL’s)
Lei N° 9.078, de 16 de junho de 2020.

VALOR UNITARIO (Saldrio + INSS): R$1.684,98

11%: R$ 166,98

Contribuicdo Previdencidria (INSS)

conforme Portaria do
Ministério da Economia n.° 3.659, de 10 de fevereiro de 2020.

SALARIO MINIMO VIGENTE (2024): RS 1.412,00

50%: R$ 759,00

destinado ao custodiado ou familiar cadastrado.

Referente co Saldrio (Remuneragdo dos PPL's) que pode ser

25%: R$ 379,50

Referente o Pecdlio,
poupanca.

depositado em caderneta de

25%: R$ 379,50

constituicdo do Fundo de Trabalho Penitencidrio.

Referente ao valor destinado ao Estado do Pard para a

MARCO ANTONIO  assinado de forma digital

SIROTHEAU

por MARCO ANTONIO

CORREA SIROTHEAU CORREA
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7 - DECLARACAO DO CONTRATADA:

Na qualidade de representante legal da Contratada, declaro, para os devidos fins de
direito e de prova, junto & Secretaria de Estado de Administragdo Penitencidria - SEAP, sob os efeitos
e sob as penas de lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de inadimpléncia com o
Tesouro Estadual ou qualquer outro érgdo ou entidade da Administracdo PUblica do Estado, que
impeca a transferéncia de recursos na forma deste Cronograma de Desembolso - Plano de
Trabalho.

Termos em que
Pede Deferimento,

Redencdo/PA, de de 2025.

Assinado de forma digital

FERNANDO DA SILVA (or FERNANDO DA SILVA

RIBEIRO:9006078425 RIBEIRO:90060784253
3 Dados: 2025.02.21 16:30:45
-03'00'

FERNANDO DA SILVA RIBEIRO
HIGIFOOD DISTRIBUIDORA LTDA.
CNPJ: 23.624.879/0001-48

9 — APROVACAO DO CONTRATANTE:

Aprovado.

Belém/PA, de de 2025.

Assinado de forma digital por
MARCO ANTONIO MARCO ANTONIO SIROTHEAU

SIROTHEAU CORREA CORREA RODRIGUES:5774047
Dados: 2025.02.24 16:24:08

RODRIGUES:5774047 Jos

MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORREA RODRIGUES
Secretdrio de Estado de Administracdo Penitencidria — SEAP
CNPJ: 05.929.042/0001-25




GOVERNO DO ESTADO DO PARA ‘*'

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA -
DIRETORIA DE REINSERGAO SOCIAL - DRS PARA
COORDENADORIA DE TRABALHO E PRODUGAO - CTP

ANEXO 01
PLANILHA DE REMUNERAGAO INDIVIDUAL - ETAPA 01 A 03
Fundamento: Art. 28, §2° c/c Art. 33 da LEP
N° DE INTERNOS AUXiLIO
ATIVIDADE DESCRICAO POR ; REGIME DE JORNADA DE ALIMENTACAO, | PERIODO DE
LABORATIVA | CODIGO - CBO VeI BN a2 . CUMPRIMENTO |  TRABALHO | LOCALIDADE EPI'S E EXECUCAO
DE PENA UNIFORMES
REMUNERACAO DOS
INTERNOS
Decreto Federal n°® 12.342, _
CBO: 5143-20 de 30/12/2024 05 REDENCAO
S ted ;. .. . . 44 (qUOrenfO AIimenTOg@O
ervente de (Saldrio Minimo Vigente): e quatro)
Limpeza R$ 1.518,00 UCRR - Horas didria, EPI's e
+ UNIDADE DE semanais. .
Servicos Gerais | CBO: 5135-05 Contribuica . o , UNIFORMES: | 01/03/2025
Auxiliar de oniribvigcao Previdenciaria CUSTODIA E .
~ 220 (duzentos Fornecimento A
e Manuteng¢do Cozinha INSS (11%): R$ 166,98 - .
Predial (Segurado Facultativo) REINSERCAQ eH\g?;? (Afividades pela 01/03/2026
CBO: 5143-25 *+ DE Fechado, mensais. serdo empresa:
Manutenc@o | Auxilio Transporte — NAO SE Semiaberto e realizadas HIGIFOOD
de Edificacdes APLICA Aberto na sede da
Auxilio Alimentacdo
empresq)
TOTAL GERAL:
RS 1.684,98

Base de cdlculo: Saldrio Minimo vigente 2024 - (R$ 1.518,00).
Fonte: Decreto Federal N° 12.342, de 30/12/2024.
Base de cdlculo: Contribuicdo Previdencidria (INSS) de 11% - Segurado Facultativo.

Fonte: Lei N° 9.078, de 16.06.2020. Dispde sobre a execucdo de projetos para exercicio de atividades laborais pelas pessoas privadas de liberdade e da respectiva
remuneracdo e institui o Fundo de Trabalho Penitencidrio.
Fonte: Decreto n°® 3.048 de 06 de maio de 1999 - Regulamento da Previdéncia Social.

MARCO ANTONIO  assinado de forms diia BELEM-PA, 18 DE FEVEREIRO DE 2025/ CTP/DRS/SEAP / FONE: (91) 3251-3036

SIROTHEAU por MARCO ANTONIO
SIROTHEAU CORREA

CORREA RODRIGUES:5774047

RODRIGUES:577404 Dados: 2025.02.24

7 16:24:28 0300
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Quarta-feira, 26 DE FEVEREIRO DE 2025

Resolve:
Art. 19 Designar o servidor ELEISON FERNANDO BATISTA DE OLIVEIRA
(mat. 5954022), para responder pela Geréncia na Unidade de Custddia e
Reinsercdo de Redencgdo, no periodo de 3 de marco a 1° de abril de 2025,
em substituigdo ao titular LAUENIO GOMES DE LIMA (mat. 5919721), que
estara de férias regulamentares.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestdo de Pessoas

Protocolo: 1171683
PORTARIA N° 063/2025 - GAB/SEAP
Belém, 21 de fevereiro de 2025.
O Secretério de Estado de Administragdo Penitencidria do Estado do Pard,
no uso de suas atribuigdes legais.
CONSIDERANDO o disposto no art. 29, inciso V e art. 3% do Decreto Esta-
dual n° 3.813/2024.
RESOLVE:
Art. 1° - Designar o servidor RICARDO ALEXANDRE MENEZES DE SOUZA -
Matricula Funcional n® 5985831, como Gestor do Contrato Administrativo
n° 004/2025, celebrado entre a empresa ULTRAMAR IMPORTACAO LTDA
- EPP e a SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGCAO PENITENCIARIA -
SEAP, cujo objeto é aquisigdo de Algemas de Punho e de Transporte (Punho
e Tornozelo), com o objetivo de aumentar a seguranga na movimentagao
dos PPL’s nos blocos carcerérios e nas transferéncias entre as Unidades
Penais.
Paragrafo Unico - S&o atribuicdes do gestor: coordenar as atividades re-
lacionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa e setorial e dos atos pre-
paratorios a instrugdo processual e ao encaminhamento da documentagdo
pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos
relativos a prorrogagdo, a alteragdo, ao reequilibrio, ao pagamento, a
eventual aplicagdo de sangdes e a extingdo dos contratos, entre outras
atribuigGes previstas neste Decreto.
Art. 20 - Deliberar que o servidor atue em conformidade com o estabele-
cido no dispositivo legal mencionado em epigrafe, até a vigéncia final do
referido instrumento.
Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORREA RODRIGUES
Secretario de Estado de Administracdo Penitencidria

Protocolo: 1171429
PORTARIA N° 062/2025 - GAB/SEAP
Belém, 21 de fevereiro de 2025.
O Secretério de Estado de Administragdo Penitencidria do Estado do Pard,
no uso de suas atribuigdes legais.
CONSIDERANDO o disposto no Art. 117, da Lei Federal n® 14.133/21 e o
disposto no Decreto n°. 3.813 de 01/04/2024.
RESOLVE:
Art. 1° - Designar o servidor DIEGO BERNARDO PACHECO - Matricula
Funcional n°® 57220843, como Fiscal Titular e o servidor JOSE EVANDRO
LOBATO DE CASTRO - Matricula Funcional n® 57211913 como Fiscal Su-
plente do Contrato Administrativo n® 004/2025, celebrado entre a em-
presa ULTRAMAR IMPORTACAO LTDA - EPP e a SECRETARIA DE ESTADO
DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA - SEAP, cujo objeto é aquisigdo de
Algemas de Punho e de Transporte (Punho e Tornozelo), com o objetivo de
aumentar a seguranga na movimentagdo dos PPL’s nos blocos carcerarios e
nas transferéncias entre as Unidades Penais.
Paragrafo Unico - S&o atribuigdes do fiscal: acompanhar e fiscalizar o fiel
cumprimento do contrato, das clausulas contratuais e fazer relatério de
finalizagdo do contrato.
Art. 20 - Deliberar que o servidor atue em conformidade com o estabele-
cido no dispositivo legal mencionado em epigrafe, até a vigéncia final do
referido instrumento.
Dé-se Ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORREA RODRIGUES
Secretario de Estado de Administragdo Penitencidria

Protocolo: 1171426

ERRATA

Errata de publicagido do DOE N° 36.126, de 06.02.25, Protoco-
lo: 1164707, referente a PORTARIA N° 68/2025/DGP/SEAP, de
27/1/2024:
Onde se |é: CICERO GOMES DA ROSA NETO; 55209279; 2024; 03.03.25
a 01.04.25.
Leia-se: CICERO GOMES DA ROSA NETO; 55209279; 2024; 17.03.25 a
15.04.25.
Onde se Ié: WEMERSON DE LIMA CARDOSO; 55209416; 2024; 03.03.25
a 01.04.25.
Leia-se: WEMERSON DE LIMA CARDOSO; 55209416; 2024; 17.03.25 a
15.04.25.

Protocolo: 1171612

CONTRATO

CONTRATO N° 12.2024

Data de Assinatura: 24/02/2025.

Vigéncia: 01 de Margo de 2025 a 01 de Margo de 2026.

Justificativa: O presente contrato tem por objeto a alocagdo de mao de
obra carceraria de 05 (cinco) pessoas privadas de liberdade (PPL's), em
regime de cumprimento de pena fechado, semiaberto e aberto, sem pre-
juizo da progressdo de regime dos (as) apenados (as), custodiados (as)
no Sistema Penitenciario do Estado do Pard, na atividade laborativa de
Servigos Gerais e Manutengao Predial (Servente de Limpeza - Faxineiro;

Auxiliar de Cozinha - Auxiliar nos servigos de alimentagdo; e Trabalhador

da manutengdo de edificagbes), na localidade de Redencgdo-PA, de acordo

com o especificado neste Contrato.

Valor: R$ 101.098,80 (Cento e um mil noventa e oito reais e oitenta cen-

tavos).

Partes:

Contratante: Secretaria de Estado de Administragdo Penitencidria — SEAP.

Contratada: EMPRESA HIGIFOOD DISTRIBUIDORA LTDA.

Nome do Ordenador: Marco Antonio Sirotheau Corréa Rodrigues.
Protocolo: 1171479

AVISO DE LICITAGCAO

AVISO DE LICITACI"\O
PREGAO ELETRONICO N° 90003/2025 - UASG 925852
Processo n°® 2024/907531, tem como objeto a contratacdo de empresa
especializada para a prestagao de servigos de dosimetria ionizante e con-
cessdo de direito de uso de dosimetros destinada a atender as demandas
de Pessoas Privadas de Liberdade em conflito com a lei que se encontram
custodiadas pela Secretaria de Estado de Administracdo Penitencidria —
SEAP, na Unidade Basica de Saude de Santa Isabel - UBS, de acordo com
as quantidades e especificacées contidas no Termo de Referéncia, em ane-
xo do Edital. Data de abertura: 17/03/2025 as 10h00min (Horario de Bra-
silia), edital encontra-se acessivel nos sites: www.gov.br/compras/pt-br e
WWWw.compraspara.pa.gov.br.
Responsavel pelo certame: Nicolas Pinto Alves; Local de Abertura: www.
gov.br/compras/pt-br
MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORREA RODRIGUES
Ordenador de Despesas

Protocolo: 1171431

DIARIA

PORTARIA N°: 00763/2025/ DI/\RIAS/SAGA/SEAP/PA

O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA, no uso de suas
atribuigdes que lhe sdo conferidas, pela PORTARIA N° 242/2024 GAB/
SEAP/PA, de 30 de outubro de 2024, publicado no DOE n° 36.015, de
31/10/2024.

RESOLVE:

I - AUTORIZAR o deslocamento do(s) servidor(es) abaixo para o municipio
de PARAUAPEBAS/PA; no periodo de 19/03/2025 a 21/03/2025:

Servidor Cargo Lotagdo

GISELLE SOU;A DE ANDRADE BRITO POLICIAL PENAL UNIDADE DE CUSTODIA E REINSERCAQ DE MARITUBA
Matricula: 5970361 1

ANDRE pE O.LIVEIRA LIMA POLICIAL PENAL UNIDADE DE CUSTODIA E REINSERCAQ DE MARITUBA
Matricula: 5902032 il

II - CONCEDER, de acordo com as bases legais vigentes, 2 diaria(s) e 2;
no valor unitario de R$ 247,07, na importancia a ser paga de R$ 617,68
a(o)(s) servidor(a)(es) que se deslocara(do) conforme o item I.
O prazo para prestacdo de contas é de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do
retorno da viagem. i . )
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEICAO MAUES

; Protocolo: 1171744
PORTARIA N°: 01116/2025/DIARIAS/SAGA/SEAP/PA
O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA, no uso de suas
atribuigdes que lhe sdo conferidas, pela PORTARIA N° 242/2024 GAB/
SEAP/PA, de 30 de outubro de 2024, publicado no DOE n° 36.015, de
31/10/2024.
RESOLVE:
I - AUTORIZAR o deslocamento do(s) servidor(es) abaixo para o municipio
de CAMETA/PA; no periodo de 27/02/2025 a 05/03/2025;

Servidor Cargo

RAIMUNDO LAURINDO SANTANA
Matricula: 5950012

RENATO FELIPE DE ALMEIDA SILVA

Lotagdo

POLICIAL PENAL GRUPAMENTO DE BUSCA E RECAPTURA

iwiestushin POLICIAL PENAL GRUPAMENTO DE BUSCA E RECAPTURA
DANIELE SILVA SOUZA

e s POLICIAL PENAL GRUPAMENTO DE BUSCA E RECAPTURA

ENDERSON CORREA BARBOSA. | poy1craL penat GRUPAMENTO DE BUSCA E RECAPTURA

Matricula: 5949728

II - CONCEDER, de acordo com as bases legais vigentes, 6 e 2 (seis e
meia) didria(s), no valor unitério de R$ 247,07, na importancia a ser paga
por servidor de R$ 1.605,96, que se deslocara(do) conforme o item I.
O prazo para prestagdao de contas é de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do
retorno da viagem. . . .
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEIGCAO MAUES

; Protocolo: 1171763
PORTARIA N°: 00624/2025/DIARIAS/SAGA/SEAP/PA
O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA, no uso de suas
atribuigdes que lhe sdo conferidas, pela PORTARIA N° 242/2024 GAB/
SEAP/PA, de 30 de outubro de 2024, publicado no DOE n° 36.015, de
31/10/2024.
RESOLVE:
I - AUTORIZAR o deslocamento do(s) servidor(es) abaixo para o municipio
de REDENGAO/PA; no periodo de 11/02/2025 a 16/02/2025;
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PORTARIA N° 009/2025/CAVS/DGP/SEAP
Belém, 25 fevereiro de 2025.
O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes legais;
RESOLVE:
Art. 10 Conceder de acordo com o Art.72, Inciso XIV c/c Art.77, inciso I e
Art. 81 da Lei 5.810 de 24/01/1994 (REGIME JURIDICO UNICO), aos servi-
dores relacionados a seguir, LICENGA SAUDE, a serem gozadas no periodo
determinado, conforme descrito abaixo:
1; FERDINANDO DA SILVA MOURAO DE MOURA; 42226; 2024; 12/12/24 a
10/01/25 / 2; FERDINANDO DA SILVA MOURAO DE MOURA; 42226; 2024;
26/10/24 a 24/11/24 / 3; EDINALDO FRAZAO CARNEIRO FILHO; 5972573;
2024; 04/06/24 a 15/06/24 / 4; EDINALDO FRAZAO CARNEIRO FILHO;
5972573; 2023; 04/05/23 a 08/05/23 / 5; ERICSON GEOVANNI PEDROSO
DE ABREU ; 5931773; 2024; 09/06/24 a 15/06/24 / 6; ELIEZER DJARD
OLIVEIRA MONTEIRO; 5954261; 2024; 10/05/24 a 08/06/24 / 7; EDIR
VALE DE PINHO ; 5949516; 2024; 04/11/24 a 17/11/24 / 8; EDIENE REIS
MOREIRA BARROS; 5949848; 2024; 13/08/24 a 25/08/24 / 9; ERLYC FER-
REIRA DE AVIZ; 57201912; 2024; 30/08/24 a 28/10/24 / 10; CICERO PRI-
MO DE CARVALHO JUNIOR; 5954282; 2024; 22/11/24 a 15/02/25 / 11;
GLEDSON CASTRO CAVALCANTE ; 5970905; 2025; 27/01/25 a 27/04/25 /
12; WEDSON ALEXANDRE ALVES; 5975175; 2024; 29/12/24 a 29/03/25 /
13; WICTOR MATHEUS DE ALBUQUERQUE CAVALCANTI; 5970836; 2025;
16/01/25 a 15/02/25 / 14; FRANCISCO DAS CHAGAS DE SOUSA MENDES
; 5953956; 2024; 31/08/24 a 29/10/24 / 15; FRANCELINA DE SOUSA AL-
MEIDA ROCHA ; 5952314; 2024; 31/01/24 a 29/04/24 / 16; FABIANE TIA-
GO PACHECO SOARES; 5953020; 2023; 29/08/23 a 19/02/24 / 17; FABIA-
NE TIAGO PACHECO SOARES; 5953020; 2023; 29/05/23 a 27/06/23 / 18;
EMERSON DORCINIO OLIVEIRA ; 5953948; 2023; 12/08/23 a 02/09/23 /
19; CICERO PRIMO DE CARVALHO JUNIOR; 5954282; 2024; 30/06/24 a
22/09/24 / 20; CARLEILSOM SANTOS MACEDO; 5950106; 2023; 20/04/23
a 19/05/23
Art. 2° - Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua publicagdo.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestdo de Pessoas

Protocolo: 1171829

DESIGNAR SERVIDOR

PORTARIA N° 163/2025/DGP/SEAP
Belém, 26 de fevereiro de 2025.
O Diretor de Gestdo de Pessoas, no uso de suas atribuigdes;
Resolve:
Art. 10 Designar a servidora LARISSA BELTRAO REZENDE (mat. 57216981),
para responder pela Secretaria Adjunta de Gestdo Administrativa (SAGA),
no periodo de 3 de margo a 1° de abril de 2025, em substituigdo ao titular
LUIZ ANDRE CONCEICAO MAUES (mat. 5773792), que estarad de férias
regulamentares.
Art. 20 Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua publicagdo.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestdo de Pessoas

Protocolo: 1171958

ERRATA

ERRATA DE PUBLICACAO DE CONTRATO DE MAO DE OBRA
DOE N° 36.147 - PAGINA 70 - DATA: 26 DE FEVEREIRO DE 2025 -
Protocolo: 1171479
Onde se 1&: CONTRATO N° 12.2024.
Leia — se: CONTRATO N° 02.2025
Protocolo: 1172037

APOSTILAMENTO

PROCESSO: 2020/317789
APOSTILAMENTO N°. 04 AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
061/2020 - SEAP
APOSTILAMENTO DO CONTRATO N° 061/2020/SEAP/PA VISANDO A ATUA-
LIZACAO DA CLAUSULA DECIMA QUINTA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA,
FIRMADO ENTRE A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENI-
TENCIARIA - SEAP E A EMPRESA TRANSKALLEDY TRANSPORTE LTDA, ins-
crita no cadastro nacional de pessoa juridica sob o n°® 03.861.897/0001-36
como CONTRATADA, que tem por opjeto a contratagdo de empresa espe-
cializada no servigo de Locagdo de Onibus e micro-6nibus, fixa e eventual,
a fim de atender as necessidades da Secretaria de Administragdo Peniten-
ciaria do Estado do Pard, de acordo com as quantidades e especificages
contidas no Termo de Referéncia.
A Clausula Décima Quinta: Da Dotagdo Orgamentdria do Contrato Adminis-
trativo n° 061/2020/SEAP/PA passa a ter a seguinte redagédo:
“CLAUSULA DECIMA QUINTA: DA DOTAGAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes da execugdo do objeto ocorrerdo a conta da Fun-
cional Programatica:
FUNCIONAL PROGRAMATICA: 97.0101.1.03.421.1510.8283; NATURE-
ZA DE DESPESA: 339033; PI: 1030008283C; FONTE: 0.1.500.0000.01 /
02500000001."
As demais clausulas do referido contrato permanecem inalteradas.
Belém, 26 de fevereiro de 2025.
LUIZ ANDRE CONCEIGCAO MAUES
SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA, EM EXER-
cicio

Protocolo: 1172076

DIARIA

PORTARIA N°: 01139/2025/DIARIAS/SAGA/SEAP/PA

O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA, no uso de suas
atribuigdes que lhe sdo conferidas, pela PORTARIA n° 242/2024 GAB/
SEAP/PA, de 30 de outubro de 2024, publicado no DOE n° 36.015, de
31/10/2024.

RESOLVE:

I - AUTORIZAR o deslocamento do(s) servidor(es) abaixo para o municipio
de MARACANA/PA; no periodo de 21/03/2025 a 21/03/2025:

OBJETIVO CARGO LOTAGAO OBJETIVO

DANILO LEAL DE BARROS Escolta para audiéncia ou sessdo

Matricula: 6402549 POLICIAL PENAL UCR MARITUBA I1T de i
EDSON DA GAMA NAVARRO Escolta para audiéncia ou sessdo

Matricula: 5009601 POLICIAL PENAL UCR MARITUBA I1I de i
RAFAEL DOUGLAS VIANA DA Escolta para audiéncia ou sessdo

SILVA POLICIAL PENAL UCR MARITUBA I1I P de il

Matricula: 5975370 .

II - CONCEDER, de acordo com as bases legais vigentes, %2 diaria; no valor
unitario de R$ 247,07, na importéncia a ser paga de R$ 123,54 a(o)(s)
servidor(a)(es) que se deslocara(do) conforme o item I.
O prazo para prestacdo de contas é de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do
retorno da viagem.
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEIGAO MAUES

Protocolo: 1172228
PORTARIA N°: 01089/2025/DIARIAS/SAGA/SEAP/PA
O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA, no uso de suas
atribuigdes que lhe sdo conferidas, pela PORTARIA n° 242/2024 GAB/
SEAP/PA, de 30 de outubro de 2024, publicado no DOE n° 36.015, de
31/10/2024.
RESOLVE:
I - AUTORIZAR o deslocamento do(s) servidor(es) abaixo para o municipio
de REDENCAO/PA; no periodo de 03/03/2025 a 06/03/2025:

OBJETIVO CARGO LOTAGAO OBJETIVO

NEURANDI FERREIRA DE
CASTRO
Matricula: 5931440

POLICIAL PENAL UCR SANTAREM Escolta de recambiamento.

ALESSANDRO HERUNDINO
PEREIRA RODRIGUES
Matricula: 5950202

WANDERSON BRUNEO MOURA
BENTES
Matricula: 5950149

FRANCINALDO RIBEIRO DOS
SANTOS
Matricula: 5953941

POLICIAL PENAL UCR SANTAREM Escolta de recambiamento.

POLICIAL PENAL UCR SANTAREM Escolta de recambiamento.

POLICIAL PENAL CTRANS SANTAREM Escolta de recambiamento.

II - CONCEDER, de acordo com as bases legais vigentes, 3 diaria(s) e z;
no valor unitario de R$ 247,07, na importéncia a ser paga de R$ 864,75
a(o0)(s) servidor(a)(es) que se deslocara(do) conforme o item I.
O prazo para prestacdo de contas é de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do
retorno da viagem.
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEICAO MAUES

Protocolo: 1172219
PORTARIA N°: 01052/2025/DIARIAS/SAGA/SEAP/PA
O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA, no uso de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas, pela PORTARIA n° 242/2024 GAB/
SEAP/PA, de 30 de outubro de 2024, publicado no DOE n° 36.015, de
31/10/2024.
RESOLVE:
I - AUTORIZAR o deslocamento do(s) servidor(es) abaixo para o municipio
de REDENCAO/PA; SAO FELIX DO XINGU/PA; no periodo de 10/03/2025
a 16/03/2025:

OBJETIVO CARGO LOTA(,‘T\O OBJETIVO
GLEIDER CARVALHO LISBOA Acompanhamento biopsicossocial
o AGENTE DE PORTARIA CAS (exames médicos e consultas
Matricula: 54181680 L
médicas).
MARCUS ANDRE RIBEIRO DE . Acompanhamento biopsicossocial
ABREU TECNICP&(E;!MENFER csp (exames médicos e consultas
Matricula: 57192431 médicas).
Acompanhamento biopsicossocial
GIRLANE COELHO DE OLIVEIRA | AGENTE ADMINIS- o
Matricula: 54181392 TRATIVO DAB (exames médicos & consultas
meédicas).
. Acompanhamento biopsicossocial
THIAGO L’INHAI\RES TEIXEIRA | ASSISTENTE ADMINIS DAB (exames médicos e consultas
Matricula: 5976413 TRATIVO médicas)

II - CONCEDER, de acordo com as bases legais vigentes, 6 didria(s) e '2;
no valor unitério de R$ 247,07, na importancia a ser paga de R$ 1.605,96



