Governo do Estado do Para ‘
Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciaria L
Diretoria de Licitagéo, Contratos e Convénios — DLCC SOVERNO DO
Coordenadoria de Convénios — CCONV

CONVENIO N° 09/2023 QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O ESTADO DO PARA POR MEIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA — SEAP E O MUNICIPIO DE
BELEM, POR MEIO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE MEIO AMBIENTE - SEMMA.

O Estado do Pard por meio da SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA — SEAP, Orgdo da Administracdo Direta, com sede na Avenida Jo&o Paulo II, n°
602, Bairro do Marco, CEP: 66.095-492 — Belém/PA, inscrita no CNPJMF sob o n°
05.929.042/0001-25, doravante designada CONVENENTE, neste ato representado pelo Secretério
de Estado de Administracdo Penitenciaria, Sr. MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORREA
RODRIGUES, brasileiro, portador da Cédula de Identidade n°® 13827 PM/PA e CPF n° 462.525.762-
04, residente e domiciliado nesta cidade e de outro lado o MUNICIPIO DE BELEM por meio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — SEMMA, Orgdo da Administragdo Direta do
Municipio de Belém, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 05.544.392/0001-73, com sede na Travessa
Quintino Bocailva, n° 2.078, Bairro Cremacao, Belém/PA, doravante denominada CONCEDENTE,
neste ato representada por sua Titular, Sra. CHRISTIANE FERREIRA DA SILVA, brasileira,
portadora da Cédula de Identidade n°® 2464287 PC/PA, inscrita no CPF/MF sob o n° 560.176.502-
20, RESOLVEM de comum acordo e na melhor forma de direito, celebrar o presente Convénio,
regido pelas disposi¢des contidas em conformidade com a Lei n°® 14.133 de 01 de abril de 2021, na
Lei de Execugéo Penal n® 7.210/84, na Lei Ordinaria Estadual n°® 9078/20, no Decreto Estadual n°
2.637 de 03 e dezembro de 2010, e Decreto Estadual n°® 870/2013, sujeitando-se as seguintes

clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

O presente convénio tem como objeto oportunizar até 140 (cento e quarenta) pessoas privadas
de liberdade — PPL’s custodiadas no Sistema Penitenciario do Estado do Par4, em cumprimento
de regime semiaberto, a reinsercdo social, através de atividades laborativas remuneradas diversas,

em conformidade com o disposto no Plano de Trabalho acordado entre as partes.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES:
2.1 - COMPETEM A SEAP — CONVENENTE:

l. Selecionar as PPL’s que desenvolverao as atividades de acordo com a solicitagdo da
CONCEDENTE;
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II.  Zelar pelo bom desempenho do objeto deste instrumento;

lll.  Cumprir e fazer cumprir as obrigagdes assumidas no presente Convénio;

IV. Efetuar o pagamento mensal as pessoas privadas de liberdade que integram este Convénio,
com os recursos repassados pela Concedente, em conformidade com o disposto no Plano
de Trabalho e documentacdes pertinentes (fatura atestada pelo fiscal do convénio, certidoes
e folha de frequéncia);

V.  Controlar, conjuntamente com a Concedente, 0 comparecimento das pessoas privadas de
liberdade ao trabalho, através da folha de frequéncia mensal, que subsidiara a elaboracéo
de folha de pagamento, com jornada maxima de 08 (oito) horas diarias, totalizando carga
horaria semanal de 44 (quarenta e quatro) horas;

VI. Orientar e acompanhar as pessoas privadas de liberdade, semanalmente, através da equipe
técnica da unidade de atendimento do projeto, assegurando os seguintes itens:

a) Cumprimento do horario de execugdo das atividades (Entrada: 08:00/Saida: 17:00),
conforme solicitado pela CONCEDENTE;

b) Obrigatoriedade do uso de uniforme e Equipamento de Protecdo Individual (EPI) e a
devolucéo no caso de desligamento;

c) Proibicao do uso de celular no horario determinado como expediente;

d) Proibicdo do afastamento do local de trabalho sem prévia autorizacdo da CONCEDENTE e
da CONVENENTE;

e) Proibicdo de visitas especificas a qualquer PPL no local de trabalho durante o expediente;

VII.  Substituir, quando necessario, as pessoas privadas de liberdade que nédo corresponderem a
execucao do Projeto de forma desejada;

VIIl. Administrar os recursos financeiros correspondentes ao pagamento de mao de obra
carceraria garantindo o desenvolvimento das atividades do Convénio;

IX.  Encaminhar, ao Juizo das Execug¢fes Criminais, a relagdo nominal e copia do registro das
pessoas privadas de liberdade contempladas e dos dias trabalhados, sempre que
demandado;

X.  Comunicar a Concedente, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, sobre as
saidas temporarias, atendimentos juridicos e de assisténcia social, realizacdo de provas,
licengcas e quaisquer outras questbes que ensejem o ndo comparecimento das PPL’s ao
local de trabalho ou que as impecam de cumprirem a jornada normal de trabalho;

XIl.  Suspender a execucédo das atividades deste Convénio, por periodo necessario, no caso de
rebelibes ou crises na Unidade Penitenciaria, a fim de garantir a seguranca dos

colaboradores envolvidos o Projeto;
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Desligar imediatamente do projeto, a PPL cuja participacdo na desordem ao
estabelecimento prisional for confirmada, incapacitando-a de participar de qualquer atividade
extra casa penal;

Assegurar a remi¢do de pena da PPL, em razdo de acidente de trabalho, nos termos do Art.
126, 84° da Lei de Execucédo Penal;

Informar, por meio da Geréncia de Comercializacdo (gcom@seap.pa.gov.br) quando houver

necessidade de substituicdo no decorrer do més, as PPL’s substitutas e substituidas que
elas fardo jus ao recebimento da remuneracao correspondente aos dias trabalhados, a qual
a Concedente repassara a SEAP até o 3° (terceiro) dia util do més subsequente, segundo 0
disposto nos artigos 7° e 8° da Lei 9.078/20. Quando a solicitacdo de substituicdo ocorrer
antes do término do més, efetivar a troca de PPL somente no més seguinte com vistas a
evitar duplicidade no pagamento da contribui¢cdo previdenciaria,;

Fornecer os seguintes EPI’s: bota, luva e boné legionario;

Fornecer os uniformes as pessoas privadas de liberdade que atuardo neste Convénio,
composto por calga cinza e blusa azul de mangas compridas;

Fornecer sacolas pretas de 100 litros para a coleta dos residuos;

Repassar a SEMMA, bimestralmente, a relacdo dos insumos necessarios (enxadas,
ancinhos, telas, fio de corte, 6leo, combustivel, entre outros), fornecidos pela Concedente;
Organizar 04 equipes com 20 PPL’s cada, sendo 02 equipes para rogagem (homens) e 02
equipes para jardinagem (mulheres);

Ficar responsavel pela cautela do material necesséario a execugdo das atividades, fornecido
pela SEMMA:

10 Rogadeiras da marca Sthill: Rps: 372130307, 372506895, 372130471, 372506675,
372506909, 369859886, 371765450, 372938691, 372938588, 371838024;

Oculos para protecao;

Cintos para seguranga;

Rastelos de ferro;

Vassouras de piacava;

Telas de Protecao;

Bobinas de fio de nylon;

Oleo dois tempos.

Designar, por meio de portaria, nos termos do Decreto Estadual n° 870, de 04 de outubro de
2013, o seu representante legal (fiscal do Convénio) para acompanhar, assessorar,
supervisionar e avaliar a perfeita execucéo do objeto do presente instrumento;

Encaminhar todas as demandas a Concedente através do e-mail institucional, ficando
vedada a solicitacdo de procedimentos, documentos, e outros, exclusivamente por

Whatsapp e telefone. Em casos emergenciais, fora do horario de expediente, a
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comunicacdo podera ser feita via Whatsapp e, tdo logo seja possivel, devera ser reiterada

pelo e-mail institucional.

2.2- COMPETEM A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SEMMA -

CONCEDENTE:

I.  Proceder ao treinamento necessario e/ou as orientacdes acerca da execucao das atividades
laborais, assim como o fornecimento de matéria prima, insumos;

Il.  Zelar pelo bom desempenho do objeto deste instrumento;

lll. Cumprir e fazer cumprir as obrigagbes assumidas no presente Convénio;

IV. Conjuntamente com a Convenente, controlar o comparecimento das PPL’s pela folha de
frequéncia mensal, que subsidiara a elaboracdo de folha de pagamento, com jornada
méaxima de 08 (oito) horas diarias, totalizando carga horaria semanal de 44 (quarenta e
quatro) horas;

V. Repassar a SEAP 0s recursos previstos no presente instrumento, correspondentes ao
salario minimo vigente, o qual serd ajustado anualmente pelo Governo Federal, acrescido
da Contribuicdo Previdenciaria (INSS), e ao Auxilio Transporte equivalente a duas
passagens municipais diarias para cada pessoa privada de liberdade, o qual sera ajustado
se houver mudancga na tarifa do transporte publico municipal, até o 3° (terceiro) dia atil do
més subsequente a sua execug¢do, conforme disposto no Plano de Trabalho em anexo, nos
termos da Lei n° 9.078, de 16 de junho de 2020;

VI. Antecipar a SEAP os recursos correspondentes ao més de dezembro, os quais deverao ser
repassados conjuntamente com o montante de novembro, até o 3° (terceiro) dia util do més
de dezembro, por ocasido do encerramento anual da execugdo or¢camentaria, financeira,
contabil e patrimonial, o qual determina datas limites para a consolidagdo de operacoes,
visando evitar bloqueio e inclusdo em DEA (Despesas do Exercicio Anterior), ocasionando
prejuizo as PPL’S com o atraso excessivo das remuneragdes, além de multa por atraso no
recolhimento da contribuicdo previdenciaria, ou suspender a execucdo do objeto do
convénio no més de dezembro, retornando as atividades normais em janeiro;

VIl. Encaminhar as folhas de frequéncia no dia 25 de cada més, com os registros feitos até o
momento do envio, para o e-mail da Geréncia de Comercializaggo - GCOM

(acom@seap.pa.qgov.br), com coOpia para a Geréncia de Pecunia - GPEC

(apec@seap.pa.qgov.br) e para a Unidade de Custddia e Reinsercao do Coqueiro — UCR

COQUEIRO (ucrcogueiro@seap.pa.gov.br), comprometendo-se a enviar os demais dias
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trabalhados até o 1° dia util do més seguinte & execucdo do trabalho, juntamente com o
demonstrativo de producgéo individual;

VIII. Fornecer os materiais de trabalho necessérios ao desempenho de todas as atividades
contempladas na execucdo deste Convénio: (rocadeiras, enxadas, ancinhos, telas, fios de
corte e etc.)

IX. Fornecer os seguintes EPI’s, especificos aos trabalhadores que executardo as atividades
com as rogadeiras: 6culos de protecdao;

X. Comunicar formalmente a Geréncia de Comercializagdo — GCOM a ocorréncia de quaisquer
fatos relevantes que prejudiquem a execucdo do presente Convénio, por meio do e-mail:

gcom@seap.pa.gov.br;

XI. Garantir a remuneragdo e contribuicdo previdenciaria da PPL impossibilitada, desde que
apresentada prévia justificativa. S&o motivos justificados:
a) A auséncia, devidamente justificada, a critério da Convenente;
b) A paralisagéo do servico nos dias em que, por conveniéncia da Concedente, ndo tenha
havido trabalho;
c) A auséncia ao servigo por ocasido de acidente de trabalho;
d) A doenca devidamente comprovada.

XIl. Em caso de necessidade de substituicdo no decorrer do més, cabera a PPL substituida e a
sua substituta o recebimento da remuneracao correspondente aos dias trabalhados, a qual a
Concedente repassara a SEAP até o 3° (terceiro) dia util do més subsequente, segundo os
dispostos nos artigos 7° e 8° da Lei 9.078/20;

XIll. Designar o seu representante legal, o qual ficara responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizagdo da execucéo deste instrumento.

XXIl. Encaminhar todas as demandas a Convenente através do e-mail institucional, ficando
vedada a solicitacdo de procedimentos, documentos, e outros, exclusivamente por
Whatsapp e telefone. Em casos emergenciais, fora do horario de expediente, a
comunicagdo podera ser feita via Whatsapp e, tdo logo seja possivel, devera ser reiterada
pelo e-mail institucional,

XIV.Encaminhar a Geréncia de Comercializacao via e-mail institucional (gcom@seap.pa.gov.br),

a agenda semanal referente aos locais onde seréo realizadas as atividades que ocorrerdo
nos logradouros publicos, até a quinta-feira da semana anterior & acao;

XV. Controlar diariamente os horarios de inicio e fim da jornada de trabalho das PPL’s e
computar as faltas mensais, obrigando-se a comunicar imediatamente a SEAP, via e-mail

institucional (gcom@seap.pa.com.br), sobre o ndo comparecimento de qualquer PPL

contemplada pelo Convénio.
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CLAUSULA TERCEIRA — DAS PENALIDADES:

I. O atraso injustificado no repasse dos recursos sujeitard a Concedente a multa de mora de

0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor do repasse mensal, para cada dia de atraso,
observado o prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, consoante os dispostos nos arts. 156 e
184, § 3° da Lei Federal n° 14.133/21,

II. A multa de que trata este item ndo impedira a aplicacdo de outras sancoes;

lll. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto da permisséo, ultrapassado o prazo estabelecido
no item | a Convenente podera aplicar a Concedente as seguintes sancdes, isolada ou
cumulativamente: a) Adverténcia; b) Multa, meramente moratéria ou multa penalidade de 5%
(cinco por cento) sobre o valor global do convénio;

IV. As multas serdo recolhidas no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimagédo da
decisdo administrativa que as tenha aplicado, ou ainda, quando for o caso, cobradas
judicialmente;

V. As Multas de mora seréo aplicadas conforme a previsdo no Art. 162 da Lei n°® 14.133 de 01
de Abril de 2021;

VI. O valor da multa sera fixado em real na data de sua aplicagdo e sera corrigida pelo IGP-M
(Fundacéo Getulio Vargas — FGV) na data da liquidagéo;

VIl. As penalidades previstas nesta clausula poderdo deixar de ser aplicadas, total ou
parcialmente, a critério da autoridade competente, se entender como justos 0s argumentos
apresentados pela Concedente;

VIII. Quaisquer valores monetérios oriundos de inexecuc¢ao total ou parcial do objeto poderéo ser
protestados juntos as Serventias Extrajudiciais de Protesto de Titulos, acrescidos de 20%
(vinte por cento) de honorarios advocaticios, incidentes sobre o total da divida, valor este
gue serd demonstrado pelo mero calculo aritmético quando da apresentacédo do titulo a
protesto. A Concedente, quando da assinatura do presente instrumento, declara ser a divida
oriunda do inadimplemento parcial ou total do objeto do certame, liquida, certa e exigivel.

IX. O ndo cumprimento do item 2.2 — V e VI podera implicar em multa progressiva no
recolhimento da contribuicdo previdenciaria das pessoas privadas de liberdade, ficando a
Concedente responsavel pelo pagamento da mesma, em conformidade com o disposto no
art. 61 da lei 9.430/96.

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS:

Os recursos a serem repassados pela CONCEDENTE, devidamente descritos no Plano de

Trabalho para o cumprimento do objeto, estimam a quantia de R$ 2.928.777,60 (dois milhdes
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novecentos e vinte e oito mil setecentos e setenta e sete reais e sessenta centavos), a qual
ficara assegurada na seguinte funcional programética:

Programa de trabalho: 97.101.03.421.1500.8228 - Assisténcia integrada ao preso, interno e
egresso.

Natureza de despesa: 339036 (salario) / 339047 (contribuicbes) / 339093 (auxilio transporte).
Fonte: 0.1.799.0000.62/0.2.799.0000.62

Plano Interno: 1030008228C

Os recursos serao transferidos para conta bancaria especifica do Convénio, (a ser posteriormente
indicada) aberta exclusivamente para a execugdo do objeto proposto e acompanhardo o valor
vigente do salario minimo, os quais serdo atualizados anualmente por meio de apostilamento ou

termo aditivo, sempre que se fizer necessario.

CLASULA QUINTA — DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS:

l. A Concedente compromete-se a repassar a SEAP o valor avencado de acordo com a

Clausula Quarta deste instrumento, em conformidade com o cronograma de atendimento
previsto no Plano de Trabalho;

Il. O repasse dos recursos serd feito até o 3° dia Gtil do més subsequente, mediante conta
bancaria especifica a ser posteriormente indicada;

M. Os referidos recursos apenas deverao ser empregados nas despesas previstas no Plano
de Trabalho;

V. Nao ocorrendo a execucao em até 30 (trinta) dias, os recursos deverao ser aplicados em
caderneta de poupanca;

V. Os rendimentos auferidos serdo obrigatoriamente computados a crédito do convénio e
aplicados exclusivamente na sua finalidade, devendo constar de demonstrativo
especifico que integrara a prestacdo de contas.

VI. Os eventuais saldos constantes do Convénio n° 09/2023 serdo depositados em conta

corrente do Banpara posteriormente indicada pela Concedente.

CLAUSULA SEXTA — DO PRAZO DE VIGENCIA:
O presente instrumento vigorara de 19/02/2024 a 19/02/2025, podendo ser prorrogado por Termo

Aditivo, se assim acordarem as partes.

CLAUSULA SETIMA - DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO, CONTROLE E
FISCALIZACAO:

O acompanhamento da execucdo deste Convénio sera realizado por servidores da SEAP e da

SEMMA, indicados especificamente para este fim, nomeados através de portaria, 0s quais tém por
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atribuices aquelas elencadas no art. 6° do Decreto Estadual n® 870/2013, e no disposto no Manual
de Orientagbes Para os Fiscais de Convénios, Acordos de Cooperagdo e Instrumentos
Congéneres, Topico V — Atribuicdes do Fiscal, além do dever de acompanhar, fiscalizar e
apresentar relatério quando solicitado, sobre a execucdo do Convénio, observando se as partes
signatarias estdo cumprindo regularmente com as obriga¢cbes pactuadas. Ao final do Convénio
deverdo apresentar Relatério de Cumprimento do Objeto, o qual comprovara a realizacdo do
instrumento e, se for o caso, apontara eventuais inexecuc¢des e irregularidades cometidas no curso
do mesmo.

7.1- Os fiscais do instrumento, designados pela SEAP devem apresentar a Geréncia de
Comercializagéo, relatorio semestral da execugéo do Convénio;

7.2- Para fins de prorrogacédo da vigéncia do instrumento devem apresentar relatorio, abordando,
dentre outros aspectos, o cumprimento das clausulas do Convénio, a regularidade da execucao do
objeto, dos repasses dos recursos, dos pagamentos as pessoas privadas de liberdade e das
contribuicbes previdenciérias, junto com as Certiddes atualizadas do participe (Receita Federal,
FGTS, SEFA, SEFIN,TST).

CLAUSULA OITAVA — DA DENUNCIA E DA RESCISAOQ:

Qualquer dos convenentes podera, a qualquer tempo, denunciar o presente convénio, inexistindo
perdas e danos, mas devera cumprir a etapa ja iniciada. Em havendo inexecug&o convencional este
instrumento estard rescindido de pleno direito, independentemente de notificagdo judicial ou

extrajudicial.

CLAUSULA NONA — DAS ALTERACOES:

Sempre que se fizer necessario, os participes, de comum acordo, poderdao alterar o presente

instrumento, por meio de Termo Aditivo, exceto com relagdo ao seu objeto.

CLAUSULA DECIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS:

A SEAP deveré apresentar prestacdo de contas final junto a Concedente, no prazo de 120 (cento e
vinte) dias, a contar do encerramento do Convénio, a qual deverd ser instruida com as seguintes
pecas técnicas e contébeis:

a) Relatorio de cumprimento do objeto;

b) Cobpia do Termo de Convénio e seus aditivos;

c) Copia da Publicagdo no DOE do Convénio e seus termos aditivos;

d) Demonstrativo de execucdo de Receita e Despesa, evidenciando o saldo e, quando for o

caso, os rendimentos auferidos da aplicagdo no mercado financeiro;

e) Relacdo de pagamentos efetuados com os recursos repassados pela concedente;
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f) Conciliagado bancaria;

g) Extrato da conta corrente, especifica, vinculada ao convénio;

h) Balancete financeiro;

i) Documento comprobatério das despesas, em original.
10.1. A SEAP podera apresentar prestacdo de contas parcial, anual, entregue no més de abril do
ano subsequente, desde que ndo haja repasses de recursos apés 0 encerramento anual da
execucdo orcamentéria, financeira, contabil e patrimonial, mediante solicitacdo formalizada pela
Concedente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESTITUICAO DOS RECURSOS:
A SEAP compromete-se a restituir o valor transferido pela Concedente, atualizado, na forma da

legislacdo em vigor, nos seguintes casos:
a) Inexecucgéo do objeto;
b) Omissédo do dever de apresentar prestacéo de contas no prazo e forma exigidos;
c) Utilizagcdo de recursos em finalidades diversas da estabelecida nos termos deste
instrumento;

d) Irregularidades que por ventura resultem em prejuizo ao erario.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PUBLICACAO:
O presente instrumento devera ser publicado pela SEAP, na Imprensa Oficial do Estado, no prazo

de 10 (dez) dias apés a assinatura, nos termos do art. 28, 85° da Constituicdo do Estado do Para.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO:

Fica o eleito o foro da comarca de Belém-PA, com renincia de qualquer outro por mais privilegiado

gue seja para dirimir davidas, ou litigios que porventura surjam na vigéncia deste Convénio.
E, por estarem justas e compromissadas, as partes assinam o presente Instrumento em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, para que sejam produzidos os efeitos legais e pretendidos, assinado na

presenca de 02 (duas) testemunhas que também o subscrevem para um so6 efeito legal.
Belém/PA, de de 2024.
MARCO ANTONIO Assinado de forma digital por
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PLANO DE TRABALHO

Modalidade: Convénio N° 009/2023.

Objeto do Convénio: Alocar mdo de obra de 140 (cento e quarenta) reeducandos do regime
semiaberto para atividades laborativas diversas, conforme descrito no plano de trabalho (Anexo |) e
no Anexo |l

Periodo de Vigéncia: 19/02/2024 a 19/02/2025.

Periodo de Execucdo: 19/02/2024 a 19/02/2025.

1-DADOS DA CONVENENTE:

- . CNPJ:
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA - SEAP 05.929.042/0001-25
Endereco:
AV. JOAO PAULO I, N° 602, BAIRRO DO MARCO,
Cidade: Estado (UF): CEP: DDD/Telefone:
BELEM PARA 66095-492 (91) 3239-4233
Conta Corrente do Convénio: | Banco: Agéncia: Pragca de Pagamento:
XXXXXXX BANPARA XXXX BELEM
Nome do Responsavel: CPF:
MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORREA RODRIGUES 462.525.762-04
Cl/6rgéo: Cargo: Fungado:
SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO | SECRETARIO DE ESTADO DE
13.827 PM/PA PENITENCIARIA ADMINISTRACAQ PENITENCIARIA
E-mail: gcom@seap.pa.gov.br
2 - DADOS DA CONCEDENTE:
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SEMMA CNPJ:
05.544.392/0001-73

Endereco:
TRAVESSA QUINTINO BOCAIUVA, N° 2078, BATISTA CAMPOS
Cidade: Estado (UF): CEP: DDD/Telefone:
BELEM PARA 66.045-315 (91) 3039-8106
Nome do Responsavel: CPF:
CHRISTIANE FERREIRA DA SILVA 560.176.502-20
Cl/Orgder Cargo: ;Egcl;?aE?j&RlA MUNICIPAL DE MEIO
0464287 — SSP-PA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE AMBIENTE
E-mail: cpl.semma@yahoo.com.br

3 - DESCRICAO DO PROJETO:

3.1 - Titulo do Projeto:
SEMENTES DA MUDANCA 19/02/2024 19/02/2025

3.2 - |dentificacao do Objeto:

O presente Plano de Trabalho tfem como objetivo a formalizacdo do Convénio N° 009/2023
celebrado enfre o Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA e a Secretaria de Estado de Administragdo
Penitencidria- SEAP que tem como proposta alocar mdo de obra de 140 (cento e quarenta) reeducandos do
regime semiaberto custodiados no Sistema Penitencidrio do Estado do Pard, nas atividades laborativas descritas
no plano de frabalho e detalhado no Anexo Il.
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3.3 - Justificativa do Obijeto:

A SEAP, buscando a reeducacdo e reinsercdo social dos internos, assim como prevé a Lei de
Execucdes Penais - LEP, por meio de atividades remuneradas com o objefivo primordial de diminuir a
ociosidade, de igual modo, proporcionando formacgdo profissional ao condenado, a fim de readaptd-los,
sobretudo, & comunidade.

Neste passo, a SEMMA, abracando a questdo social a que se propde a SEAP, desenvolve
projetos de reinsercdo que tem como finalidade primordial absorver mdo de obra carcerdria para desenvolver
atividades diversas, consoante plano de frabalho e Anexo ll, bem como, criar condigdes para reinsercéo dos
beneficidrios do Projeto “Sementes da Mudanga”, possibilitando, além da remuneracdo pelo trabalho, a
remicdo das penas, conforme previsto na Lei de Execucdo Penal - LEP.

Por fim, associando os objetivos da SEAP e da SEMMA é que se defende a celebracdo do
convénio em questdo.

4 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO:

Meta |Etapa Especificagcdo Indicador Fisico Duragdo
Remuneracdo dos Internos: Saldrio
o1 Minimo vigente (R$ 1.412,00) +
Contribuicdo Previdencidria (INSS) de 140 19/02/2024
01 11% (R$ 155,32) = R$ 1.567,32. Internos (cento e A
Auxilio Transporte:  Belém/PA: (2 quarenta) 19/02/2025
02 passagens didrias): R$ 4,00 x 02
passagens x 22 dias Uteis = RS 176,00
5 - PLANO DE APLICACAO:
NATUREZA DE DESPESA — MAO DE OBRA
VALOR TOTAL
- CONCEDENTE CONVENENTE
ETAPA ESPECIFICACAO ESTIMADO
Remuneracdo dos Internos: Saldrio Minimo
vigente (R$ 1.412,00) + Contribuicdo
01 | Previdencidria (INSS) de 11% (R$ 15532) = RS | Rs 2.433.097,40 RS 0,00 RS 2.633.097,60
1.567,32.
ANEXO | / 12 MESES
Auxilio Transporte: Belém/PA: (2 passagens
didrias): R$ 4,00 x 02 passagens x 22 dias Uteis =
02 | RS 176,00 x 140 infernos. RS 295.680,00 RS 0,00 RS 295.680,00
ANEXO | / 12 MESES
TOTAL RS 2.928.777,60 RS 0,00 RS 2.928.777,60
6 — CRONOGRAMA DE ATENDIMENTO:
(6.1) - CONCEDENTE:
META 01: PREVISAO DE REPASSE MENSAL
ANO: 2024/2025
ETAPA 01 1° PARCELA 2° PARCELA 3° PARCELA 4° PARCELA 5° PARCELA 6° PARCELA
Remunerac@o de | p¢ 21942480 | R$219.42480 | RS$219.424,80 | R$219.424,80 | RS219.42480 | RS219.424,80
mao de obra
2
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7° PARCELA 8° PARCELA 9°PARCELA | 10°PARCELA | 11°PARCELA 12° PARCELA
RS 219.424,80 | R$219.424,80 | RS$219.424,80 | RS 219.424,80 | RS 219.424,80 RS 219.424,80
ETAPA 02 1° PARCELA 2° PARCELA 3° PARCELA 4° PARCELA 5° PARCELA 6° PARCELA
RS 24.640,00 RS 24.640,00 RS 24.640,00 | RS24.640,00 | RS 24.640,00 RS 24.640,00
Auxilio 7° PARCELA 8° PARCELA 9° PARCELA 10° PARCELA | 11° PARCELA 12° PARCELA
Transporte
RS 24.640,00 RS 24.640,00 RS 24.640,00 | R$24.640,00 | RS 24.640,00 RS 24.640,00

Notas Explicativas:
*Parcelas Estimadas (1° a 12° parcela): RS 244.064,80 / DF N° 11.864, de 27/12/2023.

Destinacdo do Saldrio Mensal Por Reeducando
Lei N° 9.078, de 16 de junho de 2020.

VALOR UNITARIO: R$1.567,32

11%: R$ 155,32

Contribuicdo previdencidria — segurado facultativo Portaria do Ministério da
Economia n.° 3.659, de 10 de fevereiro de 2020.

SALARIO MINIMO: R$ 1.412,00
Decreto Federal n° 11.864, de 27 de dezembro de 2023.

50%: R$ 706,00

Referente ao Saldrio que pode ser destinado ao custodiado ou familiar
cadastrado.

25%: R$ 353,00

Referente ao Peculio, depositado em caderneta de poupanca.

25%: R$ 353,00

Referente a valor destinado ao Estado para Fundo de Trabalho
Penitencidrio.

7 - DECLARACAO DO CONCEDENTE:

Na qualidade de representante legal da Concedente, declaro, para os devidos fins de direito e de

prova, junto & Secretaria de Estado de Administragdo Penitencidria - SEAP, sob as penas da lei, que inexiste

qualguer débito em mora ou situacdo de inadimpléncia com o Tesouro Estadual ou qualguer outro érgdo ou

entidade da Administracdo Publica do Estado, que impeca a fransferéncia de recursos oriundos de dotacdes

consignadas nos orgamentos, na forma deste Plano de Trabalho.

Termos em que
Pede Deferimento.

Belém/PA, de de 2024.
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8 - APROVACAO DO CONVENENTE:

Aprovado.
Belém/PA, de de 2024.
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PLANILHA DE REMUNERAGCAO INDIVIDUAL - ETAPAS 01 e 02
Fundamento: Art. 28, §2° c/c Art. 33 da LEP

RS 1.743,32

UNIDADE DE ‘
ATIVIDADE = < p N° DE REGIME JORNADA DE PERIODO DE
LABORATIVA LS LDl I TaLide, SRl INTERNOS JURIDICO TRABALHO TRABALHO
REINSERCAO
RS 1.412,00*
(Saldrio Minimo vigente)
+
RS 155,32%*
Rocagem, (Contribuicdo 44 (quarenta e
jardinagem, | Previdencidria (INSS) de quatro) horas
Atividade paisagismo, 11% - Segurado UCR 140 semanais 19/02/2024
laborativa de e servigcos Facultativo) COQUEIRO e (cento e Semiaberto A
servicos gerais | relativos a + UCRF quarenta) 220 (duzentos e 19/02/2025
construgcdo RS 176,00 vinte) horas
civil (Auxilio Transporte) mensais

*Base de cdlculo: Saldrio minimo 2024.

Fonte: Decreto Federal n° 11.864 de 27 de dezembro de 2023.

Fonte: Lei N° 9.078, de 16.06.2020. Dispde sobre/t execucdo de projetos para exercicio de atividades laborais pelas pessoas privadas de liberdade e
da respectiva remuneragdo e institui o Fundo de Trabalho Penitencidrio
**Base de cdlculo: Contribuicdo 11% - SegUrado facultativo.
Fonte: Decreto n°® 3.048 de 06 de maio de 1999.

***Base de cdlculo: 2*4 = 8,00* 22=176,00.

Fonte: D.O.M de 25/03/2022 - Decrejo Municipal n® 103788
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ANEXO - 02

DETALHAMENTO DO QUANTITATIVO DE MAO DE OBRA

ATIVIDADE LABORATIVA UCR REGIME JURIDICO GENERO N° DE INTERNOS
UCR COQUEIRO Masculino 33
Rocagem*
UCR COQUEIRO LGBTQIA+ 07
Jardinagem** UCRF Feminino 40
UCR COQUEIRO Masculino 19
Paisagismo (Granja) UCRF Semiaberto Feminino 10
UCR COQUEIRO LGBTQIA+ 01
UCR COQUEIRO Masculino 13
Paisagismo (Bosque)
UCRF Feminino 07
Construgdo civil (DPP) UCR CODS;"EIRO i Masculino 10

TOTAL DE MAO DE OBRA

140

* O total de 40 PPLs, serd dividido em duas equipes de trabalho com 20 PPLs, cada.
** O total de 40 PPLs, serd dividido em duas equipes de trabalho com 20 PPLs, cada.
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Quinta-feira, 22 DE FEVEREIRO DE 2024

DIARIO OFICIAL N°© 35.719m 83

PORTARIA N° 0208/2024-CGP/SEAP
Belém-PA, 21 de fevereiro de 2024.
O Corregedor-Geral Penitencidrio do Estado do Pard, no uso de suas atri-
buigGes legais, e;
CONSIDERANDO néo precluir a extingdo do poder disciplinar da Adminis-
tragdo depois de esgotado o prazo para término dos trabalhos da comissédo
(STF, Mandados de Seguranga n°® 7.015, 21.494 e 22.656; e STJ], Manda-
dos de Seguranga n° 7.066, 7.435 e 8.877; e Recursos em Mandado de
Seguranga n°® 6.757 e 10.464), necessario se faz a concessdo de novos
e subsequentes prazos para a elucidacdo dos fatos sob apuragdo, com
espeque na busca da verdade material, e a luz de principios como os da
eficiéncia, moralidade e durag&o razoavel do processo;
CONSIDERANDO ser pacifico o entendimento do Superior Tribunal de Jus-
tica no sentido da ndo conclusdo do processo administrativo disciplinar no
prazo legal ndo constituir nulidade;
CONSIDERANDO o principio constitucional da celeridade processual, defini-
do como norteador da atividade administrativa;
CONSIDERANDO a necessidade de equalizagdo dos feitos em tramite no
ambito da Corregedoria-Geral, ou seja, distribuigdo equitativa entre os
membros do 6rgédo;
RESOLVE:
Art. 1° - DESIGNAR o servidor CARLOS FELIPE DE ALMEIDA CAVALCAN-
TE - Funcional: 5954091; como Presidente de comissdo na Sindicancia
Administrativa Disciplinar n® 6198/2021 - CGP/SEAP em SUBSTITUICAO
ao servidor VITOR RAMOS EDUARDO, Funcional: 5902749; estabelecendo
o prazo de 60 dias Uteis para a conclusdo, conforme estatuido no artigo
208, caput, da Lei Estadual n® 5.810/1994-RJU c/c artigo 83, caput, da Lei
n° 8.972/2020;
Art. 20 - DESIGNAR o servidor GUSTAVO GONCALVES ALVES - Funcional:
5952461; em SUBSTITUICAO ao servidor CARLOS FELIPE DE ALMEIDA
CAVALCANTE - Funcional: 5954091; como Membro de Comiss&o na Sindi-
cancia Administrativa Disciplinar n® 6198/2021 - CGP/SEAP;
Art. 3° - DESIGNAR o servidor CARLOS FELIPE DE ALMEIDA CAVALCAN-
TE - Funcional: 5954091; como Presidente de comissdo na Sindicancia
Administrativa Disciplinar n® 6400/2021-CGP/SEAP em SUBSTITUICAO ao
servidor VITOR RAMOS EDUARDO, Funcional: 5902749; estabelecendo o
prazo de 60 dias Uteis para a conclusdo, conforme estatuido no artigo 208,
caput, da Lei Estadual n® 5.810/1994-RJU c/c artigo 83, caput, da Lei n°
8.972/2020; como Presidente de comissdo na Sindicéngia Administrativa
Investigativa n°® 6540/2021-CGP/SEAP em SUBSTITUICAO ao servidor VI-
TOR RAMOS EDUARDO, Funcional: 5902749; estabelecendo o prazo de 30
dias Uteis para a conclusdo, conforme o disposto no art. 201, paragrafo
Unico, da Lei Estadual n.° 5.810/94-RJU; c/c art. 83, Caput, da Lei n°
8972/2020, de 13/01/2020;
DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
RENATO NUNES VALLE
Corregedor-Geral Penitencidrio

Protocolo: 1043176
PORTARIA N° 246/24/DGP/SEAP
Belém, 21 de fevereiro de 2024.
DESIGNAR a servidora JULIANA LIMA FEITOSA, matricula n® 5950091,
para responder pela Geréncia da Unidade de Custddia e Reinsergdo Femi-
nina de Santarém, no periodo de 01 de fevereiro a 01 de margo de 2024,
em substituigdo da titular RAIMUNDA RODRIGUES AVINTE OLIVEIRA, ma-
tricula n© 54188180 que esta de férias regulamentares.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestdo de Pessoas

Protocolo: 1042990
PORTARIA N° 245/24/DGP/SEAP
Belém, 21 de fevereiro de 2024.
DESIGNAR o servidor ELEISON FERNANDO BATISTA DE OLIVEIRA, matri-
cula n°® 5954022, para responder pela Geréncia Administrativa da Unidade
de Custodia e Reinsergdo de Redengdo, no periodo de 01 a 30 de margo de
2024, em substituicdo do titular LAUENIO GOMES DE LIMA, matricula n®
5919721 que estara de férias regulamentares.
WALDILSON COLINS
Diretor de Gestdo de Pessoas

Protocolo: 1042910

APOSTILAMENTO

PROCESSO: 2022/1353835

APOSTILAMENTO N°. 01 AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°.
078/2023/SEAP

APOSTILAMENTO DO CONTRATO N© 078/2023/SEAP, VISANDO A ATUALI-
ZA(;AO DE DOTA(;AO ORCAMENTARIA FIRMADO ENTRE A SECRETARIA DE
ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA - SEAP E A EMPRESA BRA-
SIL SHOPPING LTDA, INSCRITO NO CNPJ/ MF No° °© 34.577.439/0001-01,
QUE TEM POR OBJ,ETO AQQISICAO DE MATERIAL DE LIMPEZA, HIGIENE
PESSOAL E UTENSILIOS PLASTICOS, VISANDO ATENDER AS NECESS}DA-
DES DESTA SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
- SEAP/PA.

A Clausula Quinta do Contrato passa a ter a seguinte redagdo:

“CLAUSULA QUINTA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. As despesas decorrentes da contratacdo do objeto desta licitagdo,
correrdo a conta dos Recursos Consignados no Tesouro Estadual, a cargo
desta SEAP/PA, que serd empenhada e liquidada com recursos da Funcional
Programatica, como demonstra a classificagdo abaixo, para o exercicio de
2024, cujos dados especificos constardo na respectiva Nota de Empenho.
Funcional Programatica: 97101.1.03.421.1510.8283 /
97101.1.03.122.1297.8338 /

97101.1.03.421.1500.8228. Natureza da despesa: 339030. Fonte:
01500000001. PI: 1030008283C / 4110008338C / 1030008228C.”
As demais clausulas do referido contrato permanecem inalteradas.
Belém, 21 de fevereiro de 2024.
LUIZ ANDRE CONCEIGCAO MAUES
SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA, EM EXER-
cicio
Protocolo: 1043399
PROCESSO: 2022/395308
APOSTILAMENTO N°. 01 AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N©°.
043/2023/SEAP
APOSTILAMENTO DO CONTRATO N° 043/2023/SEAP, VISANDO A ATUA-
LIZACAO DE DOTAGAO OR(;AMENTARIA FIRMADO ENTRE A SECRETARIA
DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA - SEAP E A EMPRESA
LOBATO COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, INSCRITO NO
CNPJ/ MF N° © 34.875.727/0001-34, QUE TEM POR OBJETO AQUISICAO
DE MEDICAMENTOS DESTINADOS AOS SERVICOS DE SAUDE DE TODAS
AS UNIDADES PENITENCIARIAS ADMINISTRADASPELASECRETARIA DE
ESTADO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA - SEAP/PA.
A Clausula Quinta do Contrato passa a ter a seguinte redagdo:
“CLAUSULA QUINTA: DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
5.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em-
dotagdoorgamentéria propria, prevista no orgamento do Estado do Pard,
para o exercicio de 2024, naclassificagdo abaixo:
Funcional Programatica: 97101.1.03.421.1500.8228. Natureza da despe-
sa: 339030.
Fonte: 01500000001. PI: 1030008228C.”
As demais clausulas do referido contrato permanecem inalteradas.
Belém, 20 de fevereiro de 2024. .
MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORREA RODRIGUES i
SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
Protocolo: 1043050

CONVENIO

CONVENIO N° 009/2023

Data de Assinatura: 16/02/2024.

Vigéncia: 19/02/2024 a 19/02/2025.

Justificativa: O presente convénio tem como objeto oportunizar até 140

(cento e quarenta) pessoas privadas de liberdade - PPL’s custodiadas no

Sistema Penitenciario do Estado do Para, em cumprimento de regime se-

miaberto, a reinsergdo social, através de atividades laborativas remune-

radas diversas, em conformidade com o disposto no Plano de Trabalho

acordado entre as partes.

Valor: R$ 2.928.777,60 (dois milhdes novecentos e vinte e oito mil sete-

centos e setenta e sete reais e sessenta centavos)

Partes:

Convenente: Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciaria - SEAP.

Concedente: Secretaria Municipal De Meio Ambiente - SEMMA

Nome do Ordenador: Marco Antonio Sirotheau Corréa Rodrigues.
Protocolo: 1042933

DIARIA

PORTARIA N°: 00885/2024/DIARIAS/DGP/SEAP/PA
Objetivo: PARTICIPAR DE MUTIRAO CARCERARIO AS PPL'S CUSTODIADAS
NO CENTRO DE RECUPERACAO REGIONAL DE REDENCAO - URC-REDEN-
CAO/SEAP.
Origem: BELEM;
Destino: REDENGAO;
Periodo: 17/02/2024 a 23/02/2024;
Diaria(s): 6 e 2 (seis e meia);
Servidor(es): .
57197945; FABRICIO DOS SANTOS CUNHA; AGENTE PENITENCIARIO;
5970623; BRUNNO DA COSTA FACIOLA DE SOUZA; POLICIAL PENAL;
5972713; RAFAEL SANTOS LAUAR; POLICIAL PENAL;
5904104; PAULO HENRIQUE GONCALVES GAIA; ASSISTENTE ADMINIS-
TRATIVO;
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEICAO MAUES

Protocolo: 1043248
PORTARIA N°: 00901/2024/DIARIAS/DGP/SEAP/PA
Origem: BELEM;
Destino: ABAETETUBA;
Periodo: 19/02/2024 a 23/02/2024;
Diaria(s): 4 e 2 (quatro e meia);
Servidor(es): i B
Objetivo: FAZER A ANALISE NAS CARGAS, E DISTRIBUIGAO DE ENERGIA,
ALEM DE ESTUDO TECNICO PRELIMINAR NA UNIDADE DE CUSTODIA E
REINSER(;AO DE MOCAJUBA E REALIZAR UM ESTUDO TECNICO PREVEN-
TIVO DA REDE DE DISTRIBUICAO DA ANALISE DE ENERGIA E DA QUALI-
DADE DO FORNECIMENTO DE CARGA E VERIFICAR O IMPACTO DA CARGA
DOS MAQUINARIOS LIGADOS NA REDE DE FORNECIMENTO DA URSS DE
ABAETETUBA.
5952340; PEDRO HENRIQUE MACHADO DA SILVA; ELETRICISTA;
Obletlvo FAZER A ANALISE NAS CARGAS, E DISTRIBUICAO DE ENERGIA,
ALEM DE ESTUDO TECNICO PRELIMINAR NA UNIDADE DE CUSTODIA E
REINSER(;AO DE MOCAJUBA E REALIZAR UM ESTUDO TECNICO PREVEN-
TIVO DA REDE DE DISTRIBUICAO DA ANALISE DE ENERGIA E DA QUALI-
DADE DO FORNECIMENTO DE CARGA E VERIFICAR O IMPACTO DA CARGA
DOS MAQUINARIOS LIGADOS NA REDE DE FORNECIMENTO DA URSS DE
ABAETETUBA.



