Governo do Estado do Para ‘
Secretaria de Estado de Administracé&o Penitenciaria L*

Diretoria de Licitag&o, Contratos e Convénios —DLCC GOVERNG DO

Coordenadoria de Convénios — CCONV

CONVENIO N° 03/2025 QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O ESTADO DO PARA POR MEIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGCAO
PENITENCIARIA — SEAP E O MUNICIPIO DE
BELEM, POR MEIO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE MEIO AMBIENTE - SEMMA.

O Estado do Para por meio da SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAQAO
PENITENCIARIA — SEAP, Orgdo da Administracdo Direta, com sede na Avenida Jo&o Paulo II, n°
602, Bairro do Marco, CEP: 66.095-492 — Belém/PA, inscrita no CNPJMF sob o n°
05.929.042/0001-25, doravante designada CONVENENTE, neste ato representado pelo Secretario
de Estado de Administracdo Penitenciaria, Sr. MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORREA
RODRIGUES, brasileiro, portador da Cédula de Identidade n° 13827 PM/PA e CPF n° 462.525.762-
04, residente e domiciliado nesta cidade e de outro lado o0 MUNICIPIO DE BELEM por meio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — SEMMA, Orgéo da Administracdo Direta do
Municipio de Belém, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 05.544.392/0001-73, com sede na Travessa
Quintino Bocailva, n° 2.078, Bairro Cremacdo, Belém/PA, doravante denominada
CONCEDENTE, neste ato representada por sua Titular, Sra. JULIANA NOBRE PINHEIRO,
brasileira, portadora da Cédula de Identidade n°® 4650720 PC/PA, inscrita no CPF/MF sob o
n° 775.784.572-68, RESOLVEM de comum acordo e na melhor forma de direito, celebrar o
presente Convénio, regido pelas disposicfes contidas em conformidade com a Lei n°

14.133 de 01 de abril de 2021, na Lei de Execucdo Penal n°® 7.210/84, na Lei Ordinaria
Estadual n°® 9078/20, na Lei Municipal n° 8489 de 29 de dezembro de 2005 que institui a
politica e o sistema de meio ambiente do Municipio de Belém e o Decreto Municipal n°
52.559 de 31 de janeiro de 2007 que regulamenta o fundo municipal de meio ambiente

sujeitando-se as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

O presente convénio tem como objeto a concessdo de méao de obra carceraria de até 80 (oitenta)
pessoas privadas de liberdades (PPL’s), em regime de cumprimento de pena fechado, semiaberto e
aberto, sem prejuizo da progresséo de regime, custodiadas no Sistema Penitenciario do Estado do
Para, através de atividades laborativas remuneradas diversas, em conformidade com o disposto no
Plano de Trabalho acordado entre as partes.
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CLAUSULA SEGUNDA —DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES:
2.1 - COMPETEM A SEAP — CONVENENTE:
l. Selecionar as PPL’s que desenvolverdo as atividades de acordo com a solicitacdo da
CONCEDENTE;

II.  Zelar pelo bom desempenho do objeto deste instrumento;

lll.  Cumprir e fazer cumprir as obrigac6es assumidas no presente Conveénio;

IV. Efetuar o pagamento mensal as pessoas privadas de liberdade que integram este Convénio,
com o0s recursos repassados pela Concedente, em conformidade com o disposto no Plano
de Trabalho e documentagdes pertinentes (fatura atestada pelo fiscal do convénio, certiddes
e folha de frequéncia);

V.  Controlar, conjuntamente com a CONCEDENTE, o comparecimento das pessoas privadas
de liberdade ao trabalho, através da folha de frequéncia mensal, que subsidiara a
elaboracdo de folha de pagamento, com jornada méxima de 08 (oito) horas diarias,
totalizando carga horaria semanal de 44 (quarenta e quatro) horas;

VI. Orientar e acompanhar as pessoas privadas de liberdade, semanalmente, através da equipe
técnica da unidade de atendimento do projeto, assegurando 0s seguintes itens:

a) Cumprimento do horario de execucdo das atividades (Entrada: 08:00/Saida: 17:00),
conforme solicitado pela CONCEDENTE;

b) Obrigatoriedade do uso de uniforme e Equipamento de Prote¢&o Individual (EPI) e a
devolug&o no caso de desligamento;

c) Proibi¢cdo do uso de celular no horéario determinado como expediente;

d) Proibicdo do afastamento do local de trabalho sem prévia autorizacdo da CONCEDENTE e
da CONVENENTE;

e) Proibicdo de visitas especificas a qualquer PPL no local de trabalho durante o expediente;

VII.  Substituir, quando necessério, as pessoas privadas de liberdade que n&o corresponderem a
execucao do Projeto de forma desejada;

VIIl. Administrar os recursos financeiros correspondentes ao pagamento de méao de obra
carceraria garantindo o desenvolvimento das atividades do Convénio;

IX. Encaminhar, ao Juizo das Execug¢fes Criminais, a relagdo nominal e cépia do registro das
pessoas privadas de liberdade contempladas e dos dias trabalhados, sempre que
demandado;

X.  Comunicar a Concedente, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, sobre as
saidas temporérias, atendimentos juridicos e de assisténcia social, realizacdo de provas,
licencas e quaisquer outras questdes que ensejem o0 ndo comparecimento das PPL’s ao

local de trabalho ou que as impecam de cumprirem a jornada normal de trabalho;
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Xl.  Suspender a execucdo das atividades deste Convénio, por periodo necessério, no caso de
rebelibes ou crises na Unidade Penitenciaria, a fim de garantir a seguranca dos
colaboradores envolvidos o Projeto;

Xll. Desligar imediatamente do projeto, a PPL cuja participagdo na desordem ao
estabelecimento prisional for confirmada, incapacitando-a de participar de qualquer atividade
extra casa penal,

XIll. Assegurar a remicao de pena da PPL, em razdo de acidente de trabalho, nos termos do Art.
126, 84° da Lei de Execucao Penal;

XIV. Informar, por meio da Geréncia de Comercializagdo (gcom@seap.pa.gov.br) quando houver

necessidade de substituicido no decorrer do més, as PPL’s substitutas e substituidas que
elas faréo jus ao recebimento da remuneracgdo correspondente aos dias trabalhados, a qual
a Concedente repassara a SEAP até o 3° (terceiro) dia util do més subsequente, segundo o
disposto nos artigos 7° e 8° da Lei 9.078/20. Quando a solicitacdo de substituicdo ocorrer
antes do término do més, efetivar a troca de PPL somente no més seguinte com vistas a
evitar duplicidade no pagamento da contribui¢céo previdenciaria;

XV. Fornecer os uniformes as pessoas privadas de liberdade que atuardo neste Convénio,
composto por calga cinza e blusa azul de mangas compridas;

XVI. Repassar & SEMMA, bimestralmente, a relacdo dos insumos necessarios, fornecidos pela
Concedente;

XVII. Organizar as equipes com as PPL’s e destinar para os Projetos: Bosque, Granja, DPP e
SEDE - SEMMA;

XVIIl. Designar, por meio de portaria, nos termos da Lei n°® 14.133/2021, o seu representante

legal (fiscal do Convénio) para acompanhar, assessorar, supervisionar e avaliar a perfeita
execucao do objeto do presente instrumento;

XIX. Encaminhar todas as demandas a Concedente através do e-mail institucional, ficando
vedada a solicitagdo de procedimentos, documentos, e outros, exclusivamente por
Whatsapp e telefone. Em casos emergenciais, fora do horario de expediente, a
comunicacgdo podera ser feita via Whatsapp e, tdo logo seja possivel, devera ser reiterada

pelo e-mail institucional.

2.2- COMPETEM A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SEMMA -
CONCEDENTE:
I.  Proceder ao treinamento necessario e/ou as orientacdes acerca da execucao das atividades

laborais, assim como o fornecimento de matéria prima, insumos;
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II.  Zelar pelo bom desempenho do objeto deste instrumento;

lll. Cumprir e fazer cumprir as obrigacdes assumidas no presente Conveénio;

IV. Conjuntamente com a Convenente, controlar o comparecimento das PPL’s pela folha de
frequéncia mensal, que subsidiard a elaboracdo de folha de pagamento, com jornada
maxima de 08 (oito) horas diarias, totalizando carga horaria semanal de 44 (quarenta e
quatro) horas;

V. Repassar a SEAP o0s recursos previstos no presente instrumento, correspondentes ao
salario minimo vigente, o qual serd ajustado anualmente pelo Governo Federal, acrescido
da Contribuicdo Previdenciaria (INSS), e ao Auxilio Transporte equivalente a duas
passagens municipais diarias para cada pessoa privada de liberdade, o qual sera ajustado
se houver mudanca na tarifa do transporte publico municipal, até o 3° (terceiro) dia util do
més subsequente a sua execucao, conforme disposto no Plano de Trabalho em anexo, nos
termos da Lei n° 9.078, de 16 de junho de 2020;

VI. Antecipar a SEAP os recursos correspondentes ao més de dezembro, 0os quais deverao ser
repassados conjuntamente com o montante de novembro, até o 3° (terceiro) dia Gtil do més
de dezembro, por ocasidao do encerramento anual da execucao or¢camentaria, financeira,
contabil e patrimonial, o qual determina datas limites para a consolidacdo de operacoes,
visando evitar bloqueio e inclusdo em DEA (Despesas do Exercicio Anterior), ocasionando
prejuizo as PPL’S com o atraso excessivo das remuneragdes, além de multa por atraso no
recolhimento da contribuicdo previdenciaria, ou suspender a execucdo do objeto do
convénio no més de dezembro, retornando as atividades normais em janeiro;

VII. Encaminhar as folhas de frequéncia no dia 25 de cada més, com o0s registros feitos até o
momento do envio, para 0 e-mail da Geréncia de Comercializaggo - GCOM

(acom@seap.pa.gov.br), com coépia para a Geréncia de Pecunia - GPEC

(apec@seap.pa.gov.br) e para a Unidade de Custédia e Reinser¢cdo do Coqueiro — UCR

COQUEIRO (ucrcogueiro@seap.pa.gov.br), comprometendo-se a enviar os demais dias

trabalhados até o 1° dia atil do més seguinte a execugdo do trabalho, juntamente com o
demonstrativo de producao individual;

VIIl. Fornecer os materiais de trabalho necessarios ao desempenho de todas as atividades
contempladas na execucdo deste Convénio: (rocadeiras, enxadas, ancinhos, telas, fios de
corte e etc.)

IX. Fornecer os seguintes EPI’s, especificos aos trabalhadores que executarao as atividades

com as rocadeiras: dculos de protecdo; botas; luvas; avental;
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X. Comunicar formalmente a Geréncia de Comercializagcdo — GCOM a ocorréncia de quaisquer
fatos relevantes que prejudiguem a execucao do presente Convénio, por meio do e-mail:

gcom@seap.pa.gov.br;

Xl. Garantir a remuneragdo e contribuicdo previdenciaria da PPL impossibilitada, desde que
apresentada prévia justificativa. S&o motivos justificados:
a) Aauséncia, devidamente justificada, a critério da Convenente;
b) A paralisacéo do servico nos dias em que, por conveniéncia da Concedente, néo tenha
havido trabalho;
c) A auséncia ao servigo por ocasido de acidente de trabalho;
d) A doenca devidamente comprovada.

Xll. Em caso de necessidade de substituicdo no decorrer do més, cabera a PPL substituida e a
sua substituta o recebimento da remuneragéo correspondente aos dias trabalhados, a qual a
Concedente repassara a SEAP até o 3° (terceiro) dia util do més subsequente, segundo 0s
dispostos nos artigos 7° e 8° da Lei 9.078/20;

XIll. Designar o seu representante legal, o qual ficara responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizagdo da execucéo deste instrumento.

XX. Encaminhar todas as demandas a Convenente através do e-mail institucional, ficando
vedada a solicitacdo de procedimentos, documentos, e outros, exclusivamente por
Whatsapp e telefone. Em casos emergenciais, fora do horario de expediente, a
comunicagdo podera ser feita via Whatsapp e, tdo logo seja possivel, devera ser reiterada
pelo e-mail institucional,

XIV. Encaminhar a Geréncia de Comercializagéo via e-mail institucional

(gcom@seap.pa.gov.br), a agenda mensal referente aos locais onde serdo realizadas as

atividades que ocorrerdo nos logradouros publicos, até a quinta-feira da semana anterior a
acao;

XV. Controlar diariamente os horarios de inicio e fim da jornada de trabalho das PPL’'s e
computar as faltas mensais, obrigando-se a comunicar imediatamente a SEAP, via e-mail

institucional (gcom@seap.pa.com.br), sobre o n&o comparecimento de qualquer PPL

contemplada pelo Convénio.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS PENALIDADES:

I. O atraso injustificado no repasse dos recursos sujeitard a Concedente a multa de mora de
0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor do repasse mensal, para cada dia de atraso,
observado o prazo méximo de 05 (cinco) dias Uteis, consoante os dispostos nos arts. 156 e
184, § 3° da Lei Federal n° 14.133/21;
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II. A multa de que trata este item nao impedira a aplicacéo de outras sanc¢oes;

lll. Pela inexecucéo total ou parcial do objeto da permissao, ultrapassado o prazo estabelecido
no item | a Convenente poderd aplicar a Concedente as seguintes sancdes, isolada ou
cumulativamente: a) Adverténcia; b) Multa, meramente moratéria ou multa penalidade de 5%
(cinco por cento) sobre o valor global do convénio;

IV. As multas serdo recolhidas no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da intimacao da
decisdo administrativa que as tenha aplicado, ou ainda, quando for o caso, cobradas
judicialmente;

V. As Multas de mora serdo aplicadas conforme a previsdo no Art. 162 da Lei n° 14.133 de 01
de Abril de 2021;

VI. O valor da multa sera fixado em real na data de sua aplicacdo e sera corrigida pelo IGP-M
(Fundacéo Getulio Vargas — FGV) na data da liquidagéo;

VIl. As penalidades previstas nesta clausula poderdo deixar de ser aplicadas, total ou
parcialmente, a critério da autoridade competente, se entender como justos 0s argumentos
apresentados pela Concedente;

VIII. Quaisquer valores monetérios oriundos de inexecucéo total ou parcial do objeto poderédo ser
protestados juntos as Serventias Extrajudiciais de Protesto de Titulos, acrescidos de 20%
(vinte por cento) de honorérios advocaticios, incidentes sobre o total da divida, valor este
gue serd demonstrado pelo mero célculo aritmético quando da apresentacao do titulo a
protesto. A Concedente, quando da assinatura do presente instrumento, declara ser a divida
oriunda do inadimplemento parcial ou total do objeto do certame, liquida, certa e exigivel.

IX. O ndo cumprimento do item 2.2 — V e VI podera implicar em multa progressiva no
recolhimento da contribuicdo previdenciaria das pessoas privadas de liberdade, ficando a
Concedente responsavel pelo pagamento da mesma, em conformidade com o disposto no
art. 61 da lei 9.430/96, podendo acarretar na suspensdo das atividades até a sua

regularizacgéo.

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS:

Os recursos a serem repassados pela CONCEDENTE, devidamente descritos no Plano de

Trabalho para o cumprimento do objeto, estimam a quantia de R$ 3.712.089,60 (Trés Milhdes
setecentos e doze mil, oitenta e nove reais e sessenta centavos) que ficardo
assegurados na seguinte funcional programética:

Programa de trabalho: 97.101.03.421.1500.8228 - Assisténcia integrada ao preso, interno e
egresso.

Natureza de despesa: 339036 (salario) / 339047 (contribuigdes) / 339093 (auxilio transporte).
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Fonte: 0.1.799.0000.62/0.2.799.0000.62

Plano Interno: 1030008228C

Os recursos serdo transferidos para conta bancaria especifica do Convénio, (a ser posteriormente
indicada) aberta exclusivamente para a execucdo do objeto proposto e acompanhardo o valor
vigente do salario minimo, os quais serdo atualizados anualmente por meio de apostilamento ou

termo aditivo, sempre que se fizer necessario.

Dotacdo da SEMMA — Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Orgéo: 2.14 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Unidade: 21 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Funcdo: 18 GESTAO AMBIENTAL

Sub Funcéo: 541 PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL

Programa: 0002 INFRAESTRUTURA, MOBILIDADE, HABITACAO E MEIO AMBIENTE

Projeto / Atividade: 1183 BELEM BEM CUIDADA: PRODUCAO DE MUDAS E IMPLANTACAO DE
CORREDORES ARBORIZADOS.

Categoria Despesa: 3390390000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Fonte: 1753010000 Recursos Provenientes de Taxas e Contribuicdes - Adm. Direta — FMMA.
Fundo Financeiro: 10 FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

CLASULA QUINTA — DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS:
I. A Concedente compromete-se a repassar a SEAP o valor avencado de acordo com a

Clausula Quarta deste instrumento, em conformidade com o cronograma de atendimento
previsto no Plano de Trabalho;

II. O repasse dos recursos sera feito até o 3° dia atil do més subsequente, mediante conta
bancaria especifica a ser posteriormente indicada;

lll. Os referidos recursos apenas deverdo ser empregados nas despesas previstas no Plano de
Trabalho;

IV. Nao ocorrendo a execucdo em até 30 (trinta) dias, os recursos deverdo ser aplicados em
caderneta de poupanca;

V. Os rendimentos auferidos serdo obrigatoriamente computados a crédito do convénio e
aplicados exclusivamente na sua finalidade, devendo constar de demonstrativo
especifico que integrara a prestacéo de contas.

VI. Os eventuais saldos constantes do Convénio n° 09/2023 serdo depositados em conta
corrente do Banpara posteriormente indicada pela Concedente.
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CLAUSULA SEXTA — DO PRAZO DE VIGENCIA:
O presente instrumento vigorara de 01/05/2025 a 01/05/2027, podendo ser prorrogado por Termo

Aditivo, se assim acordarem as partes.

CLAUSULA SETIMA - DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO, CONTROLE E
FISCALIZACAO:

O acompanhamento da execucdo deste Convénio sera realizado por servidores da SEAP,
0s quais serdo indicados especificamente para este fim, nomeados através de portaria, 0s
guais tém por atribuicdes aquelas elencadas na Lei n°® 14.133, demais fundamentacdes, e 0
disposto no Manual de Orientacdes Para os Fiscais de Convénios, Acordos de Cooperacéao
e Instrumentos Congéneres, ToOpico V — Atribuicbes do Fiscal, além do dever de
acompanhar, fiscalizar e apresentar relatério quando solicitado, sobre a execucdo do
Convénio, observando se as partes signatarias estdo cumprindo regularmente com as
obrigacdes pactuadas.

— A SEAP indica o servidor Manoel Jacinaldo Alves Costa Junior e o servidor José Amadeu
Leite Cruz para atuarem como fiscais do referido convénio.

7.2 — A SEMMA indica os servidores:

Setor: DAVP - Alessandra Evelyn Ferreira da Guia e Cosme da Silva Farias;

Setor: DPP — Jorge dos Santos Pinho e Jonathan Conceicdo Martins Silva;

Sede: BOSQUE — Anderson Sidney Monteiro Veloso e Josias Reis do Rosario;

Sede: GRANJA - Cleydson dos Santos Pinheiro e leda Maria Barbosa de Lima Cunha.

7.3 — Os fiscais do instrumento, designados pela SEAP devem apresentar a Geréncia de
Comercializacao, relatério semestral da execug¢édo do Convénio;

7.4 — Para fins de prorrogagdo da vigéncia do instrumento devem apresentar relatorio,
abordando, dentre outros aspectos, o cumprimento das clausulas do Convénio, a
regularidade da execucdo do objeto, dos repasses dos recursos, dos pagamentos as
pessoas privadas de liberdade e das contribuicdes previdenciarias.

7.5 - Ao final do Convénio deverdo apresentar Relatério de Cumprimento e Término do
Objeto, o qual comprovara a realizagcédo do instrumento e, se for o caso, apontara eventuais

inexecucgdes e irregularidades cometidas no curso do mesmo.

Assina

accs:

Diretoria de Licitagdo, Contratos e Convénios —DLCC JULIANA  assinado de
Coordenadoria de Convénios — CCONV forma digital por
Avenida Jodo Paulo II, n° 602, Marco, Belém/PA CEP: 66.095-492 — Telefone: (91) 3251-3007 NOBRE A OoRe
E-mail: cconv@seap.pa.gov.br PINHEIR 5765
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CLAUSULA OITAVA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO:

Qualquer dos convenentes poderd, a qualquer tempo, denunciar o presente convénio, inexistindo
perdas e danos, mas devera cumprir a etapa ja iniciada. Em havendo inexecugdo convencional este
instrumento estard rescindido de pleno direito, independentemente de notificagdo judicial ou
extrajudicial.

CLAUSULA NONA — DAS ALTERACOES:

Sempre que se fizer necessario, os participes, de comum acordo, poderdo alterar o presente

instrumento, por meio de Termo Aditivo, exceto com relagdo ao seu objeto.

CLAUSULA DECIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS:

A SEAP devera apresentar prestacado de contas final junto a Concedente, no prazo de 120 (cento e

vinte) dias, a contar do encerramento do Convénio, a qual devera ser instruida com as seguintes

pecas técnicas e contébeis:

Relatério de cumprimento do objeto;

a) Copia do Termo de Convénio e seus aditivos;

b) Copia da Publicagédo no DOE do Convénio e seus termos aditivos;

c) Demonstrativo de execugdo de Receita e Despesa, evidenciando o saldo e, quando for o

caso, os rendimentos auferidos da aplicagdo no mercado financeiro;

d) Relagéo de pagamentos efetuados com os recursos repassados pela concedente;

e) Conciliagdo bancaria;

f) Extrato da conta corrente, especifica, vinculada ao convénio;

g) Balancete financeiro;

h) Documento comprobatério das despesas, em original.
10.1. A SEAP podera apresentar prestacao de contas parcial, anual, desde que nao haja repasses
de recursos ap0s o0 encerramento anual da execucdo orcamentaria, financeira, contabil e

patrimonial, mediante solicitacdo formalizada pela Concedente.

CLAUSUL A DECIMA PRIMEIRA — DA RESTITUICAO DOS RECURSOS:

A SEAP compromete-se a restituir o valor transferido pela Concedente, atualizado, na forma da

legislacdo em vigor, nos seguintes casos:
a) Inexecucéo do objeto;

b) Omisséo do dever de apresentar prestacdo de contas no prazo e forma exigidos;

MARCO ANTONIO 1140 e forma digtat Diretoriade Licitagdo, Contratos e Convénios — DLCC
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c) Utilizacdo de recursos em finalidades diversas da estabelecida nos termos deste
instrumento;

d) Irregularidades que por ventura resultem em prejuizo ao erario.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PUBLICACAO:

O presente instrumento devera ser publicado pela SEAP, na Imprensa Oficial do Estado, no prazo

de 10 (dez) dias apés a assinatura, nos termos do art. 28, §85° da Constituicdo do Estado do Para.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO:

Fica o eleito o foro da comarca de Belém-PA, com rendncia de qualquer outro por mais privilegiado

gue seja para dirimir davidas, ou litigios que porventura surjam na vigéncia deste Convénio.
E, por estarem justas e compromissadas, as partes assinam o presente Instrumento em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, para que sejam produzidos os efeitos legais e pretendidos, assinado na

presenca de 02 (duas) testemunhas que também o subscrevem para um so6 efeito legal.

Belém/PA, de de 2025.

MARCO ANTONIO Assinado de forma digital por
SIROTHEAU CORREA MARCO ANTONIO SIROTHEAU

RODRIGUES 462525762 (omep o o

MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORREA RODRIGUES
Secretario de Estado de Administragdo Penitenciaria

JULIANA NOBRE e e omna digital por

PINHEIRQ: 77578457268 PINHERO:77578457268
Dados: 2025.04.30 07:15:58 -03'00°

JULIANA NOBRE PINHEIRO
Secretaria Municipal de Meio Ambiente

SEMMA/PMB
TESTEMUNHAS:
d 20
CPF n° CPFn°
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PLANO DE TRABALHO — TERMO DE CONVENIO

Modalidade: Convénio N° 03.2025
Objeto do Convénio: O presente convénio tem como objeto a concessao de mao de obra
carceraria de até 80 (oitenta) pessoas privadas de liberdades (PPL's), em regime de
cumprimento de pena fechado, semiaberto e aberto, sem prejuizo da progressao de
regime, custodiadas no Sistema Penitenciario do Estado do Para, através de atividades
laborativas remuneradas diversas, em conformidade com o disposto no Plano de
Trabalho acordado entre as partes.

Periodo de Vigéncia Geral: 01/05/2025 a 01/05/2027.
Periodo de Execucdo: 01/05/2025 a 01/05/2027.

1 —DADOS DA CONVENENTE:

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA S:SN 92';:042 /0001-25
Endereco:
AV. JOAO PAULO II, N° 602, BAIRRO DO MARCO,
Cidade: Estado (UF): CEP: DDD/Telefone:
BELEM PARA 66095-492 (91) 3251-3036
gg:‘tlaé:i?)r.rente do Banco: ) Agéncia: Praca de Pagamento:
XXX ) (037) BANPARA XXX BELEM
Nome do Responsavel: ) CPF:
MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORREA RODRIGUES 462.525.762-04
CI/Orgdo: Cargo: Funcio:

13.827 PM/PA

SECRETARIO DE ESTADO DE
ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA

SECRETARIO DE ESTADO DE
ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA

E-mail: gcom@seap.pa.gov.br

2 —DADOS DA CONCEDENTE:

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SEMMA

CNPJ:
05.544.392/0001-73

Endereco: ) .
TRAVESSA QUINTINO BOCAIUVA, No 2078, CREMACAO
Cidade: Estado (UF): CEP: DDD/Telefone:
BELEM PARA 66.045-580 (91) 3039-8106
Nome do Responsavel: CPF:
JULIANA NOBRE PINHEIRO 775.784.572-68
_— Cargo: Funcgao:
géé%;gzaoo: SECgETARIAMUNICIPAL DE MEIO SECFEETARIAMUNICIPAL DE MEIO

AMBIENTE

AMBIENTE

E-MAIL: gabinetesemmapmb@gmail.com cpl.semma@yahoo.com.br

por MARCO ANTONIO
SIROTHEAU CORREA
RODRIGUES: 46252576204

16:08:06 -0300°

J U|_|ANA NOBRE Assinado de forma digital

PINHEIRO 77578 por JULIANA NOBRE
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COORDENADORIA DE TRABALHO E PRODUGAO - CTP PARA

GERENCIA DE COMERCIALIZAGAO - GCOM

3 - DESCRIGAO DO PROJETO:

3.1 - Titulo do Projeto: RERIODUIDEIEXECUCRD

“SEMENTES DA MUDANGA” 01/05/2025 01/05/2027

3.2 - Identificacdo do Objeto:

A parceria em destaque tem como objetivo permitir a recuperacao e reintegragao
social das pessoas privadas de liberdade (PPL’s) através da criagdo de oportunidades de trabalho
mediante parceria com empresas privadas e entes publicos.

Nesse viés, a Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA, manifestou interesse em
celebrar convénio com a Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciaria — SEAP, através do
Oficio n® 125/2025, com o intuito de alocar mao de obra carceraria de 80 (oitenta) pessoas privadas
de liberdades, sendo 71 (setenta e um) homens e 9 (nhove) mulheres, custodiadas no Sistema
Penitenciario do Estado do Para, em regime de cumprimento de pena fechado, semiaberto ou
aberto, sem prejuizo da progressao de regime do custodiado, para a realizacdo de atividades
laborativas diversas, no &mbito da Granja modelo, Departamento de Areas Verdes Publicas (DAVP),
Bosque Rodrigues Alves e na Sede da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, no municipio de
Belém, no Estado do Parda, conforme descrito neste no plano de trabalho.

3.3 - Justificativa do Objeto:

A Secretaria de Estado de Administracao Penitenciaria - SEAP, buscando a reeducacgéo
e reinsergao social dos internos, assim como prevé a Lei n® 7.210, 11 de julho de 1984 — Lei de
Execucdao Penal — LEP, por meio de atividades remuneradas com o objetivo de diminuir a
ociosidade, proporcionando formagao e experiéncia profissional ao interno, a fim de readapta-lo a
convivéncia em sociedade, em conformidade da Lei n°® 9.078, de 16 de junho de 2020, que dispde
sobre a execucdo de projetos para exercicio das atividades laborais e remuneradas pelos PPLs, e
institui o Fundo de Trabalho Penitenciario — FTP, assim como em atencdo da aplicacdo do Decreto
do Estado do Para n° 3.302, de 29 de agosto de 2023, que regulamenta as transferéncias de recursos
do Estado do Pard mediante CONVENIOS, e, em linhas gerais, o que dispde a nova Lei n° 14.133, de
1 de abril de 2021 — Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.

Neste passo, a instituicdo Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA, abracando
a questao da reintegracao social a que se propdoe a SEAP, desenvolve o Projeto "SEMENTES DA
MUDANCA”, que tem como finalidade primordial absorver mdo de obra carceraria para
desenvolver atividades laborativas diversas, no ambito da Granja modelo, Departamento de Areas
Verdes Publicas (DAVP), Bosque Rodrigues Alves e na Sede da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, no municipio de Belém, no Estado do Para, bem como, criar condigGes para reinsercdo
dos beneficiarios do Projeto em referéncia, possibilitando, além da remuneracdo pelo trabalho, a
remicao das penas, conforme previsto na Lei de Execugdao Penal - LEP.

Por fim, associando os objetivos da Secretaria de Estado de Administracao Penitenciaria
- SEAP e Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMMA ¢ que se defende a celebracdao do
convénio em questdo.

JULIANA NOBRE Assinado de forma digital

or JULIANA NOBRE
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4 — CRONOGRAMA DE EXECUCAOQ:
META |[ETAPAS ESPECIFICA(,‘AO TECNICA INDICADOR FISICO DURACRO
Remuneracao dos internos:
Salario Minimo vigente: R$ 1.518,00 +
01 | Contribuicdo Previdenciaria (INSS) de 11% - R$
166,98 = R$ 1.684,98.
(ANEXO 01) / 24 MESES
Auxilio Alimentacdo:
; ) 01/05/2025
02 e Sera Fornecido pela SEAP 30
o1 PPL's (citenta) A
(ANEXO 01) / 24 MESES 01/05/2027
Auxilio transporte:
Belém/PA: (2 passagens diarias) : R$ 4,60 x 02
passagens x 27dias Uteis = R$ 248,40
03 | Reajuste no valor da passagem de o6nibus -
Decreto N© 113.606/2025 de 11 de abril de 2025
(R$ 4,60).
(ANEXO 01) / 24 MESES
5 — PLANO DE APLICACAO: VALORES ESTIMADOS PARA O PERIODO DE VIGENCIA DO
CONTRATO (24 MESES):
NATUREZA DE DESPESA — ETAPAS 01 A 02
= = p CONCEDENTE CONVENENTE
ESPECIFICACAO — MAO DE OBRA + INSS + BENEFICIOS
REMUNERACI\O DOS INTERNOS
HOMENS E MULHERES:
R$ 2.914.560,001 R$ 2.914.560,001

Salario Minimo vigente: R$ 1.518,00
R$ 1.518,00 X 80 PPL’s X 24 meses.

CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA A 11% (INSS)
HOMENS E MULHERES:

Contribuicdo Previdenciaria a 11% (INSS): R$
166,98

R$ 1.518,00 X 11% (INSS) = R$ 166,98 X 80 PPLs X 24
meses.

R$ 320.601,602

R$ 320.601,60*

AUXILIO TRANSPORTE HOMENS E MULHERES:
Belém/PA: (2 passagens diarias) : R$ 4,60 X 02 passagens
X 27dias uteis = R$ 248,40 (valor unitario) X 80 PPLs X 24

R$ 476.928,001

P
RODRIGUES: 462525 Dados: 2025.04.28 457268

MESES. R$ 476.928,001
Reajuste no valor da passagem de onibus - Decreto N°©
113.606/2025 de 11 de abril de 2025 (R$ 4,60).

3

MARCO ANTONIO  xsinado de forma digital

JULIANA NOBRE Assinado de forma digital
INHEIRO: 77578 PRI :HEE 508
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por MARCO ANTONIO
SIROTHEAU CORREA
RODRIGUES: 46252576204

16:08:26 -0300'




GOVERNO DO ESTADO DO PARA

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
DIRETORIA DE REINSERGCAO SOCIAL - DRS
COORDENADORIA DE TRABALHO E PRODUGAO - CTP
GERENCIA DE COMERCIALIZAGAO - GCOM

S5

GOVERNO DO
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TOTAL GLOBAL

6 — CRONOGRAMA DE ATENDIMENTO:

6.1) - CONCEDENTE: VALORES ESTIMADOS
PERIODO / ANO: 01/05/2025 A 01/05/2027 (01/05/2026)

R$ 3.712.089,60*

R$ 3.712.089,601

‘ 1 - O contrato possui vigéncia superior a 12 meses o que pode ensejar corregoes, atualizagoes e reajustes do valor global do
contrato por dispositivos legais, por forca de lei ou pela atualizagcdo monetaria por corregdo da inflagdo.

ETAPA 01 12 PARC. 22 PARC. 32 PARC. 42 PARC. 52 PARC. 62 PARC.
R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40
. 72 PARC. 82 PARC. 92 PARC. 102 PARC. 112 PARC. 122 PARC.
Remuneragao
de miode | R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40
obra + INSS 132 PARC. 142 PARC. 152 PARC. 162 PARC. 172 PARC. 182 PARC.
) R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40
80 (PPL’s) 192 PARC. 202 PARC. 212 PARC. 222 PARC. 232 PARC. 242 PARC.
R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40
ETAPA 02 12 PARC. 22 PARC. 32 PARC. 42 PARC. 52 PARC. 62 PARC.
R$ 19.872,00 | R$ 19.872,00 R$ 19.872,00 R$ 19.872,00 R$ 19.872,00 | R$ 19.872,00
72 PARC. 82 PARC. 92 PARC. 102 PARC. 112 PARC. 122 PARC.
Auxilio R$ 19.872,00 | R$ 19.872,00 R$ 19.872,00 R$ 19.872,00 R$ 19.872,00 | R¢$ 19.872,00
L LT 132 PARC. 142 PARC. 152 PARC. 162 PARC. 172 PARC. 182 PARC.
80 (PPL’s) R$ 19.872,00 | R$ 19.872,00 R$ 19.872,00 R$ 19.872,00 R$ 19.872,00 | R$ 19.872,00
192 PARC. 202 PARC. 212 PARC. 222 PARC. 232 PARC. 242 PARC.
R$ 19.872,00 | R$ 19.872,00 R$ 19.872,00 R$ 19.872,00 R$ 19.872,00 | R¢$ 19.872,00
PERIODO / ANO: 01/05/2026 A 01/05/2027
ETAPA 01 12 PARC. 22 PARC. 32 PARC. 42 PARC. 52 PARC. 62 PARC.
R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40
. 72 PARC. 82 PARC. 92 PARC. 102 PARC. 112 PARC. 122 PARC.
Remuneracao
de m3ode | R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40
obra + INSS 132 PARC. 142 PARC. 152 PARC. 162 PARC. 172 PARC. 182 PARC.
SOUEFED R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40
192 PARC. 202 PARC. 212 PARC. 222 PARC. 232 PARC. 242 PARC.
R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40 | R$ 134.798,40
ETAPA 02 12 PARC. 22 PARC. 32 PARC. 42 PARC. 52 PARC. 62 PARC.
Auxilio R$ 19.872,00 | R$ 19.872,00 R$ 19.872,00 R$ 19.872,00 R$ 19.872,00 | R$ 19.872,00
transporte 72 PARC. 82 PARC. 92 PARC. 102 PARC. 112 PARC. 122 PARC.
R$ 19.872,00 | R$ 19.872,00 R$ 19.872,00 R$ 19.872,00 R$ 19.872,00 | R$ 19.872,00

MARCO ANTONIO Assinado de forma digital

r MARCO ANTONIO

SIROTHEAU CORREA SF\’;OTHEAU CORREA
RODRIGUES: 4625257 RODRIGUES: 46252576204

Dados: 2025.04.28 16:08:35
-0300'

JULIANA NOBRE

Assinado de forma digital
por JULIANA NOBRE

PINHEIRO:77578 PINHEIRO: 77578457268
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80 (PPL’s) 132 PARC. 142 PARC. 152 PARC. 162 PARC. 172 PARC. 182 PARC.
R$ 19.872,00 | R$ 19.872,00 | R$ 19.872,00 | R$ 19.872,00 | R$ 19.872,00 | R$ 19.872,00
192 PARC. 202 PARC. 212 PARC. 222 PARC. 232 PARC. 242 PARC.
R$ 19.872,00 | R$ 19.872,00 | R$ 19.872,00 | R$ 19.872,00 | R$ 19.872,00 | R$ 19.872,00

Destinacao da Remuneragao Mensal por Reeducando (PPL)
Lei N° 9.078, de 16 de junho de 2020.

VALOR UNITARIO + INSS: R$1.684,98

11% R§ 166,98 Contribuigdo previdenciaria conforme Portaria do Ministério
o ! da Economia n.° 3.659, de 10 de fevereiro de 2020.
SALARIO MINIMO VIGENTE: R$ 1.518,00
) Referente ao Salario que pode ser destinado ao custodiado
50%: R$ 759,00 ou familiar cadastrado
Referente ao Pectlio, depositado em caderneta de
0/ 14
25%: R$ 379,50 poupanca
i Referente a valor destinado ao Estado para Fundo de
25%: R$ 379,50 Trabalho Penitenciario

7 — APROVACAO DA CONCEDENTE:

Na qualidade de representante legal da Concedente, declaro, para os devidos fins
de direito e de prova, junto a Secretaria de Estado de Administracao Penitenciaria - SEAP, sob os
efeitos e sob as penas de lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia
com o Tesouro Estadual ou qualquer outro 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica do
Estado, que impeca a transferéncia de recursos na forma deste Plano de Trabalho.

Termos em que
Pede Deferimento.

Belém/PA, de de 2025.

JULIANA NOBRE Assinado de forma digital por
PINHEIRO: 7757845726 JUANANOBRE
8 Dados: 2025.04.30 07:18:04 -03'00'

JULIANA NOBRE PINHEIRO
Secretaria Municipal de Meio Ambiente

8 — APROVACAO DO CONVENENTE:

Aprovado.

Belém/PA, __ de de 2025.

MARCO ANTONIO Assinado de forma digital por
MARCO ANTONIO SIROTHEAU
SIROTHEAU CORREA CORREA RODRIGUES:46252576204

RODRIGUES:46252576204 Dados: 2025.04.28 16:08:44 -0300

MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORREA RODRIGUES
Secretario de Estado de Administracdo Penitencidria - SEAP




GOVERNO DO ESTADO DO PARA

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINNISTRACAO PENITENCIARIA
DIRETORIA DE REINSERCAO SOCIAL - DRS
COORDENADORIA DE TRABALHO E PRODUGAO - CTP

Sl

GOVERNO DO
\l

ANEXO-01
PLANILHA DE REMUNERACAO INDIVIDUAL - ETAPA 01 A 06
Fundamento: Art. 28, §2° c/c Art. 33 da LEP
UNIDADE DE ;
ATIVIDADE = . 2 N° DE PERIODO DE
LABORATIVA DESCRICAO VALOR UNITARIO LOCALIDADE :g::;::le E INTERNOS JORNADA DE TRABALHO TRABALHO
cho
R$ 1.518,00
+
R$ 166,98 GRANJA
(Contribuicao MODELO, DAVP,
Previdenciaria - INSS) - BOSQUE
Rocagem Segurado Facultativo RODRIGUES 44 (quarenta e
Servigos de o d‘i'ng il + ALVES, SEDE DA quatro) 01/05/2025
limpeza Jaisa isgmo ’e (Auxilio alimentacéo / SEMMA. UCR COQUEIRO 80 Horas Semanais A
pablica em se':vi ogrelativos SEAP) . e UCRF (OITENTA) e
geral Servigos re‘ativos + (MUNICIPIO DE 220 (duzentos e vinte) 01/05/2027
a construcao civil (Auxilio transporte / BELEM) Horas Mensais
SEMMA)
Total - R$ 1.900,98
(R$ 1.933,33)
NOTAS EXPLICATIVAS:

Base de Calculo: Salario Minimo Vigente (2025).

Decreto Federal n® 12.342, de 30 de dezembro de 2024.
Contribuigcdo Previdencidria (11% - INSS) - Segurado Facultativo - O recolhimento esta previsto no artigo 11, paragrafo 19, inciso XI, do Regulamento da Previdéncia Social
Fonte: Lei N© 9.078, de 16.06.2020. Dispde sobre a execugdo de projetos para exercicio de atividades laborais pelas pessoas privadas de liberdade e da respectiva remuneragéo e

institui o Fundo de Trabalho Penitenciario.

¢  Fonte: Decreto n° 3.048 de 06 de maio de 1999.
e Decreto N°113.606/2025 de 11 de abril de 2025 (R$ 4,60).

MARCO ANTONIO Agsinado de forma digital
SIROTHEAU por MARCO ANTONIO
SIROTHEAU CORREA
CORREA RODRIGUES: 46252576204
RODRIGUES:4625  Dados: 2025.04.28

2576204 16:08:53 -0300

Base de calculo: Contribuigdo Previdenciaria (INSS) 11% - Segurado Facultativo.

Identificador de autenticacdo: 1502458b-a333-49f1-a7ae-66f5a5fde66f

N° do Protocolo: 2025/2467321

Anexo/Sequencial: 18

Pagina: 6de6

Belém(PA) / CTP/DRS/SEAP / Fone: (91) 3251- 3036 / 3097

6


https://www.jusbrasil.com.br/topicos/11766700/artigo-11-do-decreto-n-3048-de-06-de-maio-de-1999
https://www.jusbrasil.com.br/topicos/11766673/par%C3%A1grafo-1-artigo-11-do-decreto-n-3048-de-06-de-maio-de-1999
https://www.jusbrasil.com.br/topicos/11766292/inciso-xi-do-par%C3%A1grafo-1-do-artigo-11-do-decreto-n-3048-de-06-de-maio-de-1999
https://www.jusbrasil.com.br/legislacao/109253/regulamento-da-previd%C3%AAncia-social-decreto-3048-99

ASSINATURAS
Numero do Protocolo: 2025/2467321

Anexo/Sequencial: 18
Este documento foi assinado eletronicamente na forma do Art. 6° do Decreto Estadual N°
2.176, de 12/09/2018.
Assinatura(s) do Documento:

Assinado eletronicamente por: RODRIGO DIAS TEIXEIRA, CPF: ***,749.682-*

Em: 17/04/2025 11:28:06

Aut. Assinatura: 1lada50f78cd05ab38deb2c9a92aafe045d3a9ee607ch8b05b56ce2080c3ab32d

Identificador de autenticagcdo: 1502458b-a333-49f1-a7ae-66f5a5fde66f
Confira a autenticidade deste documento em
https://lwww.sistemas.pa.gov.br/validacao-protocolo



http://www.sistemas.pa.gov.br/validacao-protocolo

Segunda-feira, 05 DE MAIO DE 2025

DIARIO OFICIAL N°© 36.214 m 79

APOSTILAMENTO

PROCESSO: 2020/288603
APOSTILAMENTO N°. 06 AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°.
123/2021/SEAP/PA
APOSTILAMENTO DO CONTRATO N© 123/2021/SEAP/PA, VISANDO A ALTE-
RACAO DA DOTACAO OR(;AMENTARIA FIRMADO ENTRE A SECRETARIA DE
ESTADO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA SEAP e a empresa CASSA-
ROTTI FOODS - SERVIGCOS DE REFEICOES COLETIVAS E EVENTOS LTDA,
inscrita no cadastro nacional de pessoa juridica n°® 02.102.125/0016-34
como CONTRATADA, que tem por objeto a contratagdo de empresas espe-
cializadas na prestagdo de servigos continuos de quatro refeigGes diarias
(desjejum, almogo, jantar e lanche noturno) e refeigdes destinadas a po-
pulagdo da UMI (Unidade Materno-Infantil), mediante a operacionalizagdo
de fornecimento, preparo, distribuigdo e transporte para as unidades peni-
tenciarias e delegacias de Policia Civil sob responsabilidade da Secretaria
de Estado de Administragdo Penitencidria (SEAP-PA), de acordo com as
quantidades e especificagbes contidas no Termo de Referéncia - Anexo I,
do edital, que é parte integrante deste contrato.
A Clausula Décima Segunda do Contrato Administrativo n® 123/2021/
SEAP/PA passara a ter a seguinte redagdo:
“CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOTAGAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes da contratagdo correrdo a contar dos recursos
consignados no orgamento do Estado, a cargo da SEAP, que serd empenha-
do e liguidado com recursos da dotag@o orgamentaria:
FUNCIONAL PROGRAMATICA: 97.0101.1.03.421.1510.8283; NATURE-
ZA DE DESPESA: 339039; FONTE: 01500000001 / 02500000001; PI:
103ALP8283C.”
As demais clausulas do referido contrato permanecem inalteradas.
Belém, 30 de Abril de 2025. )
MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORREA RODRIGUES
Secretario de Estado de Administragdo Penitencidria - SEAP

Protocolo: 1193104
PROCESSO: 2025/2047282
APOSTILAMENTO N°. 01 AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°.
006/2025/SEAP/PA
APOSTILAMENTO DO _CONTRATO N° 006/2025/SEAP/PA, VISANDO A AL-
TERAGAO DA DOTACAO OR(;AMENTARIA FIRMADO ENTRE A SECRETARIA
DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA - SEAP e a empresa LG
SERVICOS PROFISSIONAIS LTDA, inscrita no cadastro nacional de pessoa
juridica n® 06.028.733/0001-10 como CONTRATADA, que tem por objeto
a Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servigos terceiri-
zados, de forma indireta e continua, mediante dedicagdo exclusiva de mao
de obra, por meio de posto de trabalho de servente de asseio, conservagao
e limpeza, com fornecimento de saneantes, domissanitarios, materiais e
equipamentos necessarios a plena execugdo dos servigos.
A Clausula 7 do Contrato Administrativo n® 006/2025/SEAP/PA passara a
ter a seguinte redagdo:
“CLAUSULA 7 - DOTAGAO ORGAMENTARIA
As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dota-
cdo orgamentaria propria do orgamento do Estado do Pard, na classificagdo
abaixo:
FUNCIONAL PROGRAMATICA: 970101.1.03.122.1297.8338; NATURE-
ZA DE DESPESA: 339037; FONTE: 01500000001 / 02500000001; PI:
4110008338C."
As demais clausulas do referido contrato permanecem inalteradas.
Belém, 30 de Abril de 2025. )
MARCO ANTONIO SIROTHEAU CORREA RODRIGUES
Secretario de Estado de Administragdo Penitencidria - SEAP

Protocolo: 1192998

CONVENIO

CONVENIO N° 03.2025

Data de Assinatura: 30/04/2025.

Vigéncia: 01/05/2025 a 01/05/2027.

Objeto do Convénio n° 03.2025: O presente convénio tem como objeto a

concessdo de mdo de obra carceraria de até 80 (oitenta) pessoas privadas

de liberdades (PPL's), em regime de cumprimento de pena fechado, se-

miaberto e aberto, sem prejuizo da progresséo de regime, custodiadas no

Sistema Penitenciario do Estado do Pard, através de atividades laborativas

remuneradas diversas, em conformidade com o disposto no Plano de Tra-

balho acordado entre as partes.

Justificativa: Formalizagdo de Novo Convénio.

Valor: R$ 3.712.089,60 (Trés Milhdes setecentos e doze mil, oitenta e nove

reais e sessenta centavos)

Partes:

Convenente: Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciaria - SEAP.

Concedente: Municipio De Belém, Por Meio Da Secretaria Municipal De

Meio Ambiente - Semma.

Nome do Ordenador: Marco Antonio Sirotheau Corréa Rodrigues.
Protocolo: 1192983

DIARIA

PORTARIA N°: 02521/2025/DII'\RIAS/SAGA/SEAP/PA

O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA, no uso de suas
atribuicbes que lhe sdo conferidas, pela PORTARIA n° 242/2024 GAB/
SEAP/PA, de 30 de outubro de 2024, publicado no DOE n° 36.015, de

31/10/2024.

RESOLVE:

I - AUTORIZAR o deslocamento do(s) servidor(es) abaixo para o municipio
de MARABA/PA; no periodo de 05/05/2025 a 06/05/2025;

SERVIDOR CARGO LOTA(,'I'\O OBJETIVO
OLAIDES BENTO FERREIRA AGENTE PENITEN- CTRANS Conduzir VTR/SEAP com escolta e 04 (quatro)
JUNIOR CliRI0 VITORIADO | PPLS em caréter de transferéncia da UCR Vitoria
Matricula: 55208765 XINGU do Xingu/SEAP para a URRS Maraba/SEAP.

IT - CONCEDER, de acordo com as bases legais vigentes, 1 e 2 (uma e
meia) diaria(s), a titulo de reembolso, no valor unitario de R$ 247,07, na
importancia a ser paga por servidor de R$ 370,61, que se deslocara(ao)
conforme o item 1.
O prazo para prestacdo de contas é de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do
retorno da viagem.
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEICAO MAUES

Protocolo: 1193098
PORTARIA N°: 02420/2025/DIARIAS/SAGA/SEAP/PA
O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA, no uso de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas, pela PORTARIA n° 242/2024 GAB/
SEAP/PA, de 30 de outubro de 2024, publicado no DOE n° 36.015, de
31/10/2024.
RESOLVE:
I - AUTORIZAR o deslocamento do(s) servidor(es) abaixo para o municipio
de RIO MARIA/PA; no periodo de 24/04/2025 a 25/04/2025;

SERVIDOR CARGO LOTA(;§0 OBJETIVO
Conduzir VTR/SEAP com 02 (duas) PLLS, até
JOSE EVANDRO LIMA mororisTA | TS| Vara Criminl de Ro Merie/PA, para fins de
Matricula: 5741645 MARABA A N
participagdo em Sessdo de Julgamento.

IT - CONCEDER, de acordo com as bases legais vigentes, 1 e 2 (uma e
meia) diaria(s), a titulo de reembolso, no valor unitario de R$ 247,07, na
importancia a ser paga por servidor de R$ 370,61, que se deslocara(ao)
conforme o item 1.
O prazo para prestacdo de contas é de 05 (cinco) dias (teis, a contar do
retorno da viagem. . .
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEICAO

Protocolo: 1193099
PORTARIA N°: 02449/2025/DIARIAS/SAGA/SEAP/PA
O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA, no uso de suas
atribuigdes que lhe sdo conferidas, pela PORTARIA n° 242/2024 GAB/
SEAP/PA, de 30 de outubro de 2024, publicado no DOE n° 36.015, de
31/10/2024.
RESOLVE:
I - AUTORIZAR o deslocamento do(s) servidor(es) abaixo para o municipio
de ITAITUBA/PA; no periodo de 09/05/2025 a 28/05/2025:

SERVIDOR CARGO LOTAGAO OBJETIVO
Apoio e Manutenggo da ordem e disciplina, bem
RONALDO SILVA DA SILVA como observancia dos Protocolos administrativos

POLICIAL MILITAR COPE

Matricula: 56971661 e operacionais (conforme Manual de Procedimen-

tos) - MILITAR

Apoio e Manutenggo da ordem e disciplina, bem

como observancia dos Protocolos administrativos

e operacionais (conforme Manual de Procedimen-
tos) - MILITAR

Apoio e Manutenggo da ordem e disciplina, bem

como observancia dos Protocolos administrativos

e operacionais (conforme Manual de Procedimen-
tos) - MILITAR

Apoio e Manutenggo da ordem e disciplina, bem

como observancia dos Protocolos administrativos

e operacionais (conforme Manual de Procedimen-
tos) - MILITAR

ADSON AUGUSTO LOPES DE
SOUSA
Matricula: 4219649

POLICIAL MILITAR COPE

CLEBERVALDO ALMEIDA DOS
SANTOS JUNIOR
Matricula: 4219716

POLICIAL MILITAR COPE

WALFRIDO AGOSTINHO DE
ALMEIDA JUNIOR
Matricula: 58108411

POLICIAL MILITAR COPE

II - CONCEDER, de acordo com as bases legais vigentes, 19 didria(s) e 2;
no valor unitario de R$ 247,07, na importancia a ser paga de R$ 4.817,87
a(o)(s) servidor(a)(es) que se deslocara(do) conforme o item I.
O prazo para prestacdo de contas é de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do
retorno da viagem. , N .
Ordenador: LUIZ ANDRE CONCEICAO MAUES

; Protocolo: 1193089
PORTARIA N°: 02432/2025/DIARIAS/SAGA/SEAP/PA
O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA, no uso de suas
atribuigdes que lhe sdo conferidas, pela PORTARIA n° 242/2024 GAB/
SEAP/PA, de 30 de outubro de 2024, publicado no DOE n° 36.015, de
31/10/2024.
RESOLVE:
I - AUTORIZAR o deslocamento do(s) servidor(es) abaixo para o municipio
de ORIXIMINA/PA; no periodo de 07/05/2025 a 09/05/2025:

SERVIDOR CARGO LOTAGAO OBJETIVO

RUBENS NONATO AIRES DOS
SANTOS
Matricula: 5937508

HUGO RAFAEL CAVALCANTE
SOUSA
Matricula: 5973162

POLICIAL PENAL | UCR SANTAREM Escolta para audiéncia ou sessdo de jri.

POLICIAL PENAL | UCR SANTAREM Escolta para audiéncia ou sessdo de jri.
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